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BAŞYAZI 


MÜHENDİSLER NE İSTİYOR ? 


Av. Yekta Güngör ÖZDEN 


657 sayılı Devlet Memurları Yasası (Personel Kanunu) büyük ya- 
kınmaları, karşılıkları ve gereksiz zamları birliğinde getirmiştir. Ulu- 
sumuzun geçim koşullarını ağırlaştıran fiyat artışları, Memurlar Yasa- 
sıyla ilgili yasalar, bu yasayı değiştiren, bu yasaya ek getiren yasalar 
nedeniyle olmuştur. Memurun eline fazla para geçeceğini sanan her- 
kes, elindeki malın satım ve kullanma bedelini artırmıştır. Memur ay- 
lıkları için öğrenim, çalışma süresi ve başarı gibi üç temel öge bir ya- 
na itilmiş, meslek ayrılıklarından doğan, uygulamayla büsbütün haksız- 
lk durumuna getirilen düzensizlikler doğmuştur. Bu arada “teknik ele- 
man” tanımı içine sığdırılmağa çalışılan mühendislerin özlük hakları, 
durumlarına uymayan çelişkilerle sarsılmıştır. Kamu oyunda “Yan öde- 
meler” deyimiyle yalnızca para konusu gibi bilinen, belki de özel amaç- 
la böylesine yansıtılan durumun parayla ilgisi yoktur. Türk mühendis- 
leri para için daha çok para için çabalâra düşmemiştir. Devlet hizmeti- 
ni kıvançla yüklenen, içtenlikle çalışan mühendislerimiz gerekli - yeter- 
li koşulların içinde değidir. Özel çalışma alanlarının sahipleri daha iyi 
ücret vermekte, yabancı ülkeler kapılarını ardına kadar açmaktadırlar. 
Burada borç içinde, sıkıntılar içinde, eşinin, çocuklarının, yakınları- 
nın sorunlarıyla başarısız bir savaş içinde bulunmaktansa, devletten 
beklediğini bulamamanın burukluğu içinde kıvranmaktansa resmi örgüt 
lerden ayrılmak zorunluluğunu duymaktadır. Tehlike burdadır. Yatırım- 
lar aksayacak, kalkınmamız yavaşlayacak, büyük bir güçten yoksun ka- 
lan devlet başarılı olamıyacaktır. İlgililere, yetkililere, sorumlulara du- 
yurulmak istenen budur. 
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Adaletle, genellik ve eşitlik ilkeleriyle bağdaşmayan, hukukun te- 
mel kurallarına, memleket gerçeklerine ters düşen uygulamalar, Anaya- 


sayılı eski yasadaki başlangıç dereceleri benimsenmiştir. 


2 — Teknik personelin yedeksubay okulunda geçen hizmetinin gö- 
zetileceği 84. maddenin gereği iken buna uyulmamıştır. 


3 — Yasanın ek geçici 4. maddesinin belirtmesine karşın teknik 
personelin intibak esasları kararnameyle düzenlenmek istenerek dere- 
celeri ve aylıkları düşürülmüştür. 


4 — Yasanın geçici 20. maddesi, ilgili yönetmelik yürürlüğe ko- 
nuluncaya kadar arazi, şantiye, hizmet ağırlık ve seyyarlık zamlarının, 
ödenmesini öngörmesine karşın 7/1867 sayılı Kararnameyle verilme- 
si durdurulmuştur. l 


5 — Bakanlar Kurulunca çıkarılan 7/3434 sayılı Kararname görev 
derecelerinin saptanmasında hizmetin devlet için önemini gözetmemiş, 
kuruluşlar arasında ayrılıklar yaratmış, özellikle fktisadi Devlet Kuru- 
luşlarının 1 - 4 derecelerine girecek kadrolarının belirlenmesine ilişkin 
7/3968 sayılı Kararname ile dengesizlik, karışıklık yaratılmıştır. Hiye- 
rarşik düzen bozulmuş, örneğin bir üst yönetici kendisine bağlı kad- 
roların derecelerinin altında tutulmuştur. 


6 — Genel ve katma bütçeli kuruluşların 1 - 4 derecelerine giren 
görevlerinde çalışan teknik personelin bu kadrolara intibakları da hu- 
zursuzluk yaratmıştır. İlgili 7/3434 sayılı kararnamenin uygulanması 
Maliye Bakanlığınca yozlaştırılma durumuna girilince ikinci bir karar- 
name çıkarılmışsa da Maliye Bakanlığı ile Sayıştay arasındaki görüş 
ayrılığı yüzünden anılan kararnameler ölü kalmıştır. 


7 — Teknik personelin yönetim kadrosuna geçmeden, bulundukları 
sınıfların en üst derecesine yükselmeleri 657 sayılı Yasa'nın 36. mad- 
desine uygun düşmesine karşın yatırımcı küruluşlar için 1'nci ve 2'nci 
derecelerde kadrolar ayrılmamıştır. 


8 — Devlet Memurları Yasasının 1327 sayılı Yasa ile değişik 178. 
maddesinin gereği olarak fazla çalışma ücretlerine ilişkin 7/3082 sayı- 
lı Kararnameyle yürürlüğe konulan Yönetmeliğe karşın ayrıca Bakanlar 
Kurulu kararı gerektiği belirtilerek ödemeler engellenmiştir. 


9 — Yasa'nın sosyal haklar ve yardımlarla ilgili VI. kısmının sonu- 
na 1327 sayılı Yasa ile eklenen ek maddenin öngörmesine, 1971 ve 1972 
Bütçe Yasalarıyla belirtilmesine, ilgili 7/2866 sayılı Kararname yürür- 
lüğe konmasına Karşın gene 1971 - 1972 Bütçe Yasalarına konulan er- 
teleyici kurallarla durum yeni bir Bakanlar Kurulu kararına bırakılmış- 
tır. Böylece alınamayan iş güçlüğü, iş riski ve temininde güçlük çekilen 
görevler zamları teknik personelin uğradığı ağır haksızlık olarak dur- 
maktadır. 


10 — Ödenmesi 7/2024 sayılı Kararnameyle öngörülen şantiye ve 
arazi zamlarını alanlara ödenmesi zorunlu harciraha Maliye Bakanlığı” 
nın genelgesiyle engel olunmuştur. l 

11 — İntibak ettirildikleri derece ve kademe aylıklarının, intibaktan 
önceki aylıklarından az olması durumunda Yasanın geçici 8. maddesiy- 
le, yükselme yoluyla çelişki giderilinceye kadar aradaki farkın öden- 
mesi gerekmesine karşın 7/1943 sayılı Kararnameyle yapılan uygula- 
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mada her yükselme sonunda daha az paranın ele geçtiği görülmüş- 
tür. Yükselmek zarara yol açmıştır. 

12 — Devlet Memurları Yasasının, “Bazı devlet memurları için ko- 
nut ayrılması - tedavi yardımı - cenaze masrafları - giyecek yardımı - 
yiyecek yardımı - yakacak yardımı” na ilişkin 194, 209, 210, 211, 212, 
213 ncü maddeleri uygulanmamaktadır. Ödüle, sicile, disiplin cezaları- 
na, yarışmalara, sınavlara ilişkin tüzük ve yönetmelikler yasal 15.2.1971 
sınır olarak verilen sürede çıkarılamamıştır. Anayasa Mahkemesi ka- 
rarları da etkili olamamış, mahrumiyet yeri ödeneği, öğrenim bursları, 
öğrenci yurtları, aile yardımı ödeneğine ilişkin 195, 199 ve 202. madde- 
lerin uygulamaları Bütçe Yasalariyle ertelenmiştir. Hastalık ve Analık 
Sigortasına ilişkin 188. madde de dondurulmuş durumdadır. 

İSTEKLER l 

Mühendislerimiz kişisel amaçla davranmamaktadırlar. Yukarda kı- 
saca belirtilen, özet olarak açıklanan konularda yakınmaları haklıdır. 
Reformların yaratıcısı, yapıcısı olan insanı gözetmeyen, insan gücüne 
ve bilgisine değer vermeyen, hizmetin önemini İkavrayamayan görüşe 
karşıdırlar. Yasaların kararnamelerle engellenmesine, çiğnenmesine 
durdurulmasına karşıdırlar, Zorunlu giderlerini karşılamıyacak kadar 
güç duruma düşürülen teknik personelin devletten ayrılmasiyle yatırım- 
ların başarılı olamayacağı, proje hizmetleri için dışarıya gereksiz, çok 
para ödeneceği, yurdumuza pahalıya malolacağı düşünce ve üzüntüsün- 
dedirler. Kadro dağıtımındaki dengesizlikten endişelidirler. 

Sorun temelde, Türkiyemizin geleceği sorunudur. Ekonomik duru- 
mumuzun aydınlığı - karanlığı konusudur. Basit bir ücret konusu değil- 
dir. Teknik gücün nicelik ve nitelik bakımından yetersizliği gecikme- 
leri, bunlar da büyük fiyat artışlarını getirir. Artık demiryolları, karayol- 
ları, havayolları, hava meydanları, barajlar, su yolları, tüneller, elek- 
trik santralleri hizmetleri aksayacak, havagazı, kömür, maden üretimi 
zayıflıyacak, petrol üretimi azalacak, konut yapımları yavaşlıyacaktır. 
Her yere telefon, kentlerarası otomatik telefon, her ile televizyon, güç- 
lü radyo vericileri kalacaktır. Teknik alandaki belediye hizmetleri de 
devlet hizmetleri gibi duracaktır. 

Personel yetersizliğinin, üstelik teknik personel yetersizliğinin ül- 
keye vereceği zarar büyük olacaktır. ilgilileri uyarıyor, personel rejimi- 
ni kısa sürede yeniden düzenlemeye, Anayasaya aykırı yasaları, yasa- 
lara aykırı kararnameleri, tüzük ve yönetmelikleri düzeltmeye, kaldır- 
maya çağırıyoruz. Teknik personelle ilgili özel bir yasa hizmetin özel 
liklerine, gereklerine uygun çalıştırma ve ücret durumları, en iyi çö- 
züm yolu olacaktır. Uzay çağını ulusların yanında tahta köprü dönemin- 
de sürünür gibi olmaktan kurtulmalıyız. Çağdaş uygarlık düzeyine hızla 
ulaşmamız için bilim ve teknik alanındaki koşumuz Türk mühendisleri- 
nin öncülüğünde (kazanılacaktır. Mühendisler yalnız kendilerinin değil, 
bütün teknik personelin, bütün devlet memurlarının haklarının verilme- 
sini beklemekte, bunun için çalışmaktadırlar. Görevlerden kitle duru- 
munda ayrılmaları, yurt dışına gitmeleri nedeniyle kamu kuruluşları- 
nın yatırım yapma olanaklarını yitinmeleri tehlikeleri üzerinde duran 
yatırımcı bakanlıkların müsteşarları ve genel müdürlerinin, İnşaat Mü- 
hendisleri Odası'nda 19.6.1972 de yaptıkları toplantı konuya daha çok 
açıklık getirmiştir. Türk mühendislerinin meslek sorunlarının çözümü, 
yatırımların faydalı biçimde gerçekleşmesi için hükümetin tedbirler al- 
masını beklemektedirler. İlgili bakanlıklara büyük görevler düşmekte- 
dir, Güçsüzlerle güçlü Türkiye yaratılamaz. Hepimiz her yönden güçlü 
olmalıyız. i ; ; 


 — 
Odamız Hukuk Müşavirinin bu yazısı 30.6.1972 günkü Barış Gazetesinde yer almıştır 
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-YÖNETİM KURULU ÇALIŞMALARI 


TEKNİK PERSONEL SORUNLARI İLE 
İLGİLİ ÇALIŞMALAR 


| — 19.6.1972 tarihinde Odamızda yapılan, büyük yatırımcı kuruluşların 
Genel Müdürleri toplantısından sonra 30.6.1972 Cuma günü saat 10 da Oda 
merkezimizde Oda üyesi parlamenter mühendislerin iştiraki ile bir toplantı 
yapılmıştır. Toplantıya Oda üyesi Milletvekili ve Senatörlerin hepsi davet 
edilmiş olup, iştirak edenler : Selâhattin Kılıç, Özer Ölçmen, Osman Salih- 
oğlu, Selâhattin Babüroğlu ve Kâzım Karaağaçlıoğlu'dur. 

Toplantının başında Oda Başkanı Timuçin Tümer tarafından, bugüne ka- 
dar teknik personel sorunları ve yan ödemeler konusunda İnşaat Mühendis- 
leri Odası tarafından yapılan çalışmalar özet olarak anlatılmış ve bundan 
sonra gösterilmesi gereken aktif faaliyet için üye parlamenterlerin fikri 
sorularak, konu müzakereye açılmıştır. 


Müzakere sonunda : 


1 — Gerek Senatoda, gerekse Millet Meclisinde üye parlamenterler- 
den birer kişinin önümüzdeki ilk toplantıda gündem dışı söz alarak, bilhas- 
sa hâlâ çıkarılmayan yan ödemeler kararnamesinin en 'kısa zamanda ve ga- 
yeyi tahakkuk ettirecek şekilde çıkarılması mevzuunda konuşması kararlaş- 
tırılmıştır. 

4 Temmuz Salı günü, Senatör Osman Salihoğlu Senatoda gündem dışı 
söz alarak konu ile ilgili, tesirli bir konuşma yapmıştır. 

2 — TRT ve Basına verilmek üzere bir bildiri hazırlanması kararlaştı- 
rılmış ve bu bildiri aşağıdaki şekilde kaleme alınmıştır. 

“İnşaat Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu Oda üyesi parlamenterler- 
le Yönetim Kurulu Başkanı Timuçin Tümer'in Başkanlığında toplanmış ve 
teknik personele verilmesi düşünülen yan ödemeler konusunu görüşmüş- 
tür. 

Konuşmacılar özellikle, Personel Kanununun, teknik. personeli mağdur 
ettiği, kamu kesiminden ayrılmağa zorladığı görüşünü öne sürerek, Hükü- 
metçe hazırlanmakta olan yan ödemeler kararnamesinin de teknik perso 
nelin ihtiyacına cevap vermekten uzak olduğunu belirtmişlerdir. . 


Toplantı sonunda : 


Kalkınma zorunda olan ülkemizdeki teknik personel açığı ve ihtiyacı 
da gözönünde tutularak Hükümetin, bu kesimin ihmal edilmemesi konusun- 
da uyarılması kararı alınmıştır.” 

Bu bildiri TRT nin aynı gün saat 19'daki haberler bülteninde yayınlan- 
mış ve bazı gazetelerde neşredilmiştir. . 


Il — Teknik personel sorunlarının ve bilhassa hâlâ bir neticeye bağ- 
lanmayan yan ödemeler konusunun kamu kesimindeki yetişmiş ve kaliteli 
teknik personel kaybına sebep olması dolayısiyle Türkiye'nin ekonomik du- 
rumuna menfi tesirler icra edeceğinin misaller verilmek suretiyle Milli Gü- 
venlik Kuruluna intikal ettirilmesi uygun görülmüş ve Oda Başkanı Timuçin 
Tümer, Milli Güvenlik Kurulu Genel Sekreteri Sayın Orgeneral Emin Alp- 
- kaya'yı makamında: ziyaret ederek, kendilerine konu hakkında geniş iza- 

hatta bulunmuştur. də 

Sayın Orgeneral, konunun ehemmiyetini tamamen müdrik olduklarını 
belirtmiş ve gerekli merci ve şahıslarla yapacağı görüşmelerde, netice alın- 


ması için elinden geleni yapacağını vadetmişlerdir. 
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İZMİR ŞUBEMİZ YENİ KATINA TAŞINDI. 


Odamız, İzmir Şubesi için, şehrin Talât Paşa Bulvarında, yeni ya- 
pılmış bir binada bulunan bir kat satın almış ve 3 Temmuz 1972 Pazar- 
tesi günü yapılan.bir törenle hizmete açılmıştır. Bu tören münasebetiy- 
le İzmir'e giden Oda Başkanı Timuçin Tümer aşağıdaki konuşma ile Şu- 
be binasını hizmete açmıştır. 

“Muhterem arkadaşlar 

'Memleketimizdeki İnşaat Mühendislerinin büyük bir kısmını sine- 
sinde toplayan önemli merkezlerimizden biri de hiç şüphesiz İzmir şeh- 
rimizdir. Bu merkezdeki İzmir şubemiz, kuruluşundan bugüne kadar, İn- 
şaat Mühendisleri Odası faaliyetleri içinde daima vatanperver, mesle- 
ki menfaatlerin icap ettirdiği aklıselim sahibi tutumu ile büyük bir güç 
kaynağı olmuş ve Oda'ya her yönde kuvvet kazandırmıştır. Bu hususu 
bilhassa sizlerin önünde belirtmeyi şerefli bir ödev sayar, minnet ve 
şükranlarımı arz ederim. 

İzmirimizin en gözde bir mevkiinde satın alınmış böyle güzel bir 
dairede şubemizin kıymetli mesaisine devam edecek oluşu da bizleri zi- 
yadesiyle memnun eden bir husustur. 

Bu dairenin satın alınmasında ve tefrişinde emeği geçmiş, maddi 
ve manevi yardımlarını esirgememiş bütün yönetici ve meslekdaş .ar- 
kadaşlarıma içten teşekkürlerimi arz ederim. Yeni dairemiz, hayırlı ve 
uğurlu olsun arkadaşlar.” 

Bu" konuşmadan sonra, İzmir Şubesi Başkanı Cemal Sedef dairenin 
anahtarını Oda Başkanı Timuçin Tümer'e teslim etmiştir. 

Daha sonra meslekdaşların sorduğu ve genellikle teknik: persona 
sorunları ve Oda faaliyetleri ile ilgili sualler Oda Başkanı tarafından 
cevaplandırılmıştır. 

Toplantı, İzmir Şubesi, Yönetim Kurulu tarafından verilen bir kok- 
teyl partiyle nihayet bulmuştur. 
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Odamız Başkanı Timuçin Tümer yeni dairenin anahtarını İzmir Şubesi Başkanı Cemal 
Sedef"ten teslim alırken. l 


Oda Başkanımız İzmir Şubesi Yönetim Kurulu ile 
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ELAZIĞ DEVLET MÜHENDİSLİK VE 


MİMARLIK AKADEMİSİ 


TARİHÇESİ VE KURULUŞU 


1960 yılında kabul edilen 7475 No lu Ka- 
nunla Elâzığ Teknik Okulunun açılması ka- 
rarlaştırılmış, bu iş için gerekli para bütçe- 
ye konduktan başka Elâzığ'lılar tarafından 
600 dönümlük arsa verilmiştir. 

Okulun projeleri Bakanlıkça 1961 yılın- 
da müsabakaya çıkarılmış 1963 yılında Okul 
inşaatı ve bazı tesislerin ihalesi yapılarak 
birinci kısım inşaatına başlanmış 1967 yılın- 
da ise İnşaat Makina Mühendisliği bölümle- 
ri faaliyete geçmiştir. 


Akademide halen gündüz öğrenimi ya- 
pan İnşaat Mühendisliği ve Makina Mühen- 
disliği bölümleri olup bu bölümler ilk me- 
zunlarını 1970 - 1971 öğretim yılında ver- 
miş bulunmaktadır. 


Okulun statüsü 3 Haziran : 1969 tarihli 
Resmi Gazetede yayınlanan 1184 sayılı ka- 
nunla “DEVLET MÜHENDİSLİK VE MİMAR- 
LIK AKADEMİSİ" olarak değiştirilerek bilim- 
sel özerkliğe kavuşmuş ve böylece öğretim 
elemanlarının akademik kariyer yapmaları 
sağlanmıştır. 

Elâzığ Devlet Mühendislik ve Mimarlık 

Akademisi Mühendis ve Mimar yetiştiren 
Milli Eğitim Bakanlığına bağlı bilimsel özerk- 
liği olan, yüksek dereceli bir ogrenm ve a- 
raştırma kurumudur. 


“Elektrik Mühendisliği ve Mimarlık Bö- 
lümlerinin inşaatı tamamlanmış ve önümüz- 
deki yıllarda faaliyete geçmesi için qalım 
lar yapılmaktadır. 
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AKADEMİDE MEVCUT TESİSLER l 

1 — İdare Binası, . 
— 2 — Genel Bilimler Bölümü (Anfiler, 
Laboratuvarlar) 
o. 3 — İnşaat Mühendisliği Bölümü (Sı- 
nıflar, Laboratuvarlar) 

4 — Makina Mühendisliği Bölümü (Sı- 
nıflar, Laboratuvarlar) 

5 — Elektrik Mühendisliği Bölümü (Sı- 
nıflar, Laboratuvarlar) 

6 — Mimarlık Bölümü 

7. — Kütüphane 

8 — Sosyal Çalışma Binaları 

9 — Garaj Binası 

10 — Giriş ve PTT Binası 

11 — Lojmanlar. 

12 — Merkezi Isıtma ve Su Tesisi 

13 — Misafirhane 

14 — Öğrenci Yurt Binaları 


İNŞAATI DEVAM EDEN 
YENİ TESİSLER 


1 — Kapalı Spor Salonu 
2 — Oditoryum 
“8 — Stadyum 

4 — Ser Binası. 


İNŞAAT MÜHENDİSLİĞİ BÖLÜMÜ 

İnşaat Mühendisliği Bölümü 5 yıl önce 
açılmış olup 1970 - 1971 öğretim yılı sonun- 
da ilk mezunlarını vermiş bulunmaktadır. 

Bölüm binaları 2700 m? lik bir inşaat sa- 
hasına kurulmuş ve bunun 440 m? lik bir kıs- 
mı inşaat mühendisliği laboratuvarları ola- 
rak düşünülmüştür. 

Devamlı kadromuzun dışındaki öğretim 
elemanı ihtiyacımız, Orta Doğu Teknik Üni- 
versitesi, İstanbul Teknik Üniversitesi, İs- 
tanbul Devlet Mühendislik ve Mimarlık Aka- 
demisi ve Yüksek Öğretmen Okulundan ge- 
len sözleşmeli öğretim üyeleri ile karşı- 
lanmaktadır. 


İnşaat Mühendisliği Bölümü. 
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Bu öğretim görevlileri iki haftada bir 


- gelerek dersleri yönünden entansif bir prog- 


ram uygulamaktadırlar. 

1970 - 1971 yılından önce akademimize 
girmiş olan öğrencilere tatbik olunan yönet- 
melik hükümleri gereğince değerlendirme- 
ler 10 üzerinden yapılmakta daha sonra kay- 
dolan öğrenciler için ise A, B, C, D, şeklin- 


. deki değerlendirme uygulanmaktadır. 


Makina Mühendisliği Bölümünde de 
benzer öğretim esasları yürürlükte bulun- 
maktadır. 

Akademi yayın servisi geçen yıl mo- 
dern makinelerle teçhiz edilmiş olup şimdi- 
lik daha ziyade ders notları hazırlanması yö- 
nünden öğretime katkıda bulunmaktadır. 

İnşaat Mühendisliği Bölümü Öğrenci 


Sayısı : 
1. Sınıf: 61 
2. Sınıf: 85 
3. Sınıf: 70 
4. Sınıf: 52 
ARAŞTIRMA OLANAKLARI VE 
LABORATUVARLAR 


Fizik, Kimya gibi Temel Bilim dersleri 
için laboratuvarlar kkurulmuş olup burada öğ- 
renciler konu ile ilgili deneyleri yapabilmek- 
tedirler. 

Mühendislik laboratuvarları ise henüz 
tamamlanmamış olup bu açıklık O.D.T.Ü. ve 
İ.D.M.M.A. laboratuvarlarından istifade edi- 
lerek kapatılmaktadır. Örneğin inşaat Mü- 
hendisliği Bölümleri öğrencileri için bu se- 
ne Orta Doğu Teknik Üniversitesi laboratu- 
varlarında hazırlanan program gereğince de- 
neylerin bir kısmı demonstratif mahiyette 
olmuş diğer bir kısmı ise öğrenciler tarafın- 
dan bizzat yapılmıştır. 

Yakın bir gelecekte bu deneylerin Aka- 
demimiz Taboratuvarlarında yapılabilmesi 


“için yoğun çalışmalara devam edilmektedir. 


E.D.M M.A öğrencilerinin O.D.T.U”deki 
faboratuvar çalışmaları 
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YABANCI TEKNİK 
ELEMAN 
ÇALIŞTIRILMAMASI 


İSTENDİ 


Türk Mühendis ve Mimar Odaları 
Birliği Başkanı Muhittin Güreli, birliğe 
bağlı odaların temsilcileri ile birlikte 
20 Haziran 1972 günü Ankara Gazateci- 
ler Cemiyetinde yaptığı Basın toplan- 
tısında, “Yerli teknik elemanlar işsiz 
gezerken, Devlet Plânlama Teşkilâtınca 
hazırlanan bir kanun tasarısında, Ya- 
bancı Teknik eleman çalıştırılmasına 
izin verilmesine ve bunlara ödenecek 
ücretin iki katı kadar vergi indirimi ta- 
nınmasına” karşı çıkmıştır. 


Güreli tasarı'nın Bakanlar Kurulun- 
ca da kabul edildiğini bildirmiş, 1000 
kişilik bir işletmenin tasarıya göre 50 
Yabancı Teknik eleman çalıştırabilece: 
ğini bunlardan her birine mahrumiyet 
zamları ile birlikte en az 2 bin dolar 
aylık vereceğini, bunun yıllık tutarı- 
nın 18 milyon lira olacağını, bu hesa- 
ba göre de bu çeşit işletmelerin bu 
vergiyi hiç bir zaman ödemiyecekleri- 
ni öne sürmüştür. 


Muhittin Güreli “Yerli Teknik ele- 
man kesin bir işsizlik içinde iken ve 
yetkililerce bu duruma hiç bir çare ara- 


, mazken, yabancıların yurda girişi ne- 


den teşvik edilmektedir?” diye sor- 
muştur. 
: Tasarı'nın Devlet Bütçesine mil-” 


yarları aşan bir yük getireceğini ve Sa- 


nayileşmemizi engelleyeceğini öne 
süren Güreli, doğal kaynaklarımıza ve 
insan gücümüze dayalı bir Sanayileş- 
me ve kalkınma politikası izlenmesi- 


ni, teknik hizmetlerin tümünün yerli 


teknik kadrolar tarafından görçekleş- . 


tirilmesiyle ilgili bütün tedbirlerin sü- 


ratle alınmasını, yabancı teknik perso- b 


nel akınının durdurulmasını, Teknik 
Hizmetler. ve Teknik Personel Kanunu- 


nun, ilgili meslek odaları'nın görüşü 
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“elemanların Ekonomik haklarını 


„oranında yükseldiği 


alınarak en kısa zamanda çıkartılması. 
nı istemiştir. 


İZMİR'DE 


Elektrik Mühendisleri Odası İzmir 
Şubesi Başkanı Ergun Ergin, “Yabancı 
Teknik Personel salgınını teşvik eden 
D.P.T.'nin hazırlamış olduğu kanun ta- 
sarısı Anayasa'ya aykırıdır.” demiştir. 

Teknik Hizmetler ve Teknik Perso- 
nel Kanunu'nun en kısa zamanda çı- 


- karılmasını isteyen Odalar, bu kanun 


çıkıncıya kadar geçici olarak Teknik 
elde 
edebilmeleri için, yan ödemelerin 
derhal çıkartılması gereği üzerinde 
durmuşlar ve “Yan ödemelerde, Tek- 
nik eleman ücretlerinin 1963 seviye- 
sinde dondurulmuştur. O tarihten bu 
yana, geçinme endeksinin yüzde yüz 
dikkate alınarak, 
zamlar da en az bu oranda gerçekleş- 
meli'dir.” demişlerdir. 


İSTANBUL'DA 


Türk Mimar ve Mühendisler Oda- 
lar Birliği'ne bağlı olan ve İstanbul'da 


“şubesi bulunan odalar temsilcileri bir 


Basın Toplantısı düzenleyerek yan öde- . 
meler hakkındaki görüşlerini açıklamış- 
lar ve Teknik Personel Kanununun bir 
an önce çıkarılmasını istemişlerdir. 


Toplantıda Odalar adına konuşan 
Makina Mühendisleri Odası İstanbul 
Şubesi Başkanı Prof. Dr. Mustafa Ge- 
diktaş “Türkiye'de Yabancı Sermaye ye * 
dayalı bir kalkınma olduğu için Yaban- 
cı, Sermaye. Yabancı Teknik eleman 
çalıştırma yönüne itmektedir. Kalkınma- 
nin kendi doğal kaynaklarımıza ve ken- 
di insan gücümüze dayalı olarak geliş- 
tirilirse Teknik elemanın bütün sorun- 
ları, çözülecektir” demiştir, 
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HERGÜN İZ sAHİFE 


Odası, Personel 
-Kanunundan şiküyelçi 


I nşaat Mühendisleri Odası İzmir Şubesinin satın Aldım. 


Talatpaşa Bulvarındaki yeni katının açılışı münasebe- 
tiyle bir konuşma yapan İnşaat Mühendisleri Odası Başka- 
nı Timuçin Tümer, Personel kanunundan yakınmış, teknik 
personelin mağdur durumda olduğunu söylemiştir, 

Timuçin Tümer, teknik personelin kamu kesimindenay- 


rılmağa zorlandığı görüşünü öne 


sürmüş, hükümet tara - 


fından hazırlanan yan ödemelerle ilgili kararnamenin tek- 
nik personelin ihtiyacına cevap vermekten uzak olduğunu 


belirtmiştir. 


Bu durum devam ettiği takdirde 3, Beş yillik yatırım 
programının tehlikeye gireceğini ifade eden Timuçin Tü - 
mer,teknik personel haklarının korunması için mücadele- 
lerine devam edeceklerini açıklamıştır. 


Başbakan Ferit Melen, Sanayileş- 
memizin. yeni olması nedeniyle gerek 
Teknolojik ve gerek Mühendislik Mü- 
şavirlik hizmetleri alanında bir açığı- 
mızın olduğunu, ancak, Türk Müşavir- 
lik ve Mühendislik hizmetleri'nin ge- 
liştirilmesi ve memleketimizin ihtiyaç- 
larına -cevap verebilecek bir duruma 
getirilmesi için gerekli tedbirlerin alı- 
nacağını, bu yönde çalışmalar ve uy- 
gulamalara da girişildiğini açıklamış- 
tir. 

Celâl 
eleman 


Bağımsız Milletvekili 
“Yabancı Teknik 


İçel 
- Kargılı'nın 


ithalini son verilmesi konusunda ne 


gibi: tedbirler alınmıştır” şeklindeki sa- 
rusunu cevaplandıran Başbakan Melen 


özetle “şu bilgiyi vermiştir : 

“Yabancı Teknik elemanlara ülke- 
mizde aşağıdaki belirtilen hallerde ça- 
lışma olanağı sağlanmaktadır. 

1 — 6224 sayılı “Yabancı Serma- 
yeyi Teşvik Kanunu” uyarınca, DPT 
Yabancı Personel istihdamına şu şart- 
larla izin vermektedir : 


a — İşin geçici bir süreyi kapsa. 
ması, i 
b — Özel bir uzmanlık konusu 
olması, 


c — Konü ile ilgili uzman bulun- 
maması, 
© d — Yabancı uzmana verilen ge- 
çici sürede Yerli elemanların yetişti- 
rilmesi. : 
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TÜRK MÜŞAVİR VE 


“MÜHENDİSLİK 


HİZMETLERİ 
GELİŞTİRİLECEK 


TÜRKİYE, MÜHENDİSLİK HABERLERİ/1918 TEMMUZ 
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TÜRKİYE'DE 630 BİN 
KALİFİYE ELEMANA 
İHTİYAÇ VAR 


200 TEKNİK 
PERSONEL 
KAFAYOLLARINDAN 
Y AYRILDI 


DEVLET 
YATIRIMLARI 


GERÇEKLEŞİRSE ` 


BU YIL 300 BİN 
KİŞİYE İŞ İMKANI 
SAĞLANACAK 


R 1974 DE 
DÜNYADA İŞSİZ 

, SAYISI 200 
MİLYONU BULACAK 


ödemelerini alamadıkları 


2 — Yabancı Teknik eleman kul- 
lanımında ikinci kaynak, uluslararası 
kuruluşlar (UNİDO, FAİ, İLO v.b.) veya 
İkili Anlaşmalarla sağlanan Teknik 
yardımlar. 

Son zamanlarda yatırımcı Dairele- 
lerimiz Müşavirlik ve Mühendislik hiz- 
metleri için konuyu bu açıdan ele ala- 
rak ve Türkiye'de yapılabilecek Teknik 
hizmetleri yaptırma veya Türk — Ya- 
bancı Müşavir ve Mühendislik Bürola- 


Türkiye İnşaat Sürveyan ve Kal- 
faları Cemiyeti Genel Başkanı İsmail 
Saruhan, kalkınma plânı'nın bir bütün 
hâlinde uygulanabilmesi için 630 bin 


Son iki ay içinde, Karayollarında 
çalışan 200 Teknik Personelin, yan 
gerekçesiyle . 


1972 yılı içinde devlet yatırımla- 
rına hız verildiği takdirde yeniden 300 
bin kişilik bir istihdam hacmi açılacağı 
tahmin edilmektedir. Devletin bekle- 
nen bu iş olanaklarını yaratabilmesi 
için İskenderun Demir - Çelik te- 
sislerinde olduğu gibi büyük Küruluş- 
lara elektronik sanayi yatırımlarına 
yönelmesi gerekmektedir. 

1971 yılr sonu ile, içinde bulundu- 
ğumuz yılın ilk “aylarında çalışma ha- 
yatında istihdam hacminde % 7 oranın- 
da bir artış kaydedilmiş, bu miktar 69.- 
320 kişiyi bulmuştur. Yalnız 1971 yılı 
sonu 1972 yılının ilk üç ayında imalât 
Sanayiinde 18 bin kişilik bir genişle- 
me meydana gelmiştir. 


Yapılan incelemelerden anlaşıldı- 


` ğına göre, yurt içi istihdam hacminde 
-madencilik alanında nisbi bir büyüme 


kaydedilmiş, inşaat sektöründe durak- 


rının işbirliğinden faydalanma yoluna 
girmiş bulunmaktadır. 

Çalışmalarımız, Teknik Hizmetleri- 
mizi Türk Müşavirlik ve Mühendislik 


Bürolarımız vasıtasiyle yapmak yolun- 


dadır. Ancak, şuna işaret etmek gere- 
kir ki, bu hizmetleri yürütebilecek 
Büroların kurulması ve ihtiyaçlara ce- 
vap verebilecek seviyeye erişmesi, 
çok kısa zamanda gerçekleşebilecek 


“bir husus değildir.” 


kalifiye elemana ihtiyaç olduğunu öne 
sürmüş, bu nedenle yurt dışına kali- 
fiye eleman ihracının kesin bir şekil- 
de önlenmesini istemiştir. 


ayrıldıkları öğrenilmiştir. 200 kadar 
Teknik Personelin de ayrılma hazırlığı 
içinde oldukları bildirilmektedir. 


lamaya rağmen bu kesimle çalışmala- 
rın sayısı iki bin kişilik bir artışla 114 
bine ulaşmıştır. Hizmetler sektöründe 
çalışanlar yönünden artış 17 bini bul- 
muştur. Bu gelişmelere karşılık, nakli- 
ye ve depoculuk dalında çalışanlar 
sayısında 1000 kişilik bir azalma bul- 
muştur. i 

. Yurt içi emek piyasasında açık iş- 
sizliğin mevcut olduğu görülmektedir. 
1972 yılında açık işsiz sayısında % 2,7 
oraninda artış meydana gelmiştir. 
1972 yılı itibariyle bu oranın biraz da- 
ha büyüyeceği tahmin edilmektedir. 
İş ve İşçi Bulma Kurumu 1971 yılının 
sonuna kadar 30 bin 608 kişiyi işe yer- 
leştirmiş, fakat 31,687 münhal işe kar- 
şılık, emek piyasasında Kurum aracı- 
lığı ile 44 bin 955 kişinin iş aramakta 
bulunduğu tesbit edilmiştir. 


Önümüzdeki iki yıl içerisinde ge- 
lişmekte olan ülkelerde işsiz sayısı 


"200 milyonu bulacaktır. Birleşmiş Mil- 


let tarafından yayınlanan bir 
göre, bu. miktar 1980'de 300 milyonu 
aşacaktır. 


rapora 


Birleşmiş Milletler Kalkınma Plân- 
laması tarafından analizi yapılan ra- 


porda hâlen gelişmekte olan ülkelerde 


işsizlik oranı % 8-12 arasında değiş- 


. mektedir. Buralardaki üretim düşüklü 


ğü de işsizliği körükleyen ve durumu 
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“Tehlikeli hâle” getiren faktörlerin ba- 
şında gelmektedir. 

İşsiz grupların daha çok 15-25 
yaşları arasında olduğu açıklanmıştır. 
Bu durum sosyal bunalımı arttıran 
önemli bir sebebtir. B.M. raporu gelece- 


.ği de çok parlak görmemektedir. Çün- 


kü, gelişmekte olan ülkelerin. nüfus- 
larının büyük kesimini % 42-15 ya 
şın altındakiler meydana getirmekte- 
dir. B. M. uzmanları, gelecekte ciddi 
ekonomik ve sosyal krizlerin patlak 


. vereceğini tahmin etmektedirler. 


Yüksek Sağlık Şürası, Ankara'da 
üç gün devam eden çalışmalarını 
2 Haziran 1972'de tamamlamış ve al- 
dığı kararları kamuoyuna açıklamıştır. 
Bu kararlar, özetle şöyledir : 

@ Sağlık kuralları yönünden gün- 
de 8 saat veya daha az çalışılması 
icabeden iş yerlerine ait tüzük tasarı- 


sı incelenmiş ve uygun bulunmuştur. ` 


Sağlık kuralları bakımından ancak 
sekiz saat çalışabileceği belirlenen iş- 


ler şunlardır : 
“Kurşun ve arsenik işleri, cam 
sanayi işleri, civa sanayi işleri, çi- 


.mento sanayi işleri, çinko sanayi iş- 
leri bakır sanayi işleri, aliminyum 
“fırınlarında yapılan işler, demir ve çelik 
sanayi işleri, döküm sanayi işleri, 
asit sanayi işleri, kaynak işleri, metal- 
lere su verme işleri, kauçuk işlenme- 
si işleri, yeraltı işleri, gürültülü işler, 
. pnomokonyoz yapan tozlu işler, su 
altında basınçlı hava içinde çalışmayı 
gerektiren işler." 


Maliye Bakanı, “Ekonomimiz orta- 
ya çıkan güçlükleri etkisiz kılabilecek 
düzeye erişti” dedi... 


Maliye Bakanı Ziya Müezzinoğlu, 
19 Haziran 1972 günü yaptığı Basın 
toplantısında bu yıl 34,4 milyon doları 
program, 94.2 milyon doları Proje, 9.6 
milyon doları da borç tecili olmak üze- 
re, 138.1 milyon dolarlık konsorsyum 
kredisi alınması için anlaşmaya varıl- 
dığını, ayrıca Dünya Bankası'ndan 150 


ile 200 milyon dolar arasında kredi alı- 


nacağını belirtmiş, karayolu taşımacı- 
lığına vergi konulmasından yana oldu- 
ğunu, açıklamıştır. Şimdilik bir enf- 
lasyon tehlikesi olmadığını ancak top- 
lam talep ile toplam arz arasındaki 
denge bozulursa, Türkiye Ekonomisi'- 
nin yeniden enflasyona gireceğini onun 
için bu dengenin korunmasına azami 
dikkat sarfedeceklerini belirten Bakan, 
gelirdeki artışın bütçe açığını kapaya- 
cak nisbette olmadığını “açıklamış, 
Meclislerdeki vergi tasarılarının Hükü- 
met tasarıları paralelinde kanunlaşma- 


sının zorunluluğunu belirtmiş, “Harca- 


“maları kısıtlayacak bazı imkânlar var. 
Yatırım harcamalarını kısmadan tasa- 
ruf yapacağız” demiştir. 


"Su altında basınçlı hava içinde 
çalışmayı gerektiren işlerde işçiye 6,5 
saat çalışma süresi tanınmıştır. Ayrı- 
ca civa izabefirinlarında görülen iş- 
ler için 6, kurşun izabe fırınlarının tek- 
sif odalarında biriken kuru tozları kal- 
dırma işleri için 4, karbon sülfür işle- 
ri için 6, ensektisitler için 6 saatlik 
çalışma süreleri konmuştur. 

© Gıda maddeleri tüzüğünün süt 
ve sütten yapılan gıda maddeleri bö- 
lümünde değişiklilikler yapan ve yeni 
hükümler getiren tasarı incelenmiş, 
süt ve sütten yapılan gıda maddeleri 
standartları uluslararası standartlara 
denk duruma getirilmiştir. 

© Gıda maddeleri tüzüğünün bit- 
kisel yağlar bölümünün bazı maddele- 
rinin değiştirilmesi hakkındaki tüzük 
tasarısı (görüşülmüştür. Bu tasarıya 
göre, rafine bitkisel yağlara renk veri- 
ci ve anti oksiden maddeler karıştırıl- 
ması uygun görülmüştür. 


MEMUR MAAŞLARI 


Müezzinoğlu personel kanunundan 
doğan 9 aylık maaş farklarının 1972 
yılında ödenmesinin söz konusu olma- 
dığını söylemiş, “Maaş farkları ödene- 
cek demedim, ödenmeyecek de deme- 
dim. Ödeme plânı henüz mevcut değil 
dir dedim.” demiştir. 

Müezzinoğlu Teknik Personel'e ve- 
rilecek, yan ödemelerin de ile Bakan- 
lar Kurulu toplantısında karara bağla- 
nacağını bildirmiştir. .. 

Müezzinoğlu, 1970 devalüasyonun- 
dan bu yana Türk Ekonomisi'ndeki ge- 
lişme ve eğilimleri anlatmış “1971'de 
toplam eşya fiyatlarında görülen yüz- 
de 16.1'lik artışın bu yıl yavaşladığını, 
ancak 1972'de de fiyat istikrarı konu- 
sunun ön plânda bulunduğunu" belir- 
terek şöyle demiştir : i 

“Bu nedenle bütçenin yıl sonunda 
denk olarak bağlanması kaçınılmaz bir 
zaruret, olarak görünmektedir. Geçen 
yıl bütçenin büyük bir açıkla kapan- 
mış olması, bu alandaki olanakları bu 
yıl için büyük ölçüde ayrıca kısıtlamış- 
tir.. 1972 bütçesi giderler yönünden 
Cumhuriyet tarihinin en geniş bütçesi- 
dir. Yatırım ödeneklerine yüzde 20 
oranında yer vermiş olan (Konsolide 
bütçenin, gelirler yönünden dengeye 
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— 1980 DE 
ON MİLYON TON 
ÇELİK ÜRETİLECEK 


ve etkin bir biçimde 


kavuşması, Emlâk Vergisi, Mali Denge 
vergisi ve Finansman kanunu değişik- 
liklerinin biran önce kanunlaşmasına 
bağlıdır.” i 

Geçen yılın ilk dört ayında yüzde 
8.1 artmış olan fiyatların bu yıl ayni 
dönemde sadece yüzde 5.2'lik artış 
gösterdiğini ancak fiyat hareketlerini 
makul ölçüde tutmak için “Eldeki ikti- 
sadi araçların tamamının zamanında 
kullanılacağını” 
Açıklayan Müezzinoğlu, Devlet harca- 
malarında çok titiz, ve dikkatli davran- 
mak, yeni vergiler yerine vergi ısla- 
hatına yönelmek kararında olduklarını 
belirtmiş, konuşmasının sonunda şun- 
ları söylemiştir : 

“Durumu özetlemek gerekirse, 
toplam talebin idaresi 1972 
Ekonomik ve Mali politikasına damga- 
sını vuran temel unsurdur. Toplamlar 
yönünden uzun süreli girişimler yanın- 
da kısa süreli yatırım ve üretimi teş- 
vik etmek ve böylece fiyatlar genel 
düzeyinin yükselme hızını yavaşlata- 
rak, ekonominin muhtaç, olduğu den- 
geyi kurmak ve sürdürmek ` durumun- 
dayız. 

DÖVİZ REZERVİ 815.4 MİLYON 

14 Haziran tarihi itibariyle 815.4 
milyon dolara varmış bulunan rezerve- 
lere ilişkin çeşitli görüşler kamuoyun- 
da tartışma konusu yapılmaktadır.. 

Geçmişte kalkınmamız ` bakımın- 
döviz darlığının bir dar boğaz teşkil 
ettiği doğrudur. Fakat bugün döviz re- 
zervelerimizin artmasının bir sorun 
yarattığı doğru değildir. Hele yurt dı- 
şındaki işçilerimizin eskisinden daha 
çok döviz gönderdikleri için yakınmak 
yersiz ve yanlıştır. 

TİCARETTE YÜZDE 15 ARTIŞ VAR 

Kalkınma hamleleri ithalât ihtiya- 
cımızı süratle arttırmaktadır. Öte yan- 
dan ihracatımız da artmakla beraber 


yılının. 


bu artış son yılda yüzde 15'e yüksel- 
miştir. İthalâtımıza nisbetle düşük kal- 
makta ve Dış Ticaret açığını kapatacak 
düzeye varamamaktadır. Dış: “Ticaret 
açığı devam ettiği sürece, yatırım mal- 
ları ithalatı önemini koruyacaktır. 
YETKİ KANUNU 

Devlet Memurları Kanununun bu- 
güne kadarki uygulaması beklenen so- 
nucu yeterince sağlayamamıştır. 

Memurlar yönünden doğan sakın- 
caların hemen tamamı intibak hüküm- 
leri ile ilgilidir. 

Yetki kanununa dayanılarak çı- 
karılacak kararnamelerle, kanunun te- 
mel ilkeleri zedelenmeden sorunlar 
öncelik derecelerine göre ele alın- 
mak ve çeşitli olanaklar göz önün- 
de bulundurulmak suretiyle uygun bir 
çözüme bağlanacaktır. Bunların başında 
özellikle intibaklar sırasında ortaya çık- 
mış bulunan haksızlıkların düzeltilme- 
si gelir. . 

Teknik Personel'le ilgili problem- 
lerin çözümlenmesi için yapılmakta 
olan çalişmaların tamamlandığını ila- 
ve etmek isterim. 


VERGİ REFORMU GERÇEKLEŞECEK. 


Vergi alanında yapılacak, reform 
çalışmalarında mevcut sistemin kendi 
içinde düzeltilmesine ve etkili bir kont 
rol sisteminin geliştirilmesine öncelik 
verilecektir. Böylece yeni vergiler ye- 
rine, vergi kayıplarının önlenmesi- su- 
retiyle vergi gelirlerinin (arttırılması 
ilkesi benimsenmiştir. 

3. Plân dönemine büyük umutlarla ` 
girmek üzere bulunduğumuzu belirt- 
mek isterim. Beni iyimserliğe sevke- 
den nedenlerin başında, Türkiye'nin 
gelişmekte olan ülkelere oranla ileri 
bir aşamaya ve sanayileşme hamlele- 
rinde belirli bir düzeye varmış bulun- 
ması gelmektedir. 


Türkiye Demir ve Çelik İşletmele- 
ri Genel Müdürü Orhan Acarlar, “Tür- 
kiye'nin çelik imalâtının 1980 yılında 
on milyon tona ulaşacağını” açıklamış- 
tir. 

Türkiye Demir ve Çelik İşletmele- 
ri Genel Müdürü Orhan Acarlar, “He- 
deflerinin dördüncü demir ve çelik 
tesislerini kurmak olduğuna” açıklaya- 
rak, “Çalışmaların hızla devam ettiği- 
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ni” belirtmiş ve şunları söylemiştir : 

“Beş milyonluk bir tesis düşünül- 
mektedir. Tesisler 1980 yılında devre- 
ye girdiği takdirde çelik imalâtımız 
1980 yılında on milyon tona ulaşacak- 
tır.” : 

Orhan Acarlar, “Türkiye'deki de- 
mir cevherinin 15 yıl daha ihtiyacı kar- 
şılayacak kapasitede olduğunu” söy- 
lemiştir. - 


© me gösteren 


Sanayi ve Teknoloji Bakanı Mesut 
Erez, Türkiye'de dizel motoru sanayii 
sempozyumunu açış konuşmasında 
“Şu anda memleketimizde 259'dan faz- 
la motor çeşidinin tesbit edildiğini” 
açıklamış, “Tarım traktörü ve kamyon 
sanayiinin 1972 yılında 40 binden fazla 
dizel motor kullanmasının beklendiği- 
ni” bildirmiştir. 

Bakan Erez, Türkiye'de kurulması 
düşünülen ve 1977 yılı civarında yılda 
70/80 bin adetin üretim seviyesine 
ulaşması beklenen motor fabrikasının 
dünya ölçüleri içinde de uygun kabul 
edilebilecek bir üretim hacminde ola- 
cağını söylemiştir. Bakanın verdiği bil- 
giye göre : 

“Dünya üzerinde tanınmış 14 Di- 
zel Motoru imalcisinden dört tanesi- 
nin 1971 yılında ürettikleri dizel moto- 
ru adedi 70-90 bin arasındadır. Diğer 
üç tanesi de 100-110 bin adetlik yıl- 
lık üretim yapmışlardır." 


Erez, özetle şöyle konuşmuştur : 

“— 1964 yılında yayınlanan mon- 
taj sanayii talimatı ile hızlı bir geliş- 
otomotiv o sanayiimizin 
kullanacağı motor: ve dişli kutularının, 
memleket içinden temin edilmesi için 
başlanan çalışmaların uzun bir mâzisi 
vardır. Bu süre içinde çeşitli çözüm 
yolları üzerinde durulmuş, bazı yatırım 
teşebbüsleri olmuş, fakat bugüne ka- 
dar otomotiv sanayiimizin tüm motor 
ve dişli kutular ihtiyaçlarını karşılaya- 
cak yatırımlar gerçekleştirilememiştir. 
Bu arada otomotiv sanayii de yerli par- 
ça kullanım nisbetlerini artırmış, mo- 


tor ve dişli kutuları ile münferit bâzı 


parçalar hariç, memleketimizde üreti- 
len motorlu araçların hemen bemen 
büyük kısmı yerli kaynaklardan sağla- 
nır hale gelmiştir. Bu durumda otomo- 
tiv sanatiimizin daha ileri aşamalara 
ulaşmasını ancak motor ve dişli kutu- 


Türkiye'nin Özel Sektöre ait ilk 
Demir - Çelik Fabrikası'nın Elözığ"da 
kurulması çalışmalarına başlanmıştır. 
Bu konuda verilen bilgiye göre, 10 mü- 
teşebbisin 500 biner lira (iştirakiyle 
meydana getirdiği 5 milyon liralık ano- 
nim şirket, bir ay içerisinde sermaye- 
sini 100 milyon liraya çıkarmaya karar 
almış ve hisse senetlerini satışa çıkar- 
mıştır. 

Şirketin İdare Meclisi üyesi Man- 


su probleminin halli ile sağlanabile- 
ceği, bu sanayi kolunun en kısa za- 
manda ve memleketin uzun vâdeli ge- 
lişmesine en uygun şekilde kurulma- 


sının kaçınılmaz bir zorunluk haline 
geldiği ifade edilebilir. 
Şu anda Türkiye Sanayiinin dizel 


motoru ihtiyacının büyük bir kısmı it- 
halât yolu ile karşılanmaktadır. Bu du- 
rumun tabii bir sonucu olarak mem- 
leketimizde çok çeşitli marka ve mo- 
delde motor bulunmaktadır. Şu anda 
tesbit edildiğine göre memleketimizde 
250'den fazla motor çeşidi vardır. Bu 
kadar çeşitli motor için gerekli yedek 
parçaların her an piyasada bulundurul- 
masının güçlüğü ve memleket ekono- 
misi yönünden olumsuz etkileri bili- 
nen bir husustur. Marka ve modellerin 
asgariye inmesi, her türlü yedek par- 
çanın, memleketin her yerinde kolayca 
teminine imkân verecek ve ayrıca ye- 


= dek parça stoklarını da normal ölçülere 


indirecektir. 

Diğer dizel motoru ihtiyaçları ile 
birlikte 1973-77 yılları arasında yılda 
ortalama 67.000 dizel motorunun kul- 
lanılacağı hesaplanmaktadır. 

Dizel motorunun memleketimizde 
üretilmesi ve bu motorlara ihtiyacı 
olan diğer sanayi kuruluşlarınca kolay- 
ca temin edilmesinin, otomotiv sana- 
yii dışında da birçok sektörlerin geliş- 
mesine ve yeni yaratımlara yönelme- 
sine yol açacağı da şüphesizdir. Konu- 
ya bu yönden bakıldığında, motor sa- 
nayiinin kurulmasının sanayimizin ye- 
ni hamleler yapmasına imkân sağlaya- 
cağı, daha açık ifade ile sanayiimiz 
için itici bir güç yaratacağı söylenebi- 
lir. 

Motor sanayiinin gerçekleşmesi, 
ön plânda otomotiv sanayiinin en 
önemli dar boğazının giderilmesini sağ- 
layacaktır.” 


sur Şahin, kurulacak Demir Çelik Fab- 
rikası ile ilgili görüşmelerde bulunmak 
üzere Avusturya'ya gitmiştir. 


Öte yandan Keban Holding'in yan 


“ kuruluşlarından biri olan Elazığ Plâs- 


tik Boru Fabrikası üretime geçmiştir. 


Yılda 6 bin ton temiz ve pis su 
borusu yanında, plâstik kapı ve pence- 
re doğramalarını da üreten fabrika, 
iki vardiye halinde çalışmaktadır. 
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TÜRKİYE'DE DİZEL 
MOTORU 
YAPILACAK 


ELAZIĞ'DA ÖZEL 
DEMİR - ÇELİK 
TESİSİ KURULACAK 
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JAPONLAR, 
AYVACIK BARAJI 
İÇİN YARDIMDA 
` BULUNACAK 


İŞÇİ YATIRIMLARI 


İÇİN GÜMRÜK 


MUAFİYETİ TANINDI 


ÖZEL SEKTÖR 
EGE'DE MOTOR 
SANAYİİNİ 


KURACAK . 


GERİ BÖLGELERDE 


“ 


© SANAYİ 
TESİSLERİNDEN 
5 YIL EMLAK 
© © VERGİSİ 
ALINMAYACAK 


Japonya Elekirik Enerjisi Kurumu, 
Türkiye Devlet Su İşleri (DSİ) tarafın- 
dan Samsun yakınlarında inşa edil- 
mekte olan Hasan Uğurlu (o (Ayvacık) 
Baraj ve Hidro - Elektrik Santrallarına 
teknik yardımda bulunmak için Türk 
Hükümeti ile bir sözleşme imzaladı- 
ğını açıklamıştır. : 

Bu Barai ve Santral”ın 100 milyon 
dolara mâl olacağı tahmin edilmektedir. 


Santral, işletmeye alındığı vakit 500,- 
000 kilowatt elektrik enerjisi üretebi- 
lecektir. Barajda toplanacak su ile de, 
1977 yılına kadar 80 bin hektarlık bü- 


yük bir arazi sulanabilir hale getirile- 
cektir. 

Proje, Japonya'nın Türkiye'ye aç- 
tığı 50 milyon dolarlık kredinin bir kıs- 
mı ile finanse edilmektedir. 


Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı 
8 Haziran 1972 günü bir açıklama Ya- 
parak yurt dışındaki işçilerin anonim 
ortaklıklar yoluyla girişecekleri yatırım- 
larda Gümrük Muafiyetinden istifa- 
de edebileceklerini açıklamıştır. 

Bu yatırımlar için aranan tek şar- 
tın Ekonomik kapasitede olması gerek- 
tiği belirtilen açıklama şöyledir » 

“Yurdumuzda yatırım isteği son 
aylarda çok dikkat çekici şekilde bü- 
yümüştür. Sanayi ve Teknoloji Bakan- 
lığına, gerek kamu kesiminden gerek 
özel kesimden yatırım projeleri devam 
lı olarak gelmektedir. Bu akıma daha 
fazla güç kazahdırabilmek her ülkede 
olduğu gibi Türkiyemizde de görülen 
bölgesel dengesizlikleri (o azaltabilmek 
yurt dışında çalışan vatandaşlarımızla 
halkımızın yatırım isteklerine daha bü- 


yük destek sağlayabilmek için çalışma- 
lar yapılmaktadır. Böyle bir anlayış 
içinde memleketimizin daha az geliş- 
miş yörelerinde yapılacak yatırımlar 


için gerekli Gümrük Muaflığını kısıtlâ- 


yan şartları kaldırma kararı alınmıştır. 
Yurt dışında çâlışan işçilerimizin ano- 
nim ortaklılar halinde örgütlenerek ya- 
pacakları yatırımlara da Gümrük Mu- 
aflığı tanınacaktır. Bu yatırımlar için 
aranacak tek şart, Ekonomik kapasite- 
de olmalarıdır. 

Halka açık anonim ortaklıkların 
yurt dışındaki işçilərimizin veya halkı- 
mızın kuracakları üretim kooperatifle- 
rinin yatırımlarında aranacak ölçüler 
1972 Nisan ayında ilân ettiğimiz gibi 
yarıya indirilmiştir. 

Diğer taraftan kalkınma plân ve 
programlarına uygun çeşitli projeleri 
de aynı şekilde desteklemek üzere 
listelerde (değişiklikler yapılmıştır. 
Böylece Makina Kimya Madeni Eşya 
Elektrik ve benzeri alanlarda değerli 
projeler de teşvik edilebilecektir. 

Aldığımız bu kararların hızlı Sa- 
nayileşme gayretlerimize olumlu yön- 
de etkiler yapacağı tahmin edilmek- 
tedir. -6 Haziran 1972 günlü ve beş sa- 
yılı bildiri özetle bu amaçları sağlamak 
için yayınlanmıştır." 


Türkiye'de Motor Sanayii'nin ku- 
rulması için Ege Bölgesi Sanayi Odası 
üyeleriyle yaptığı temasları tamamla- 
yarak yeni bir rapor hazırlamıştır. 

Üyelerle yapılan temaslarda mo- 


.tor sanayiinin özel sektör eliyle ger- 


çekleştirilmesi düşüncesinde fikir 
birliğine varıldığı açıklanmıştır. 
Yapılan temaslarda kamu kuruluş- 


larının baltalayıcı çalışmalarının dur- 


Millet Meclisinde 19 Haziran 
1972 günü Emlâk Vergisi Kanun ta 
sarısının görüşülmesinde devam edil 
miş, Milli Güven Partili Hasan Tos- 
yalı'nın verdiği bir önerge kabul edile- 
rek Plânlama Teşkilâtınca tesbit edi- 
len geri kalmış bölgelerde yapılacak 
sanayi tesislerinin beş yıl süre ile 
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durulması ve özel sektörle birlikte 


ortaklaşa ayni paralelde olması da 
belirtilmiştir. . 
Taşıt Sanayii Meslek Komitesi 


üyesi Aclan Saatçıoğlu motor sanayii” 
nin kurulması konusunda bir açıklama 
yaparak “Motoru. özel sektör, büyük 
tahrik motorlarını devlet yapmalıdır” 
demiştir. f 


emlâk vergisinden geçici olarak, mu- 
af tutulması hükme bağlanmıştır. 

. Emlâk vergisi tasarısının geçici 
muaflıklarla ilgili maddesi bu değişik- 
likle kabul edilmiştir.. 

, Kabul edilen maddeye göre mes- 
ken olarak kullanılan bina veya apart- 
man dairelerinin, 50 bin liradan az ol- ” 


mamak üzere vergi değerinin, dörtte 
biri beş yıl süre ile geçici muafiyet- 
ten yararlanacaktır. Bu hüküm mes- 
ken olarak kullanılması şartıyla satın 
alınan binalarda ve dairelerde de uy- 


Erişme kontrollü Karayolları Kanu- 
nu 6 Haziran 1972 günü Senato'da ke- 
sinleşmiştir. Buna göre, Ekspres Kara- 
yollarına giren hayvanların sahiplerin- 
den 50 liradan 1000 liraya kadar para 
cezası alınacak ve hayvan sahiplerine 
hapis cezası verilecektir. Ayrıca Kara- 
yolunun iki tarafında tamirhane, ben- 
zin istasyonu, lokanta ve motel gibi 
tesisler Karayolları Genel Müdürlüğü- 


İstanbul - Ankara demiryolu hattı- 
nın 117 kilometre kısaltılmasını Ön- 
gören proje üzerindeki etüd çalışmala- 
rının bitmek üzere olduğu öğrenilmiş- 
tir. Yeni hattın 2,5 milyar liraya malo- 
lacağı hesaplanmıştır. l 

Bayındırlık Bakanlığı yetkililerin- 
den verilen bilgiye göre, 576 kilometre 
olan İstanbul - Ankara demiryolu hattı, 
yeni projenin gerçekleşmesiyle 459 
kilometreye inecek . ve hâlen ekspres 


Üçüncü Haliç Köprüsü'nün Halıcı- 
oğlu kesimindeki kara çalışmaları bit- 
miş ve Haliç içine inşa edilecek ayak- 
ları taşıyacak kazıkların çakılmasına 
başlanmıştır. Bu yüzden Haliç trafiği- 
ne bazı yasaklar getirilmiştir. Halıcı- 
oğlu kesiminde karaya çakılan temel 


Dicle Nehrinin üzerinde sessiz se- 
dasız bir asma köprü kurulmuş. Boğaz 
Köprüsüne benziyor. Bir bakışta ken- 
dinizi, Ortaköy'le Beylerbeyi arasında 
hissediyorsunuz. Bu köprünün üzerinde 
de ilk kez ben yürüdüm ve karşıdan 
karşıya geçtim... 

İstanbul'dan yüzlerce kilometre 


uzaklıkta, Boğaz Asma Köprüsü örnek 
alınarak inşa edilen bu köprü, küçük- 


lüğüne rağmen insanı büyülüyor. Yü- 
rürken, orta hızda akan nehrin pırıl 
pinl suyundan kendinizi (kurtarıyor, 


Marmara'nın mavi denizini hatırlıyor- 
sunuz, Sılanız bir nebze külleniyor... 
Köprünün tam orta noktasında, 
gözleriniz sonsuzluğa takılıyor. Nehrin 
bitmemesini ve ülkemizde kalmasını 


gulanacaktır. Turistik amaçlarla yapılan 
binalar da beş yıl süre ile emlâk ver- 
gisi dışında tutulacaklardır. Afetlerden 
sonra yapılan binalarda geçici muafi- 
yet süresi 10 yıl olacaktır. i 


nün izni ile kurulabilecektir. Bunun di- 
şında hiçbir tesis karayolunun iki ya- 
kasında bulunamayacaktır. Kanun tra- 
fik kazalarını önlemek için de hüküm- 
ler getirmiştir. 

Bayındırlık Bakanı Mukadder Öz- 
tekin, tasarının kanunlaşması üzerine 
Senato'da yaptığı konuşmada, bu ka- 
nunla ekspres yollardan geçiş ücreti 


- alınmasının da imkân dahiline girdiğini 


bildirmiştir. 


trenlerin 12 saatte alabildiği (seyahat 
süresi 5,5 saate inmiş olacaktır. 

İngiliz teknik yardımından yarar- 
lanılarak etüd çalışmalarına devam 
edilen bu proje, Yüksek Plânlama Ku- 
rulundan geçtikten sonra, üçüncü beş 
yıllık plân döneminde inşaata başla- 
nabilecektir. İstanbul - Ankara arasın- 
daki yeni demiryolu hattı, Arifiye - 
Esenkent güzergâhından geçecek ve 
elektrikli trenlerin işliyeceği, şekilde 
olacaktır. 


kazıkları 180'dir. Denize ise (toplam 
olarak 72 kazık çakılacaktır. Yetkililer, 
köprünün çelik kirişlerinin imalâtına 
da Japonya'da başlanmış olduğunu 
açıklamışlardır. . Haliç'te kazık çakma 
işlemi ve köprü bağlantı yolları için 
yapılan çalışmalar devam etmektedir. 


istiyorsunuz. Bir anda çekilen kuraklı- 
ğı hissediyorsunuz. Susuzluktan kuru- 
yan mahsül ile ölen hayvanları. görür 
gibi oluyorsunuz. Sonra, suyun bollu- 
ğu ve akışı karşısında neden yeterin- 
ce faydalanma imkânlarının yaratılma- 
masının ıstırabını yüreğinizde duyuyor- 
sunuz. Bu arada “Yağmur duasına” 
çıkan bir yığın insan topluluğu ile kar- 
şı karşıya geliyorsunuz... 
ALTI AYDA KURULDU 

Dicle Nehri'nin üzerinde kurulan 
bu köprü, tam altı aylık bir uğraşı ne- 
ticesi meydana gelmiş. Petrol naklet- 
mek için kullanılıyor. İlerde, halkın 


.geçmesi için bir çözüm yolu da bulu- 


nabilecek. 


Shell Şirketince, bir milyon lira 
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KARAYOLLARI 
KANUNU 
KESİNLEŞTİ 


İSTANBUL - ANKARA 
DEMİRYOLUNUN 
KISALTILMASI İÇİN 
2,5 MİLYAR 
HARCANACAK 


HALİÇ'TE KAZIK 
ÇAKILMASINA 
BAŞLANDI 


DİCLE ÜZERİNDE 
DE BİR ASMA 
KÖPRÜ VAR 
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harcanarak kurulan bu asma köprünün 
uzunluğu 200, yüksekliği 20 metre. İki 
ayak arasındaki açıklık kurulduğu yer, 
Dicle'nin en dar kesimi. Zeminin bi- 
raz yumuşak olması nedeni ile ayakla- 
"rın oturtulmasında büyük güçlüklerle 
karşılaşılmış. Ayakların çakımı tam bir 
ay sürmüş ve 50 metre derinliğe sap- 
lanmış. Ondan sonra iki ayak çelik 
halatlarla birbirlerine bağlanmış ve Bo- 
ğaz Asma Köprüsünün küçük bir ör- 
neği meydana gelmiş. Köprünün zemin 
kısmı yok. Burada irili ufaklı tam se- 
kiz boru var. Borulardan Kayaköy, 
Maltepe ve Şahaban bölgelerinden 
Shell'in elde ettiği petrol geçiyor, ana 
depoda toplanıyor. Böylece günde 20 
bin varile yakın ham petrol kolaylıkla 
nakledilmiş oluyor. 
BİZ DE GEÇELİM 

Kayaköy, Maltepe ve Şahabanlılar, 
köprünün yapıldığını görünce hemen 
harekete geçmişler, artık “kelek” kul- 
lanmaktan ikurtulacakları ümidini dile 
getirmişler. Yalnız, borulardan yanıcı 
bir madde olan ham petrol aktığın- 
dan, insanlar için geçiş tehlikeli, İler- 
de bu bölgedeki petrol rezervleri tü- 
kendiğinde, tahta veya beton zemin 
konacak, karşıdan karşıya yürünerek 


Ekrem Ceyhun 1927 de Erzurum- 
da doğdu. 1952 de İstanbul Teknik Üni- 
versitesi İnşaat Fakültesini bitirdi. 


geçilebilecek. O gün davul zurnalar 
çalacak, şenlikler düzenlenecek. 

“Ben ise, bu zemin olmadan karşı- 
dan karşıya boruların üzerinden yürü- 
yerek geçtim. Biraz cambazlığa daya- 
nan bu geçişim, tam bir buçuk saat 
sürdü. Yakıcı güneş altında ve birkaç 


- kez düşme tehlikesi geçirdiğim bu yü- 


rüyüşte bana Shell Şirketi'nin Diyar- 
bakır Bölgesi Üretim Amiri Metin 
Özgün öncülük yaptı. Korkuluk bulun- 
madığı için çoğu kez elimi tutarak 
düşmememi önledi. Böylece ondan 
sonra ilk geçen ben oldum. Dönüşümü 
daha emin bir araçla, “kelek” le yap- 
tım. vw 


DÖRT DAKİKA 


“Kelek” kütüklerin üzerine tahta- 
lar konarak: meydana getirilmişti. 
Akıntının hızına bırakıldığı zaman bir 
hayli hız yapabiliyor. Aksi istikamete 
gitmek istediğiniz zaman kürekler -kul- 
lanıyor. . Ancak, bu kürekler, alışagel- 
diğimiz. kürek çekme şeklinden farklı 
uygulanıyor. “kelek” i kullanan ayakta 
bulunuyor ve suyu iterek hız veriyor. 
Birbuçuk saat'te yürüdüğüm mesa- 
feyi “kelek” le yarım saatte aldım. 
Halbuki zemin döşense, bu zaman 
dört dakikaya inecek... 


İhsan Onur, 22.6.1972 Cumhuriyet 


1952 - 1965 tarihleri arasında Karayol- 
ları Genel Müdürlüğünde Mühendis, 
Şantiye Şefi bölge bakım şefi, bölge 
Müdürlüğü ve İl ve Köy Yolları Daire 
Başkanlığı görevlerini ifa etti. 


1.7.1965 - 1.10.1967 tarihleri arasın- 
da Köy İşleri Bakanlığı YSE Genel Mü- 
dürlüğünü kurdu ve bu görevi ifa etti. 


1.10.1967 - 13.7.1971 D. Planlama 
Teşkilâtı Koordinasyon Daire Başkanlı- 
ğı 13.7.1971 - 13.7.1972 DPT Müsteşar- 
lik müşaviri olarak çalıştı; 


13.7.1972 de Ulaştırma Bak. Müste- 
şarlığı görevine atandı. 


20 yi aşkın basılı. eseri ve muhte- 
lif dergilerde çıkmış makaleleri vardır. 
Evli 3 çocuk babasıdır. 


Sayın Ceyhun'u tebrik eder, bu gö- 
revinde de başarılar dileriz. 
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ÜYEMİZ EKREM 
CEYHUN ULAŞTIRMA 
BAKANLIĞI - 
MÜSTEŞARLIĞINA 
ATANDI  » 


düşünceler 


YABANCI ÜLKELERDEKİ TÜRK İŞÇİ TASARRUFLARI VE 
BUNLARI YATIRIMLARDA DEĞERLENDİREBİLME İMKANLARI 


1. 1971 yılı başında yabinə ülkelerde- 
ki işçi “sayısı, 

Türkiye'den dış ülkelere işçi gönderil- 
mesine 1961 yılında başlanmıştır. 

1967 yılında Batı Avrupa ülkelerinde iz- 
lenen ekonomik daralma politikası sebebiy- 
le meydana gelen azalma hariç tutulduğu 
takdirde dış ülkelere giden işçi sayılarında 
devamlı artışlar olmuştur. ` 

Tablo 1 de 1970 yılı sonu itibariyle ya- 
bancı ülkelerde çalışan işçilerimizin sayıla- 
rı verilmiştir. 


Tablo 1'in tetkikinden görüleceği üze- 

re 1970 sonu itibariyle dış ülkelerde çalış- 

makta olan işçilerimizin sayısı 480796 olup: 

bunun % 85,8'i Federal Almanya'da çalış- 
maktadır. 

AET ülkeleri nazarı itibare alındığı tak- 
dirde yabancı ülkelerdeki işçilerimizin % 94 
ünün bu ülkelerde çalıştığı anlaşılacaktır. 

Bu rakamlar, resmi kanallardan yurt di- 
şına gönderilen işçilerimizi göstermektedir. 
Bunların yanı sıra izin almaksızın yurt dışı- 
na çıkan işçilerimizin de sayısının bir hayli 
kabarık olduğu bilinmektedir. 

Turist işçi olarak vasıflandırılan bu iş- 
çilerin 1970 yılı sonu itibariyle 30 ilâ 50 bin 
civarında olduğu tahmin edilmektedir. 

Bu duruma göre 1970 yılı sonu itibariy- 
le yurt dışındaki işçi sayısını 520.000 olarak 
tahmin etmekte büyük bir hata yapılmamış 
e 

. Dış ülkelerde bulunan işçilerimizin 
ə gönderdikleri dövizler : 


Dış ülkelere işçi göndermek ülkemizde-- 


ki istihdam sorununa çare bulma yanında, 
ayrıca dış ödemeler dengesine yardımcı ol- 
ma bakımından da önemli bir kaynak olmak- 
tadır. i 


Ekrem CEYHUN 
İnş. Yük. Müh. 


Tablo 2 de yıllar itibariyle dışarıda ça- 
lışan işçilerimizin gönderdikleri döviz mik- 
tarı 1970 yılı sonu itibariyle gösterilmiştir. 

Tablo 2 nin tetkikinden anlaşılacağı üze- 


“re işçilerimizin yurda gönderdikleri tasar- 


ruflarının 1961 - 1965 yılları arasındaki aylık 
ortalaması 147 DM iken, bu miktar 1967 den 
1969'a kadar devamlı düşme göstermiş; 
1969 yılı sonlarında uygulanan değişik kur 
sistemi ve 1970 yılında yapılan devalüasyo- 
nun etkisiyle bu miktarda yükselme olmuş 
ve 1970 yılında 173 DM yükselmişse de bu 
rakam dahi 1966 rakam olan 180 'DM'ın al- 
m kalmıştır. 

3. Dış ülkelerde çalışan işçilerimizin, 


"yurda resmi kanallarla gönderdikleri tasar- 


rufları dışında kalan tasarruf potansiyelinin 
tesbiti, 

Yurt dışında çalışan işçilerimizin res- 
mi (kanallarla ülkemize gönderdikleri tasar- 
ruflarının dışında daha ne kadarlık bir tasar- 
ruf yaptıkları ve bunu nasıl kıymetlendirdik- 
leri hususunun tesbiti hiç şüphesiz ki, geniş 
bir araştırma konusudur. 

Zaman ve imkânlar böyle bir araştırma- 
yı yapmaya müsait olmadığı cihetle bu ko- 
nuda temin edilen bazı temel verilerden ha- 
reket ederek meseleye yaklaşmaya uğraşı- 
lacaktır. 

AET Tünkiye katma protokol çalışmaları 
dolayısıyla Devlet Planlama  Teşkilatınca 
yaptırılan “AET TÜRKİYE MÜNASEBETLE- 
RİNDE İŞ, İŞGÜCÜ VE SOSYAL POLİTİKA” 
adlı araştırmaya göre bu ülkelerde işçileri- 
mize ödenen saatlik ücretler Tablo 3 de: gös- 
terilmiştir. 

Tablo 3'ün tetkikinden anlaşılacağı üze- 
re, en çok Türk işçisinin çalıştığı Federal 


— Almanya'da erkek işçilerimizden kalifiye 
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TABLO 1 — Yabancı Ülkelerde Çalışan Türk İşçilerinin Ülkelere . 
: Göre Dağılımı 
YILLAR 1961 - 1970 


Sıra Gönderilen İşçilerin Cinsiyeti 
No Gönderilen Ülkeler Kadın Erkek Toplam 
1 Federal Almanya 83865 328812 412677 
2 A.B.D. 2 97 99 
3 Avusturalya 23 2240 2263 
4 Avusturya . 339 17945 . 18284 
5 Belçika 1 14347 14348 
6 Danimarka 7 3500 : 3507 
7 Fransa f 51 i 9264 9315 
8 Hollanda : 16 15752 15768 
9. İngiltere 55 520 575 
10 İsviçre 306 2291 2597 
11 Diğer 23 1340 1363 
TOPLAM 84688 396108 480796 


——.————.——.—. 
Kaynak : İş ve İşçi Bulma Kurumu İstihdamda 25 Yıl Ankara - 1971 


TABLO 2 — Yurt Dışında Çalışan İşçilerimizin Yurda Gönderdikleri 
Döviz Miktarı (1961 - 1970) 


ama 


Dışta çalışan İşçi başına Gelen aylık Gelen aylık 


Gelen döviz 


Sıra Yıllar işçi adet g yıllık gönderme döviz milyon döviz milyon 
kümülâğ | (Milyon dolar) (Dolar) Dolar DM 
1 1961-1965 160.685 77.896.142 4847 ; 40.36 147.71 
2 1966 195.095 115.334.298 591.2 49.25 180.25 
3 1967 204.042 93.029.684 455.9 37.99 139.04 
4 1968 247.246 107.318.285 434.1 ` 36.17 132.38 
5 1969 351.221 140.636.057 400.4 33.36 122.09 
6 1970 480.795 273.020.778 567.8 47.32 . 173.19 


e İİ 
Kaynak : 1. İş ve İşçi Bulma Kurumu İstihdamda 25 Yıl Ankara - 1971 
2. Uras Güngör : Yurt Dışındaki İşçilerin Tasarruflarının Türkiye'ye Celbi Sorunu 
Üzerinde Bir Araştırma Notu. i 


TABLO 3 — 1970 Yılı İkinci Üç Aylık Dönemde Topluluk Ülkelerinde 
İşkollarına Göre İşçilerimize Ödenen Ücret Durumu 
ALMANYA “D Mark” (Erkek) - : 


——...— “€ “—  —““—“  —“———“— 


Kalifiye Vasıfsız 

Aylık Haftalık Saat Aylık Haftalık Saat 
Tarım 2 — — 4.40 — — 4.05 
Madenci e 4.15 - = 385 
Tekstil — pe? 4.80 — ARE 4.60 
Demir - Çelik — — 5.10 — — 4.60 
Döküm — = 4.80 = -x 4.35 
Makina ve Nakil — — 4.30 — 3.60 
İnşaat i ` — — 5.50 . — .— 5.00 
Diğer 0 — — 4.45 - 5 4.20 
Ortalama : 4.65 4.28 
Tarım — .— 3.75 — — mə 3.60 
Tekstil — —” 4.05 — — 3.70 
Diğer = = 4.00 — a © 3.75 


—.————......,———————..XXxx“x.x.xXxXxXxXxXxXxXx,xQX.—.”—.”.: 
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olanların saat başına ücreti 4.65 DM, vasıf- 
sız işçilerde ise 4.28 DM tır. Bu durumda ka- 
lifiye bir işçinin aylık maaşı günde 8 saat- 
lik bir çalışma ile brüt olarak 1116 DM, ke- 
za vasıfsız işçiler için ise 1027 DM tır. 

Ortalama bir değer olarak bu 1070 DM 
kabul edilebilir. 

Kadın işçilere daha düşük bir ücret 
ödendiği ve pek çok işçinin fazla mesai ile 
çalıştığı göz önünde tutulursa erkek kadın 
işçiler için ortalama kazancı 1000 DM kabul 
etmek büyük bir hata sayılamaz. 

.  İlgililerden alınan bilgiye göre bu para- 
dan vergiler, sigorta lojman kirası vs. ke- 
sildikten sonra işçinin eline 600 DM geç- 
mektedir. 

i Eğer işçi 3 - 4 yıllık bir tedrübeye sahip- 
se onun eline geçen rakamı 1200 - 1300 DM 
kadardır. 

Bu paralara çocuk zamları ve noel ikra- 
miyeleri dahil değildir. 

İşçilerimizin tasarruf meyli ile ilgili 
olarak DPT uzmanlarından Güngör Uras ta- 
rafından yapılan “Yurt dışındaki işçilerin 
tasarruflarının Türkiye'ye celbi sorunu ve 
kooperatifleşme - 1971” adlı araştırmadaki 
kabuller, gerçekci ve mantıki bulunmuştur. 

Buna göre 1200-1300 DM aylık alan 
bir işçi, her yıl ailesine ortalama 2000 DM 
yardım gönderip ayrıca 7000 DM civarında 
tasarruf yapabildiğini beyan etmektedir. 

"Demek ki 1200 - 1300 DM alan 3-4 yıl- 
lık bir işçi kendi cari harcamalarına her ay 
FA DM civarında bir para tahsis etmekte- 

ir. 


Yeni gelen ve 600 DM alan bir işçinin 


de cari masraflarının, ilk ihtiyaçlar ve ek gi- 
derler nedeniyle 500 DM civarında olacağı 
tahmin edilebilir. 

Bu varsayımlara göre- Almanya'daki 
Türk işçileri her ay 100 ile 700 DM arasın- 
da tasarruf yapabilmektedirler. 

Acaba işçi başına aylık ortalama tasar- 


ruf imkânı ne kadar olabilir? Bunun herhan- . 


gi bir araştırma yapmadan tesbite imkân 
yoktur. 

= Tablo 4 de bu konuda yapılan değişik 
tahminler yer almaktadır. Tablonun birinci 
kısmında yurt dışındaki işçilerin ayda 200/ 
250/300 400 DM ortalama tasarruf ettikleri 
varsayımına göre yıllık tasarruf potansiyeli 
hesaplanmıştır. 


Tablonun ikinci kısmında ise dört alter- 


natif potansiyel ile, fiilen yurda gelen döviz 
arasındaki fark; yani yurt dışında kalan ve- 
ya yurda resmi kanallar dışında intikal eden 
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tasarruf potansiyeli hakkında takribi rakam- 
lar verilmektedir. 

Değişik ortalama aylık tasarruf miktar- 
larından 300: DM lik dilim üzerinde durulur, 
kaçak işçilerin tasarrufları da dikkate alınir- 
sa; bu tabloya göre 1970 yılında yurt dışın- 


„da çalışan işçilerimizin yaptıkları tasarrufun 


sadece yarısının resmi kanallardan yurda 
intikal etmiş olduğu anlaşılacaktır. 

Tablo 4 ün tetkikinden görüleceği üzere 
yurda gönderilen tasarruflar ayda 300 DM 
lik bir tasarruf eğilimine göre hakiki tasar- 
rufların yarısı kadardır. 

1966 - 1970 arasında yurda gelmeyen 

tasarruflar toplandığı takdirde ayda 300 DM 
Irk. bir eğilim için bu rakamın 724 milyon 
825 bin $ ve keza.400 DM lik bir eğilim için- 
de 1 milyar 209 milyon 546 bin $ olduğu gö- 
zükecektir ki bu asla küçümsenecek bir ra- 
kam değildir. 
” Bu tasarrufların yurda getirilme 'yolla- 
rı muhakkak araştırılmalıdır. Tabiidir ki ilk 
merhalede resmi kanallardan gelen miktarı 
artırıcı yollar bulunmalı, bunlar derhal uy- 
gulamaya sokulmalı, daha sonra da dışarıda 
kalan tasarrufları yine resmi kanallardan 
yurda cezbedecek karlı bir takım yatırım 
sahaları veya tedbirler bulunmalıdır. 

Şu husus da unutulmamalıdır ki dışar:da 
olduğu tahmin edilen bu tasarrufun büyük 
bir kısmı gayri resmi kanallardan yurda gir- 
mekte, bir kısmı da yabancı bankalarda ve- 
ya tasarruf müesseselerinde saklanmakta- 

ır, 

Her halükarda tüm tasarrufları yurda 
cezbedecek tedbirler alınmalıdır. 


4. Yurt dışında çalışan işçilerin yurda 


. gönderdikleri dövizi artırmak bunun dışında 


kalan tasarruflarını da yurda cezbedebilmek 
için neler yapılmalıdır? 

Bu- hususta şu tedbirlerin Sinnasinda 
fayda ve zaruret görülmektedir. 

(1) İşçilerin yurda resmi kanallarla 
gönderecekleri dövizlerde onlara daha faz- 
la kar bırakacak bir kur uygulanmalıdır. 

Bu konuda daha geniş bir araştırma ya- 
pılarak 499 sayılı kanundan istifade ile, iş- 
çi dövizlerinde toplu faiz tahakkukunu kısa 
sürelerde ayarlayabilecek bir sistem geti- 
rilmelidir. 

(2) PTT ve Banka Şubeleri kendilerine 
gönderilen havaleleri en geç 8 veya 10 gün 
içinde muhatabına iletecek bir sürate 
ulaştırılmalıdır. 

(3) PTT veya Bankalar, havale formül- 
lerini doldurma, havale işlemi için gerekli 
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FRANSA “Frank” (Erkek) 


Metal — — 4.50 = 00 — 
İnşaat ) — — 3.80 — : — 330 
Tarım — 2. = yare — 3.27 
HOLLANDA | : ` 
Ambalaj — — — — . 375.— — 
İnşaat s 325— | — = — > 
Tekstil = 425 — T ə T - 
Gıda — 400 — — .— — — 
Metal .— 375.— — — 275— = 
Deri ı 2 .—— KE mi — 300.— .. 
Cam — — — — 450.— — 
Tarım — 325 —. : — — 250.— — 
Tahmil - Tahliye 1450.— — = — — = 


Kaynak : İş ve İşçi Bulma Kurumu 
AET Türkiye Katma Protokol Çalışmaları V-DPT 1032-M (İPD) 10 
` 


TABLO 4 — Kısım 1 
Yurt Dışındaki İşçilerin Tasarruf Potansiyeli ve Yurda Resmi Kanallardan 
İntikal Eden Tasarruflarla Toplam Tasarruf Arasındaki Fark 


Dışta Çalışan İşçiler Toplam İşçilerin Aylık Değişik Tasarruf Hadlerine Göre Yıllık Tasarrufları 
Toplam B. Almanya 200 DM 250 DM 300 DM 400 DM 
(1) (2) (3) (4) 
1966 195.095 168.991 468.228 585.286 702.342 936.456 
1967 i 204.042 176.190 489.700 612.126 734.551 979.401 
1968 247.246 217599 593.390 - 741.738 890.085 1.186.780 
1969 151.221 315.741 i 842.930 1.053.669: - 1.264.390 1.107.800 
1970: 480.796 412.677 1.153.400 1.442.388 1.730.865 2.307.820 


Değişik Tasarruf Hadlerine Göre Yurt Dışında 
Kalan Toplam Tasarruf 


sım İl ə : (Bin $) 
rO A E E E ıı nııınaıpınlmm"rr—"—........———A“asa———QRnüuzsmı—ııxıxununususununuuuunınıııusnusosanümmusıməssmmmbmmbgbnni 
Yurda Gelen Değişik Tasarruf Hadlerinin ($) Karşılığı Değişik Tasarruf Hadlerinde Yurd Dış. 
Kal. 
mə 200 DM 250 DM 300 DM 400 DM 200 DM 250 DM 300 DM 400 DM 
1966 115.334 127.931 159.913. 191.896 255.862 12.597 44.579 “ 76.562 140.528 
1967 93.029 133.708 167.247 220.696 267.595 40.679 74.218 107.667 174.566 
1968 107.318 162.128 202.660 243.192 324.256 54.810 95.342, 135.874, 216.938 
1969 140.636 230.308 287.886 345.464 460.618 89.672 147.250 204 828 319.982 
1970 273.020: 315.276 394.095 412.914 630.552 42.256 121.075 199.894. 357.532 
Yekün 729.337 i f 724.825 1.209.546 
1 $ — 3.66 DM 
Bu tabloda yer alan işçi rakkamları kaçak işçileri kapsamaktadır. Fakat yurda resmi kanaldan intikal eden ta- 
“sarruf içinde kaçak işçilerin de payı vardır. : Zeki Albayrağın araştırmalarından geniş ölçüde yararla- 
Bu çalışmadan Ziraat Bankası Genel Müdür Mv. Sayın 
nılmıştır. 
masraf vs. leri göndericiden almamalı bun- . şinin ödeyeceği yabancı para önce emanete 
ları başka kaynaklardan sağlamalıdır. alınmalı parayı alacak Türk muhataba bura- 
z (4) Mümkün ise havalelerini veren ki- daki Türk parası ödendikten ve bu haber ya- 
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bancı ülkedeki ilgiliye ulaştırıldıktan sonra 
para PTT veya Banka asıl hesaplarına geçi- 
rilmelidir. 

(5) PTT veya Banka ilgilileri Türk işçi- 
lerine büyük bir ilgi ve nezaketle muamele 
etmelidirler. 

(6) Bankalar bir taraftan yeni şubeler 
açarken diğer taraftan da yabancı bankalar- 
la ilişkiler kurarak onların aracılığından isti- 
fade etmelidir. 

(7) PTT ve Bankalar modern teleks ve 
haberleşme sistemleriyle teçhiz edilmeli ve 
muamelelerde sürat sağlanmalıdır. 

(8) PTT nin finansman kaynakları tak- 
viye edilmelidir. 

(9) Maliye Bakanlığınca yapılan vergi 
em herhangi bir gecikme olmamalı- 

ır. ' 
(10) Türkiyeye gönderilen dövizlerin, 
icabı halinde yine döviz olarak dışarıya çıka- 
rılabileceğine dair bir garanti verilmelidir. 
(11) Yurt dışındaki işçi tasarruflarının 
Türk Banka sistemi içinde döviz mevduat 
hesabı olarak muhafazasını sağlayacak bir 
sistem geliştirilmelidir. 
(12) Sermaye piyasası güven altına alın- 


malı, sermaye piyasası kanun tasarısı çıka- . 


rılmalıdır. 

(13) İşçilerin yurda dönmeden de konut 
kredisi alabilmeleri sağlanmalıdır. 

(14) İşçiler 1965 yılından beri çeşitli ka- 
mu (kuruluşlarına ve bu arada DPT ye müra- 
caat ederek “belli bölgede yatırım yapmak 
için şirket kuracaklarını, hangi konuda yatı- 
rım yapmalarının veya ne işle meşgul olma- 
larının tavsiye edileceğini” sormaktadırlar. 

Bunlara gerekli kolaylığı gösterecek or- 
ganizasyon kurulmalıdır. 

(15) İşçiler arasında çeşitli şirketleşme 
teşebbüsleri olmuştur. 1966 - 1971 yılları 

arasında sadece 5 teşebbüs kuruluş safha- 
sına intikal etmiştir. Bu 5 teşebbüsün üçü 
inşaat ve inşaat malzemesini biri sentetik 
dokuma sanayiini konu alan teşebbüslerdir 


ki bunların da görünür faaliyetleri olmamış- * 


tır. . 
Sadece biri ve en büyüğü kamu kuru- 
luşlarının büyük desteğine rağmen az çok 
başarı sağlıyabilmiş o da yönünü kesinlikle 
tayin edememiş faaliyet alanı sınırlı kalmış- 
tır. 

Gene aynı devrede kuruluş teşebbüsü 


yapılmış fakat faaliyete geçememiş 22 şir- 


ket vardır. 
Şirketleşme hareketlerinin başarısızlı- 
ğında, işçilerin yönetim konusundaki hizip- 
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leşmelerinin, yönetimi ellerinde bulundur- 
ma eğilimlerinin, profesyonel yöneticilere 
güvenmemelerinin büyük payı vardır. 

Sermaye sahibi olmak ile, başarılı mü- 
teşebbis olmanın farklı şeyler olduğunu iş- 
çiler anlıyamamış durumdadır. “ 

Bu husus ortadan kaldırılmalı mali ara- 
cı kurumlar daha ciddi çalışmalı, sermaye 
piyasası geliştirilmelidir. 

(16) İşçinin ferdi kararlarında ve doğ- 
rudan yatırımlarında tasarruflarının fayda- 
sının ne kendi ne de ekonomi yönünden 
maximizasyonu mümkündür. 

Bu nedenle kısa sürede ele alınması 
zorunlu sorun toplu tasarruf sahibi işçiyi 
doğrudan kendi kararıyla rasyonel olmayan 
hatalı yatırımlara girişmekten korumaktır. 

Bu bir ölçüde işçinin toplu tasarrufları- 
nın kendi kararıyla ekonomiye enjektesi ye- 
rine, önce Türk banka sistemi aracılığıyla 
intikalini sağlamayı zorunlu kılar. 

Aynı zamanda mali kurumlar sistemini 
geliştirmek sermaye piyasasını teşvik yo- 
luyla işçiye tasarruflarını değerlendirme yo- 
lunda yeni şanslar verilmelidir. 

Devlet Planlama Teşkilâtında 1972 de 
başlatılan “TOPLU HALK VE İŞÇİ TASAR- 
RUFLARINI DEĞERLENDİRME PROJESİ” bu 
yolda atılmış müsbet bir adımdır. 

(17) 'Kâr garantisi olan bir şirket (Şe- 
ker Şirketi gibi) kurup (Devlet veya karma 
teşebbüs olabilir) işçilerin buna ortak edil- 
mesi dış ülkelerde kalan tasarrufların ülke- 
ye getirilmesi bakımından en emin yoldur. 
Türk Otomotiv Endüstrisi için kurulacak 
Diesel motorları imal kompleksi böyle bir 
yatırım olabilir. 

(18) İşçiler için gerekli besin maddele- 
rinin (Bulgur, kavurma, zeytin, peynir vs) 
Gima ve Tarko eliyle sağlanması ve orada 
açılacak mağazalarda satışı yurda gelen dö- 
viz pk artırabilir. 


İşgücü göndermelerinde istikbal- 


` deki aa ne olacaktır? Türkiye'nin şansı 


ne ‘kadardır? 

Bu konunun tetkik edilebilmesi için şu 
dört hususun bilinmesine ihtiyaç vardır. 

(1) İşgücü kabul eden ülkelerin ekono- 
mik ibüyümeleri, 

(2) İşgücü kabul eden ülkelerin nüfus 
yapısı, 

(3) İşgücü kabul eden ülkelerdeki üre- 
tim teknolojisinin daha fazla senmaye yo- 
ğun bir hale getirilmesi, 

(4) İşgücü göndermekte olan ülkelerin 
kendilerinin ihtiyacı olan iş güçlerini de 
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gözönünde tutarak, işgücü gönderme kapa- 
siteleri. 

Yurdumuz yönünden en mühim ülke Fe- 
deral Almanya olduğu cihetle bu dört husu- 
su daha ziyade Federal Almanya'nın şartla- 
rını gözönünde tutarak tetkik etmekte ger- 
çeklilik vardır. 

(1) İşgücü kabul eden ülkelerin ekono- 
mik büyümeleri : f 

Tabiidir ki işgücü göndermelerinde, iş- 
gücünü alacak ülkenin gelecekteki ekono- 
mik durumunun büyük rolü vardır. 

1950 lerden sonra Batı Avrupa ülkele- 
rinin iktisadi gelişmeleri üzerinde yapılan 
çalışmalar bu ülkelerin iktisadi büyümele- 
ri ile işgücü faktörü arasında yakın bir iliş- 
ki olduğunu ortaya koymuştur. i 

Nitekim Birleşmiş Milletler Avrupa 
Ekonomik Komisyonunun hazırladığı rapora 
göre 22 Avrupa ülkesinde gayri safi yurt 
içi hasıla büyümesi ile, işgücü faktörü ara- 
sında, 1950 yılında (0,71) lik yüksek bir ko- 
relasyon vardır. 

Bu bulgu 2 nci Cihan savaşından sonra 
Avrupa'daki hızlı sanayileşmenin, bu ülke- 
lerdeki kalifiye iş gücünün bir eseri olduğu- 
nu ortaya 'koymaktadır. 

Ancak 1950 lerden sonra bu ülkelerde 
nüfusun çok yavaş bir tempo ile artması ve 
bu ülkelerde işgücü sıkıntısının doğmasına 
bunun sonucu olarak. da başka ülkelerden iş- 
gücü ithaline sebep olmuştur. 

Bu husus başlangıçta göçmen işçilerle 
halledilmeye uğraşılmış “sonra vasıflı işçile- 
rin aranmasına ve onlara iş verilmesine baş- 
lanmıştır. “AET - Türkiye münasebetlerinde 
iş, İşgücü ve sosyal politika” "adlı DPT araş- 
tırmasında şu bulgular yer almıştır. 

“Topluluk üyesi devletler bütün olarak 
ele alındığında 1960 - 1965 döneminde istih- 
dam yılda 0.3 artarken 1965 - 1970 dönemin- 
de istihdamda 0.5 lik bir azalış izlenmiştir. 
Tablo: 5 

Tablo 5 te görüldüğü gibi 1965 - 1970 
döneminde toplam hasıladaki azalış istih- 
damda da önemli azalışlara neden olmuş- 
tur. Bununla beraber, istihdamın 1965 - 1970 
döneminde 1960 - 65 dönemine göre azalma- 
sına rağmen, topluluk üyelerinde işsizliğin 
önemli ölçüde artmaması ve çoğalan işgücü 
açıklarına dayalı olarak daha çok yabancı 
işçi talep edilmesi, konumuz açısından ilgi 
çekici bir nokta olmuştur. 

Gerçekten örneğin Almanya'da Tablo 6 
.da görüldüğü gibi, 1960 - 65 döneminde is- 
tihdamda 0.7 lik bir artışa rağmen 1965 - 


1970 döneminde 0.1 lik bir azalma olmuş, 
fakat kayıtlı işgücü açıkları 1965'de 649 bin- 
den, 1970 Kasım'da 673 bine çıkmıştır. 

Aynı eğilimin Fransa ve Hollanda için 
de görülmesi mümkündür, Tablo 7 de görül- 
düğü gibi Fransa'da istihdam 1960 - 65 dö- 
neminde: 0.7 artarken 1965 - 70 döneminde 
ise ancak 0.1 lik bir artış kaydedebilmiştir. 
Oysa açık iş sayısı 1965'de 30 bin iken 1970' 
in Eylülünde 98 bin olmuştur. Tablo: 7 

"Hollanda'da istihdam artışı 1960 - 65 
döneminde 1.5 iken 1965-70 döneminde 
0.7'ye düşmüş ancak işgücü açığı 1965'de 
122 binden 1970'de 147 bine çıkmıştır. Tab- 
to: 8 

Yurt içi hasıla artışı ile işgücü arasında 
yakın bir korelasyonun bulunduğunu belirt- 
tiğimiz Batı Avrupa ülkelerinin işgücü ha- 
reketliliğinden sağladıkları yarar açıktır. Ba- 
zı kaynakların Federal Almanya üzerinde 
yaptıkları incelemelere göre Almanya'ya gi- 
den her yabancı işçinin bu ülkeye yılda 
5.000 dolarlık bir mali yardımı olmaktadır. 
Eğer söz konusu miktar doğru ise, Türkiye, 
Federal Almanya'ya işgücü göndermekle bu 
güne kadar iki milyar doların üzerinde ma- 
li yardımda bulunmuştur. 

. Yabancı işçiler özellikle topluluk üyesi 


. devletlerdeki çeşitli üretim faaliyetlerinde 


önemli fonksiyonlara sahip bulunmaktadır- 
lar. Gerçekten, OECD tarafından yapılan bir 
çalışmaya göre bazı Batı Avrupa ülkelerinde 
yabancı işçi istihdamından vazgeçilmesi ha- 
linde çeşitli üretim kolları önemi ölçüde et- 
kilenecektir. Buna göre, örnek olarak : 

a) Özel ve kamu sosyal konut yapım- 
ları, yol ve otoban, büyük baraj, hidro ve 
termik istasyon yapımı, Federal Almanya, 
İngiltere, Fransa ve İsviçre'de büyük ölçüde 
etkilenecek ve hattâ önemli bir süre için 


.durgunlaşacaktır. 


b) Avrupa Kömür ve Çelik Topluluğu- 
nun (ECSC) maden, demir ve çelik endüst- 


. rileri de aynı şekilde etkilenecektir. 


c) Araba, buzdolabı, televizyon ve ma- 
kine imalatı özellikle Fransa ve Federal Al- 
manya'da büyük ölçüde azalacaktır. 

d) İsveç kimya sanayii bugünkü üretim 
seviyesini devam ettirmede güçlükle karşı- : 
aşacaktır. 5 

e) İsviçre ve İngiltere'de tekstil fabri- 
kaları ve bazı hazır giyim eşyası yapan fab- 
rika ve atölyeler muhtemelen kapatılacak- 
tır. 

1) İsviçre'de turizm sektörü olumsuz 


yönde etkilenecektir. l ; 
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TABLO 5 — İşgücü Kabul eden Ülkelerde ve Toplulukta İstihdam 
: ve Toplam Hasılat Artışları (1960 - 1970) 


(ləm EL LE Aİ znzxm” səsnödlmumunsmnm x uu su nunu AY ZANA 


1965 - 70 . 


1960 - 65 
Çalışan i Çalışan To 

Ülkeler İstihdam kişi başına Top: İstihdam kişi başına 5 

hasılat hasılat 
f hasılat l hasılat 
F. Almanya 0.7 44 5.1 —0.1 44 43 
Fransa 0.6 5.2 58 0.1 5.2 5.3 
Avusturya 00 42 42 —0.5 4.8 43 
Belçika i 1.1 4.1 5.2 0.5 3.6 4.2 
Hollanda 1.5 3.6 . 52 0.7 43 5.0 
İsviçre 2: 3.0 5.2 —0.1 33 3.2 
AET m 0.3 5.0 5.3 —0.5 5.5 5.0 


RR E T EEEE EE EEEE EEE DE ADEE EA E EEE 


Kran... Yen E Ga a MEAN A EE EN 
Kaynak :. The Growth öf Output 1960 - 1980 pp. 22. OECD 1970 


TABLO 6 — Federal Almanya'da İşsizlik ve Açık İş Sayıları 


(1965 - 1970) 
————,.. 
1965 1966 1967 1968 1969 1970 
Kayıtlı işsizlik 147 161 460: 324 “ 179 — 
İşgücünün % si olarak 
işsizlik . 0.7 -0.7 2121 15 09 > 
Kayıtlı işyeri açıkları 649 540 302 488 747 673 


ay 
Kaynak : The Economist Intelligence Unit. Almanya Yıllık Raporları 


TABLO 7 — Fransa'da Yıllık Ortalama İşsizlik ve Açık İş sayıları 


(1965 - 1970) 
1965 1966 1967 1968 1969 1970 
A a m 
İşsizlik 142.1 147.7 196.0 253.8 222.9 — 
Sivil işgücünün “ si : 
olarak İşsizlik 0.7 0.7 1.0 1.3 1.1 — 
Açik iş 30.1 342 270 45.5 84.0 98.6 
a vaxıs——ı——nxxx——xxıxxnh—vaıxsnasxıxx—p—“nunmaıaıdkan 
TABLO 8 — Hollanda'da İşsizlik ve İşgücü Açıkları 1965 - 70 (000) 
1965 1966 1967 1968 1969 1970 
A 
İşsizlik 37.1 62.3 83.8 64.0 54.5 36.0 
İşgücü açıkları | 122.0 86.7 58.5 82.1 109.7 147.5 
| 


yama 
Kaynak : The Economist Intelligence Unit. Hollanda Raporları. Son üç ay itibariyle 


Bu tetkikat şunu göstermektedir ki, bu 


ülkelerin büyümelerini devam ettirebilmele- 
ri için işgücüne ihtiyaçları vardır.. 

Bu işgücünü kendi kaynaklarından sağ- 
lamak imkânından mahrum oldukları cihetle 
de bunu diğer ülkelerden sağlayacaklardır. 

O zaman karşımıza şu sorun çıkmakta- 
dır. 

Acaba bu ülkeler ileri tarihlerde bu bü- 
yümelerini devam ettirebilecekler midir? 

© Tabiidir ki bu bir araştırma konusudur. 
Ancak bizi çok yakından ilgilendiren Federal 
Almanya için elimizde yapılmış araştırma- 


lar mevcut olduğu cihetle bu bize bir ışık 
tutabilecektir. i 

Federal Almanya'nın bütün dünyaca 
“Alman Mucizesi” diye. adlandırılan İkinci 
Cihan Harbinden sonraki ekonomik gelişme- 
si herkesce bilinmektedir. 

“Bu sebeple Federal Almanya için Eko- 
nomik Gelişme bir veri, bir vakıa olarak ka- 
bul edilmekte ve derinliğine incelemeler lü- 
zumsuz bulunmaktadır." : 

Bilindiği gibi F. Almanya ekonomisinin 
temelini sanayi sektörü teşkil etmektedir. 
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Bunun içinde imalât sanayiinin payı yüzde 


85'i geçmektedir. 

Yapılan tetkikler F. Almanya'da sınai 
istihsalin yılda ortalama % 8 oranında arttı- 
ğını göstermiştir. 

Diğer taraftan F. Almanya'nın sınai. is- 
tihsali büyük ölçüde ihraç eden bir ülke ol- 
duğu da bilinmektedir. 

Bu husus, yani bir taraftan sınai istih- 
salin artması diğer taraftan da sınai istihsal 
ihracındaki artış F. Almanya'nın ekonomik 
refahının belli başlı nedenidir. 

“Diğer taraftan teşkilâtımızca hazırla- 
nan “AET - Türkiye Katma Protokol çalışma- 
larında iş, işgücü ve sosyal politika” adlı 
araştırmada da belirtildiği üzere, Alman eko- 


nomisi zaman zaman dış ödemeler denge-- 


sinde süregelen fazlalığı eritebilmek ama- 
cıyla parasının değerini yükseltme duru- 
munda kalmaktadır. 

6.3.1961'de 1 dolar 4.20 DM iken % 5 
lik bir revalüasyonla 1 dolar 4 DM yapılmış- 
tır, Büyümesi büyük ölçüde ihracata dayalı 
olan Alman ekonomisinin bu revalüasyon- 
dan ne ölçüde etkilendiğini * inceleyen bir 
araştırmada ilgi çekici sonuçlar alınmıştır. 

Araştırmada Demir ve Çelik, Makina, 
Yol Makinaları, Kimya ve tekstil sanayileri 
ayrı ayrı ele alınmış ve revalüasyondan bu 


sanayi mamulleri ihracatının re ölçüde et- ” 


kilendiğine bakılmıştır. Araştırmacı revalü- 
asyonun Alman ihracatı üzerinde kısaca bir 
etkide bulunmadığını yeni ayarlama sonu- 


cunda fiyatların ancak rekabet seviyesine 


indirildiğini ileri sürmektedir. 

1961 yılındaki para aye bindi dani 
sonra ihracatın yine fazlalık vermeye başla- 
ması ve 1969 yılında yeni bir ayarlamaya 
gidilmesi bu bulguyu doğrulamaktadır. Ger- 


çekten 27.10.1969"da 1 dolar. 4 DM paritesi 


değiştirilmiş ve % 9.29: luk -bir ayarlama 
ile 1 dolar 3.66 DM olmuştur. 1969 revalü- 


asyonunun Almanyan'ın ihracata dayalı eko-. 


nomisi üzerindeki etkisi henüz bilinmemek- 
le beraber en çok işgücü kabul eden ülke 


olan Almanya'nın iktisadi büyümesinin kısa . 


dönemde bu günkü seyrini devam ettirece- 
ği kabul edilebilir 

Gerçekte aynı iddianın ioblüləlün tü- 
mü için ileri sürülmesi mümkündür. Birinci 
bölümde belirtildiği gibi Topluluk üyeleri 
1965 - 1970 döneminde, 1960 - 1965 dönemi- 
ne göre daha düşük bir toplam hasıla ve is- 
tihdam artışına sahip iken aynı dönemde 
1965 - 1970, daha çok yabancı işçi talep et- 
mol. QECD çalışmalarına göre önü- 


- den ülkelerin. üretim 


müzdeki 10 yılda toplam . hasıla artışı daha 


“çok olacak ve istihdam 1965 - 1970 dönemin- 


de olduğu gibi azalmayacak 0.5 oranında ar- 
tacaktır. 

Tablo 9. Bu koşullar altında, dönemlere 
göre bir karşılaştırma yaparak, AET'nin ge- 
lecek yıllarda daha çok işgücü ü talep edece- 
ğini söylemek mümkündür. 


2) İşgücü kabul eden ülkelerin nüfus 
yapısı : 

İşgücü göndermelerinin gelecegi ko- 
nusunda karşımıza çıkan ikinci boyut işgü- 
cü kabul eden ülkelerdeki nüfus yapısıdır. 
Bu ülkelerde ,emek arzını belirleyen, 15 - 64 
yaş grubunun ilerde az veya çok olması iş- 
gücü taleplerini de önemli ölçüde etkileye- 
cektir. Birleşmiş Milletlerin çalışmalarından 
yararlanarak, Türkiye'nin en çok işgücü gön- 


“derdiği 6 ülke ile Türkiye'nin işgücü arzını 


tayin eden 15 - 64 yaş gruplarının ilerde ne 
olacağı Tablo 10'da gösterilmiştir. 

Tablo 10'un incelenmesinden görülece- 
ği gibi ülkemizin en fazla işgücü gönderdi- 
ği ülke olan Federal Almanya'da 1965 - 1980 
döneminde 15 - 64 yaş grubunda yıllık artış 
hızı W O dir. Başka bir ifade ile sözkonusu 
dönemde bu yaş grubuna girenler ve çıkan- 
lar birbirine eşit olacak fakat miktarda bir 
değişiklik olmayacaktır. . Bu noktanın ülke- 
miz açısından önemine dikkat çekmek iste- 
riz. Federal Almanya'nın dışında kalan di- 
ğer işgücü kabul eden ülkelerde de Hollan- 
da hariç, durum farklı değildir. 

3) İşgücü kabul eden ülkelerdeki üre- 
tim: i 

- İşgücü göndermelerinin devamlılığı ko- 
nüsunda başka bir boyut da işgücü kabul e- 
teknolojilerini daha 
çok sermaye yoğun hale getirmeleridir. Kı- 


sa dönemde”bir ülkenin üretim teknolojisi- 


ni daha çok sermaye yoğun hale getirmesi 
kolay ibir işlem olmayacaktır. Nitekim Bir- 
leşmiş Milletler Avrupa Ekonomik Komisyo- 
nu bu hususun, “işgücü kıtlığı ve ücretlerin 
gittikçe artması sonucu geçirilen tecrübele- 
rin ışığı altında çok yavaş ve zor bir yol 
olduğu görüşündedir. 

4) İşgücü göndermekte olan ülkelerin 
kendilerinin ihtiyacı olan işgüçlerini de göz- 
önünde tutarak, işgücü gönderme kapasite- 
leri : 

Türkiye'nin işgücü göndermelerindeki 
şansı, aynı zamanda halen dışarıya işçi gön- 
deren diğer: ülkelerdeki nüfus yapısına ve 
iktisadi kalkınma hızlarına bağlı olacaktır. 
(Tablo 11) 
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TABLO 9 — İşgücü Kabul eden Ülkelerde ve Toplulukta İstihdam ve 
Toplam Hasıla Artış Tahminleri (1970 - 1980) 


OECD 1970 


1970 1975 1975 1980 
ği - Çalışan: Çalışan 
Ülkeler İstihdam kişi başına Toplam İstihdam kişi başma Toplam 

1 hasıla . hasıla hasıla hasıla 
F. Almanya f (0.2) - (44) (4.6) (0.2) (4.5) (4.7) 
Fransa" . (0.5) (5.4) (5.9) (0.7) (5.4) (6.1) 
Avusturya 0.6 44 4.7 1.2 3.9 5.1 
Belçika 0.7 40 48 0.5 (4.0) (4.6) 
Hollanda . 10 3.7- 4.7 1.0- 3.5 4.5 
İsviçre 0.5 28. 33 0.4 2.8 3.2 
AET i 0.5 45 5.2 0.5 48 53 
, Kaynak: The Growth of Output 1960 - 1980 pp. 22. 


Tablo 10 — Türkiye'nin ve En Çok İşgücü , 


- Gönderilen 6 Ülkenin 15-64 Yaş Grubu 
Yıllık Artış Hızı (1965 - 1980) 


2 Yaş grubu Bütün 
Ülkeler 15 - 64 yaşlar 
Federal Almanya 0,0: -0,5 
Avusturya © ÜL 0,5 
Belçika : | 0,3 0,4 
Hollanda 1,2 11 
Fransa 0,6 0,7 
isviçre ; 0,5 0,7 
Türkiye 2,9 ` 2,5 
Kaynak : UNECE Economic Survey of Europe in 1968 
N. Y. 1969. 


Tablo 11'in tetkikinde Türkiye açısın- 
dan İtalya'nın durumu önem kazanmaktadır. 
Bilindiği gibi İtalyan işçileri AET'nin sağla- 
mış olduğu işgücü serbestiyetinden bugüne 
kadar büyük ölçüde yararlanmışlardır. 

1950'lerden sonraki yıllarda İtalyan hü- 
kümeti işçilerinin Avrupa içi hareketliliğini 
destekleyecek tedbirler almıştır. Ancak da- 
ha sonraki yıllarda İtalya'da izlenen hızlı 
kalkınma, işgücü çıkışını sınırlamaya başla- 
mıştır. Örneğin 1970 Eylül'ünde Almanyada 
çalışan İtalyan işçilerinin sayısı 382 bin iken 
bu sayı 1971 in ilk ayında 363 bine düşmüş- 
tür. Çeşitli kaynaklar, önümüzdeki yıllarda 
dış ülkelerde çalışacak İtalyan işçilerinin 
daha da azalacağını ileri sürmektedirler. 

Yukardan beri işgücü hareketliliğini be- 
lirleyen dört faktörle ilgili olarak yaptığımız 
açıklamalar mevcut koşulların devam ede- 
ceği varsayımı altında, Türkiye'nin dış ülke- 
lere daha uzun yıllar işgücü gönderebilece- 
ği ve bunlardan sağlayacağı döviz girdileri- 


Tablo 11 — İşgücü Göndermelerinde Türki- 
ye'ye Rakip Ülkelerde 15 - 64 Yaş Grubu 
Yıllık Artış Hızı (1965 - 1980) 


R Yaş grubu Bütün 
Ülkeler 15 - 64 yaşlar 
Yunanistan 0,8 0,7 
İtalya 0,5 0.8 
Portekiz 1,2 14 
Ispanya 1,0 1,1 
Yugoslavya 1,2 1,0 


Kaynak : UNECE Economic Survey Of Euorpe in 
o 1968 N.Y. 1969 


nin artma eğilimi göstereceğini belirlemek- 
tedir. , l i 


Türkiye 1977 lere kadar dış ülkelere ne 
kadar işçi. gönderebilir. 


“Türkiye'nin önümüzdeki yıllarda yurt 
dışına ne kadar sayıda işçi gönderebileceği- 
ne dair tahminler büyük bir kesinlik ifade 
etmemektedir. 

— Biz bu çalışmalarımızda bir taraftan ya” 
bancı ülkelerin Türkiyeden 1970 sonuna ka- 
dar talep ettikleri miktarlara dayalı olarak 


- işçi - talebi projeksiyonunu, diğer taraftan 


da yine 1970 sonuna kadar fiilen dışarıya 
gönderilen işçi miktarlarını esas alarak iş- 
çi gönderme projeksiyonlarını yapıp bu iki- 
si arasında bir bağıntı kurmak suretiyle, 
1977'ye kadar uzanacak işçi yollama sayı- 
larını bulacağız. . 

Tablo 12 de 1961 - 1970 yılları arasında 
dış ülkelere gönderilen işçilerimizin toplam 
sayıları verilmiştir. Tablo 13 de ise dış ülke 
taleplerinin karşılanma yüzdeleri gözükmek- 
tedir. : 
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TABLO 12 — Yurt Dışında Çalışan İşçilerimizin Yıllar İtibariyle 


Dağılımı 
İs ve İşçi Bulma . Bir yıl önceye 
Yıllar Kurumu aracılığı Turist Toplam göre artış Düşünceler 
l ile gidenler işçiler l Adet 
1961 6000 6000 
1962 -6661 6661 + 661 
1963 30328 30328 + 23667 
1964 66176 66176 + 35848 
1965 51520 51520 — 14656 
. 1966 34410 34410 — 17110 
1967 8947 1000 9947 — 24463 
1968 43204 1242 44444 + 34497 Turist işçi rakam- 
1969 103799 3369 107168 + 62724 ları takribidir. 
1970 129575 21887 151462 + 44294 


—..—.................,”...—xox5Ğ....usu——ouıxunu EŞ 


Kaynak : İş ve İşçi Bulma Kurumu 


TABLO 13 — Yabancı Ülkelerin Türkiye'den 
İşçi Talepleri ve Karşılananlar 


Kurum 
f Toplam eliyle Karşılanma 
Yıllar talep toplam . yüzdesi 
karşılanan 

1961 - 1963 54859 42989 78 
1964 71141 66176 93 
1965 61078 51520 84 
1966 35535 34410 96 
1967 11239 9947 88 
1968 56707 43204 76 
1969 125581 103799 82 
1970 122512 129575 105 


Kaynak : İş ve İşçi Bulma Kurumu 


> Buna göre 1968 den sonra dış ülkelere 

işçi gönderme olanakları düzelmiş ve 1970” 
de ihtiyaçtan daha fazla sayıda işçinin gön- 
derilmesi sağlanmıştır. 

Tablo 12 “nin tetkikinde 1961 - 1967 yıl- 
ları arasında konjonktürdeki dalgalanmalara 
paralel olarak gönderilen işçi sayılarında 
dalgalanmalar olduğu fâkat 1968'den sonra 
bunun muntazam bir seyir takip ederek 
yükseldiği görülmektedir. 

Bundan önceki bahislerde de bahsedil- 
diği üzere Birleşmiş Milletler tarafından ya- 
pılan araştırmalar Avrupa'da bilhassa F. Al- 
manyada 1980 yıllarında 15 - 64 yaş arasın- 
daki artış hızının (0) olduğunu göstermiş- 
tir. Bu'F, Almanya'nın 1980 lere kadar ya- 
bancı işçilere büyük ölçüde açık olacağının 
bir işareti olarak kabul edilebilir. 

Bu sebeple 1977 yılı projeksiyonları için 
yapılan kabulde 1967 - 1970 eğiliminin daha 


TABLO 14 — 1971 - 1977 Yıllarında Dış 
Ülkelere Gönderilecek işçi Sayıları 


Gönderilecek 


Yıllar işçiler 
1971 135000 
1972 148000 
1973 177000 
1974 187000 
1975 194000 
1976 200000 
1977 206000 


EEA İİİ İİ 


yavaş bir tempo ile devam edeceği düşünül- 
müş ve buna görede hesaplar yapılmıştır. 

Bu hesaplara göre 1971 - 1977'de dışa- 
rıya gönderilecek Türk işçileri sayısı Tablo 
14 de gösterilmiştir. i l 

Hesaplara göre elde edilen geleceğe 
ait tahminlerle, Tablo 12 deki 1968 - 1971 yı- 
lı araşındaki konjonktür devamı varsayımı- 
na göre bulunan ve Tablo 14'de verilen de- 
ğerlerle diğer araştırmacılar tarafından ya- 
pılan tahminler mukayeseli olarak ayrıca 
Tablo 15 de verilmistir. l 

Her üç hesabın sonucu olarak 1971 - 
1977 yılları, arasında yurt dışına gönderile- 
bilecek işçiler için Tablo 16'daki değerler 
kabul edilmiştir. - 

Tablo 16'nın tetkikinden görüleceği ü- 
zere 1971 - 1974 döneminde yıllık takriben 
10000 fazlalıkla bir işçi gönderilirken bu ra- 
kam 1975 - 1977 döneminde yıllık 6 ila 8 


TEMMUZ 1972/TÜRKİYE MÜHENDİSLİK HABERLERİ 


20 


TABLO 15 — 1971 - 1977 Yıllarında Dış Ülkelere Gönderilebilecek İşçi Sayısı 


Tahminleri 
Grafik (1)'e Ceyhun - Ölçen Karayalçın 
Yıllar göre trent hesabı trent hesabı 
1971 135.000 111.160 115.300 
1972 148.000 121.608 127.800 
1973 177.000 132.146 140.300 
1974 : 187.000 142.652 152.800 
1975 194.000 153.164 165.300 
1976 200.000: 163.576 177.800 
1977 206.000; 174.188 190-300 


bin fazlalığa düşmektedir ki bu muhtemel, 
bir konjonktür hareketi için makul bir kabul 
, olarak gözükmektedir. 

Bu tahminin gerçekliliğini tevsik eden 
diğer bir husus da 1968 - 1970 döneminde 
yabancı ülkelere gönderdiğimiz işçi sayıla- 
rındaki artıştır. 


1966'da 1968'e nazaran 60.000, 1970'de 
ise 1969'a nazaran 25.000 civarında daha 
fazla işçi gönderilmiştir. 


Tabiidir ki bu kadar yüksek rakamlar 
1968'den önceki düşük konionktürün açığını 
kapatmak üzere meydana gelmiştir, bu tem- 
ponun aynı hızla devam edeceğini kabul et- 
mek gerçekçi bir davranış olmaz. 


- Türkiye 1977'lere kadar yabancı ülkele- 
re göndereceği işçilerden ne kadar döviz 
sağlıyabilir? Bunların tasarruflarının ne ka: 
darı dış ülkelerde kalır? 


Araştırmanın 3 bölümünde Almanya'da 
çalışan işçilerimizin her ay 100 ilâ 700 DM 
civarında bir tasarruf yapabildiklerini tes- 
bit etmiş ve ortalama olarak 300 DM lık bir 
aylık tasarrufla yılda ne kadarlık bir tasar- 
ruf yapılabileceğini, bunun ne kadarının dış 
ülkelerde kaldığını göstermiştir. 


Buna göre 1970 yılı sonuna kadar dış 
ülkelerde kalan işçi tasarrufları yekünu 
724 milyon doları bulmakta idi ki bu gayri 
resmi kaynaklardan edindiğimiz bilgilere 
çok yakın düşmektedir. 

Tablo 16'da 1966 - 1970 döneminde 300 
DM lık bir tasarruf diliminde tasarruf edilen 
“miktarlarla yurda gelen, dış ülkede kalan 
ve bunların % miktarları verilmiştir. 

Tablo 17'nin tetkikinden anlaşılacağı 
üzere 1968'de artan işçi sayısına paralel 
olarak yurda gönderilen döviz nisbeti de 
artmış, fakat 1970 lere kadar bu % 40 civa- 
rında kalmıştır. 


Ancak farklı kur uygulaması ve prim ve- 
rilmesi sebebiyledir ki % 50.1'e çıkabilmiş- 
tir. . 


Tabiidir ki hükümetin aldığı bu teşvik 
tedbirlerinin mukabilini ve belki de daha 
avantajlısını dışarıda paranın kalmasını ar- 
zulayanlar olacaktır.. Bu ise döviz gönderme 
nisbetinin artması konusunda fazla iyimser 
olmamayı gerektirir. 


Ayrıca şurası da bilinmektedir ki, dış 
ülkelerde kalış süresi arttıkça işçilerin ta- 
sarruf eğilimleri azalmakta o ülkenin yaşan- 
tı düzenine intibak edilmekte tüketim har- 
camaları artmakta bu sebeple de yurda daha - 
az miktarlarda döviz gönderilmektedir. 


Bütün bu gerçekler muvacehesinde biz 
1971 - 1977 döneminde de tasarrufların 1971 
de yüzde 53'ünün yurda gelebileceğini bunu 
1977 de % 60'a ulaşacağını kabul etmekte- 
yiz. 


TABLO 16 — 1971 - 1977 Arasında Dış 
Ülkelere Gidecek İşçi Sayıları 


mmm a mm ZA 


Dışarıya gidecek 

Yıllar işçiler (Adet) 
1971 110.000 
1972 125.000 
1973. . 135.000 
1974 150.000 
1975 160.000 
1976 167.000 
1977 175.000 


om mm GN 


Diğer bir kabulümüz de ortalama kazan- 
cın 1000 DM ortalama tasarrufun 300 DM 
olduğu şeklindedir. 
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TABLO 17 — Ayda 300 DM tık bir Tasarruf Limitine göre Yurt Dışındaki 


İşçilerimizin Tasarrufları (1000 Dolar) 


Dış ülkede Yurda gelenin Dışarda kalanın 
Yıllar Toplam tasarruf Yurda gelen kalan toplam tasarruf toplam tasarruf 
: : içindeki payı içindeki payı 
(1) (2) (3) (4) % 3/2 4/2 
1966 191.896 115.334 76.562 i 60.1. 39.9 
1967 200.696 93.029 107.667 4.6 95.4 
1968 243.192 107.318 135.874 44.1 55.9 
1969 345.464 140.636 204.828 40.7 59.3 
1970 472.914 273020 199.894 . 57.7 423 
Toplam 1.454.162 729.337 724.825 50.1 49.9 
A 
TABLO 18 — 1971 - 1977 Yıllarında Yurt Dışında Çalışacak İşçilerimizin 
Yurda Gönderecekleri Döviz 
1 $ — 4DM 
əs...——..—.......2.....-...5—-. ə 
Ayda . 
Dişarda Yeniden Kümülatif 7: Yurda Yurda gelen 1000 $ 
Yıllar mevcut işçi (gidecek toplam hesabiyle gelecek miktar dışarıda 
sayısı işçiler işçi toplam tasarruf Yo kalacak 
: sayısı tasakrif eğilim 1000 $ tasarruf 
1000 $ . 
1970 481.000 481.000 1.730.865 1.006.040 724.825 - 
Kümülatif , . 
1971 140.000 , 591.000 531.900 53 281.907 249:993 
1972 125.000 - 716.000 644.400 . 53 341.532 302.868 
1973 135.000 851.000 865.900 53 405.927 359.973 
1974 . 150.000 1.001.000 900.900 © 55 495.495 405.405. 
1975 160.000. 1.161 000 1.044.900 55 574.695 470.205 
1976. 167.000 1.328.000 1.195.200 56 669.312 525.888 
1977 175.000 : 1.503.000 1.352.700 60 811.620 541.080 
Yekün 1.503.000 1971 - 1977 1971 - 1977 1971-1977 
Toplam Toplam , Toplam 
6.435.900 3.580.488 2.855.412 


Bu ikabullere göre 1970 - 1977 yılların- 
da işçilerimizin yurda gönderecekleri ve dı- 
şarda kalacak tasarruflarını gösterir rakam- 
lar Tablo 18 dedir. 


Tablo 18'in tetkikinden anlaşılacağı 
üzere işçi göndermede daha aktif davran- 
ma yönünden 4 bölümünde bahsettiğimiz 
tedbirler alınır, hükümet daha büyük teş- 


viklerde bulunursa 1971 - 1977: devresinde ` 


yurdumuza dış ülkelerdeki işçi tasarrufları 
ile ilgili olarak yeniden 3 milyar 580 milyon 
488 bin $ gelebilecektir. 


Dışarıda kalan 2 milyar 855 milyon 412 
bin $ ise tamamını yurda çekmek, insan psi- 
kolojisinin gerekleri dolayısiyle, mümkün ol- 
mamakla beraber onunda büyük bir bölümü- 
nü almak imkân dahilindedir. 


Tablo 18'de kabul edilen para gönder- 
me meyli tahakkuk etmez de 1970” deki nis- 
betinde kalırsa ne olur? ” 


O takdirde yurda 1971 - 1977 dönemin- 
de gelecek döviz 2 milyar 896 milyon 155 
bin $ olur ki bu da ilk kabulden 584 milyon 
333 bin dolar az eder. 


O halde her halükarda yurda daha fazla 
döviz gönderilmesini teşvik edecek imkân- 
lar yaratılması için tedbirler alınmalıdır. 


Yurt dışma gönderilen işçilerimizle 
bunların gönderdikleri döviz miktarları ara- 
sında bir korelasyonun bulunduğu Devlet 
Planlama Teşkilâtınca yapılan araştırmalar- 
la meydana çıkarılmıştır. 
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Devlet Plânlama Teşkilâtı uzmanların- 
dan Sayın Murat Karayalçın ile Sayın Cen- 
giz Sağcan'ın Korelasyon denklemleri ve bu 
denklemlere dayalı olarak gelmesi muhte- 
mel döviz hesapları ile buradaki kabullere 
dayanan hesaplar Tablo 19'da mukayeseli 
olarak verilmiştir. 


Tablo 19'un tetkiki 1971 yılı hariç tah- 
minleri aşağı yukarı birbirini tuttuğunu gös- 
termektedir. Bu bakımdan Tablo 16 daki he- 
sapların doğruluğu kabul edilmiştir. 


TABLO 19 — 1971 - 1977 Yılları 
Arasında Dışarıdaki İşçilerimizin 
Göndermeleri Muhtemel Dövizler 


x< 
c ın) 
z si gi 
5 Sy DI 
5 EM dr 
Yıllar x 38 dz 
s m ə 
6. so EO 

2 s İl gə 
© so el 
“1971 281.9 317.5 314 
1972 341.5 389.8 380 
1973 405.9 4693 444 
1974 495.4 555.8 510 
1975 574.6 6493. 574 
1976 669.3 750-0 639 


1977 811.6 857.6 703 


AET Katma Protokolu Muvacehesinde 
Türk İşçilerinin Durumu : 


AET Katma Protokolunun. işgücü gön- 
dermelerine ne şekilde etki edeceğini tetki- 
ki konumuz yönünden faydalıdır. 


Devlet Planlama Teşkilatında bu mev- 
zuda daha önce yapılan bir araştırma işgü- 
cü göndermelerinde 1980'e kadar herhangi 
bir aksama olmayacağını göstermektedir. 
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Konu ile ilgili bulgular aşağıda verilmiş- 
tir. 


Bu çalışmaların önceki bölümlerinde 
gerek işgücü göndenmeleri gerek işgücü 
talepleri açısından yapmış olduğumuz ince- 
lemeler 1965 - 1980 dönemini kapsamakta- 
dır. Hatırlanacağı gibi sözkonusu dönemde, 
topluluk ülkelerinin işgücü taleplerini be- 
lirleyen faktörlerde bir değişiklik olmaya- 
cağı bu nedenle de işgücü talep kapasitesi- 
nin yüksek olacağını ileri sürmüştük. 1980' 
den sonraki yıllarda ise topluluğa üye dev- 
letlerde nüfus artışı, teknolojik değişme, iş- 
çinin işyerine getirilmesi yerine işin işçiye 
görülmesi eğilimlerinin ne yönde gelişece- 
ğini bu gün için tahmin etmek mümkün de- 
ğildir. Bu amaçla; l 

a) Hareket serbestliği 1970'lerin ilk ya- 
rısında, Roma Anlaşmasının 48 ve 49 mad- 
deleri ile 9 Kasım 1968 de yürürlüğe giren 
1612/68 sayılı tüzük esasları dikkate alına- 
rak, gerçekleştirilmelidir. 

b) Kesin hareket serbestliği yürürlüğe 
girene kadar Türk uyruklu işçilere, özel bir 
“ikinci dereceden öncelik rejimi” uygulan- 
malıdır. Öncelik rejiminin sağlanması ama- 
cıyla İş ve İşçi Bulma Kurumumuz, Topluluk- 
ta 1612/68 sayılı tüzüğe dayalı olarak kuru- 
Jan ve topluluk ülkeleri arasında iş ve işgü- 
cü açıklarının (bildirilmesini sağlayan meka- 
nizmaya dahil edilmelidir. Buna göre yapıla- 
cak düzenlemeyle, işgücü açığı olan ülkeler, 
tesbit edilecek süre içinde açıklarını karşı- 
layamazlarsa, bunların 3. ülkelere göre özel-. 
likle Türk işçilerince karşılanması sağlan- 
malıdır. 

Kesin serbestlik dönemine kadar, yu- 
karıda anlatılan ikinci dereceden öncelik re- 
jimi gerçekleştirilemediği takdirde, Toplu- 
luk ülkelerinde işgücü taleplerinin ülkelere 
göre dağıtımında ülkemize 3. ülkelere göre 
bir öncelik verilmeli ve Türkiye'nin 1969 yı- 
lında göndermiş olduğu işçi miktarı baz ali- 
narak bu miktar her yıl artırılmalıdır. 
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TÜRKİYE VE BİNA İNŞAATINDA 
ÖN - YAPIM 


GİRİŞ 

Türkiye'nin Sanayileşmesinin kaçınıl- 
mazlığına inanmış kitlenin bina inşaatı ile 
uğraşan kesimi, yatırım gayretlerinde çaba 
veya tavsiyelerini inşaatta ön -yapıma 
(prefabrikasyona) yöneltmiş gözükmekte- 
dir. Bu konuda sanayileşmiş ülkelerdeki 
tatbikat ve sonuçları tanıtan ve memleketi- 
mize uyarlamayı öneren 'makale ve araştır- 
malar yayınlanmakta ve ilgililerde kuram- 
sal da olsa bir tanım yaratılmaktadır.. An- 
cak, konunun memleketimizin şartlarına 
göre analizinde tarafsız davranılmadığı ve- 
ya şartların tesbitinde faklı çıkış noktala- 
rından hareket edildiği kanısındayız. Devlet 
Plânlama Teşkilâtı, Üçüncü Beş Yıllık Plân- 
da bina inşaatında ön - yapımı memleket 
ekonomisi açısından sakıncalı bulurken, 
Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı bu konuda 
çalışacak yatırımcıları, ithal edecekleri tek- 
neloji ve teçhizatta gümrük indiriminde 
faydalandırarak teşvik etmektedir. 'Büyük 
şehirlerimizin çözüm bekleyen en önemli 
sorunu olan gecekondu -problemine, üni- 
versite ve araştırmacılarımız bina inşaatın- 
da ön - yapımı çözüm olarak gösterirken, 
belediyeler ve Imar ve İskân Bakanlığı 
mevcudun ıslahı yolunu tek çare olarak 
önermektedir. Türkiye'de halihazır konut ih- 
tiyacının, mevcut hızın en az üç katında 
bir programla giderilebileceğini gösteren 
araştırmalar toplu ve fazla talebe cevap 
veren inşaat sistemlerinin çok cazip bir ya- 
tırım alanı olduğuna dikkati çekerken, ko- 
nut inşaatı ile uğraşan firmalar işsizlikten 
şikâyetçidirler ve başka çalışma alanlarına 
'kaymaktadırlar. Halen, bina inşaatında 
, Ön-yapıma organize ve teçhiz olmuş durum- 
daki tesisler atıl beklerken, Makina ve Kim- 
ya Endüstrisi Kurumu Marangoz Atölye- 
sinde, madeni çerçeveli betonarme panola- 
rın ön - yapımı akıl almaz ilkellikte ve fiat. 
ta imâl edilmektedir. Benzer çelişki dolu 
örnekleri çoğaltmak mümkündür. Kanaati- 
mizce ana sorun; ihtiyacın ve memleket 


Metin ÜLGÜRAY 
İnş. Yük. Müh. 


şartlarının tam mn bugüne kadar ya-. 
pılmamasındadır. 
TÜRKİYE'DE BİNA İNŞAATI | 

Türkiye'de bina inşaatı yatırımının or- 
talama 85'ini konut yapımı © teşkil et- 
mektedir ve konut ihtiyacının giderilmesi 
mevcut memleket meselelerinin en önem- 
lilerinden biridir. Bina yatırımlarının geriye 
kalan % 15 nisbetini teşkil eden ticari, sı- 
nai, kültürel ve sosyal bina inşaatında bir 
ihtiyacın ise gelişmekte olan bir memle- 
kette mevcut olması kadar tabif bir şey 
olamaz. Bina inşaatındaki bu ihtiyacın ya- 


` ratması beklenen. talebin organizasyonu- 


nun eksikliği, çözüm için yapılan çalışma- 
ların neticesiz kalmasına sebep olagelmek- 
tedir. 

Finansman kanununun kabulünden 
sonra, büyük şehirlerimizdeki konut inşaatı 
hızında büyük bir azalma başgöstermiştir. 
Bu, konutu ihtiyaçtan ziyade kâr getiren 
bir yatırım olarak gören kitlenin talebinin 
ortadan kalmasından doğmuştur ve hakiki 
ihtiyaç sahibinin mevcut şartlarda arza ce- 
vap verebilme yeteneğinin olmadığını gös- 
terir. 

Toplu konyt inşaatı yapan firmaların en 
büyük problemi uygun arsa temini olmakta- 
dır. Bina maliyetinin % 5 ilâ 10'u mertebe- 
sinde olması gereken arsa payının, % 30 
ilâ 50 arasında oluşu bu konuda finansman 
ve kredi müesseselerinin ödedikleri bede- 
lin maliyetin altında kalmasına sebep ol- 
makta ve ihtiyaç sahibinin de maddi katkı- 
sını gerektirmektedir. Bu ise talep miktarı 
ve teşekkülünü etkileyerek büyük bir 
ön - yatırım ve ön çalışma gerektiren in- 
şaat sistemlerinin tatbikini imkânsız kıl- 
maktadır. 

. Zamandan tasarruf kavramının teşek- 
kül edip etmediğini memleketimizde anla- 
mak için herhangi bir Devlet Dairesinde 
bir evrak takip etmek yeterlidir sanırız. İş- 


verenin üstenciye (müteahhide) en kolay 


ve tartışmasız verigi taviz işte süre uzatı- 
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mıdır. Dolayısıyla memleketimizde sadece 
süre kazandırma özelliğine sahip oluş hiç- 
bir sistemde normal şartlarda bir üstünlük 
olarak zikredilemez. 

Memleketimizde istihdam sorunu gü- 
nün ve yakın geleceğin kâbusudur. Önü- 
müzdeki otuz yıl sonunda iki misline yak- 
laşacak nüfusumuzu doyuracak yeni iş Sa- 
haları sağlamak ve yeni teknolojilerde bu 
hususu bilhassa ön plâna almak şarttır. 

Mevcut inşaat sanayi ve cihazlanabil- 
"me kabiliyeti, mevcut şartname, yönetmen- 
lik ve standartlar ile mevcut ihale sistemi, 
“gelenekleri yıkan mertebede yenilik geti- 
ren tekniklerin kabulünü imkânsız kılmak- 
tadır. Bu imkânsızlığın nedeni, gereken ile 
yapılan arasındaki uygunluğu denetliyecek 
ve koruyacak teşkilâtlanmanın noksanlığı 
ve ceza müessesesinin işlememesidir. 

Türkiye için yeni tekniklerin ithali ve 
tatbikinde en büyük handikap mevcut in- 
şaat işçisinin eğitim seviyesinin düşüklü- 
ğü sebebiyle yeniliği kabul edebilme ve 
uyma kabiliyetinin eksikliğidir. 

iMemleketimizdeki bina inşaatı tekno- 
lojisinde yenilik yaratabilmek için gerekli 
ana malzemelerden olan demir ve çimen- 
to, mevcut ihtiyacı karşılayamamaktadır. 
Kaba bir kıyaslama ile memleketimizdeki 
demir üretiminin kişi başına düşen yıllık 
miktarı gelişmiş bir ülkedekinin ancak 
onbeş'te biri, çimento ise yarısı mertebe- 
sindedir. 

Memleketimizde inşaat maliyetinin or- 
talama % 70 ni malzeme % 30'u ise işçi- 
lik bedeli teşkil etmektedir. Bu miktarlar 
gelişmiş ülkelerde hemen hemen tam ters 
orandadır. 

Memleketimizin bina inşaatı konusun- 
daki şartları gelişmiş ülkelerdekine, özet- 
le; finansman organizasyonu, zamandan 
tasarruf kavramı, işsizlik, kalite standardı, 
işçi eğitim seviyesi, demir ile çimento 
üretimi ve işçilik maliyeti unsurlarında ta- 
mamen ters düşmektedir. 


BİNA İNŞAATINDA ÖN — YAPIM 


Bina İnşaatında ön - yapım (prefabri- 
kasyon); bina elemanlarının bu iş için teç- 
hiz edilmiş fabrikalarda imâli, işyerine nak- 
li (karayolunda azami 50 kilometre) ve kal- 
dırma teçhizatı (gezer, kule ve portal vinç- 
ler) yardımıyla kurulması metodudur. Bü- 
tün inşaat elemanlarının tek merkezde 
imâli kapalı, ayri merkezlerde yapılıp in- 
saat yerinde toplanması açık sistem ön - 


33 


yapım olarak tanımlanır. Sanayileşmiş 
memleketlerdeki bina inşaatında; inşaat ve 
iskâna müsait hale gelme sürelerini kısalt- 
ması, malzeme zayiatını önlemesi, işçilikte 
tasarruf sağlaması, kalite kontrolu ve ha- 
va şartlarına bağlı kalınmaksızın inşaatı te- 
min hususlarında ön -yapımlı (prefabrike) 
inşaatın, geleneksel metodlardan daha üs- 
tün olduğu ıspat edilmiştir. 


Bina inşaatında betonarme ön - yapım- 
lı elemanların kullanılması düşüncesi, be- 
tonarmenin bulunuşu kadar eskidir ve hat- 
tâ betonarmenin keşfini sağlamıştır. 
(Lambot'un sandalı — 1848 — ve Monier'- 
in saksısı — 1849 — dünyadaki. ilk beton- 


-arme imalâttır.) Bina inşaatında ön - yapım- 


lı elemanların ilk tatbikatı Londra'daki Kris- 
tal Palasın inşaatında olmuştur. Bu tarih- 
lerden sonra, bu teknik, birkaç münferit 
teşebbüs dışında, İkinci “Dünya Savaşı 
sonralarına kadar râğbet görmemiştir. Sa- 
vaştan, büyük bir konut ve yetişkin işçi ih- 
tiyacı ile çıkan Orta ve Batı Avrupa ülkele- 
ri, en 'kısa sürede ençok konutun temini 
programında bina inşaatında ön - yapımı 
almışlar ve geliştirerek kullanmışlar- 
ir. 


İkinci Dünya Savaşı'nın yarattığı ihti- 
yaçlar boşluğunu kapadıktan sonraki on yıl 
içerisinde, inşaatta ön - yapım bilhassa De- 
mirperde memleketlerinde süratle yaygın- 
laşmıştır. (S.S.CIB.'de beton ön -yapımlı 
sistem inşaatın yıllık toplamı ortalama 10 
milyon metreküptür). Diğer Avrupa ülkele- 
ri ve A:B.D.'de yaygınlaşması yavaş ve hat- 
tâ yeni yeni başlamıştır denilebilir. (Batı 
Almanya'da yılda 20 bin metreküp, A.B.D.” 
de yılda 500 bin metreküp). Bu farklılığın 
nedenleri, toplumlardaki sosyal, politik ve 
ekonomik kabullerin farklılığıdır. A.B.D.'de 
yapılan bir ankette aşağıdaki ilginç görüş- 
ler tesbit edilmiştir : 

— “Müşteri, yeni evinin pahalı ve ge- 
leneksel metodla inşa edilmiş bir eve ben- 
zemesini istiyor. Yeni malzemeye karşı 
müşteri ve yönetmenliklerin tepkisi, yıkıcı 
oluyor”. 


— “Ön - yapımlı sistemle elde ede- 
bildiğimiz, fiatlarımızı düşürmek değil, sa- 
dece imalât miktarının artırılabilmesi oldu. 
Talebe cevap verecek miktarı karşılayabi- 
lecek sayıda imalât için geleneksel metod- 
la çalışmamız halinde, eğitilmiş işçi bul- 
mamıza veya işçiyi eğitmeye zamanımız 


- yoktu”. 
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— “Bildiğim.bir inşaatcı, 10 kişilik 
işçi kadrosu ile senede 20 ev tamamlarken, 
bizim ön - yapımlı elemanlarımızı kullan- 
mağa başladıktan sonra 200: ev yapmağa 
başladı”. 

— “Ucuz ön -yapımlı bina inşa etmek 
ile bu binanın düşük veya örta gelirli bir 
aileye satışını yapmak arasında büyük fark 
var. Birincisi teknik. bir sorun ve kontrolu 
elimizde, ikincisi ise tamamen bir anlayış 
ve kabul meselesi ve esas sorun da bunda, 
halk yenilik yaratan imalata karşı işçüdüsel 
bir tepki gösteriyor”. 


TÜRKİYE”DE BİNA İNŞAATINDA 
ÖN — YAYIM 


Bugüne kadar bu konuda memleketi- 
mizdeki tatbikatın başarılı olamadığını .söy- 
leyebiliriz. Buna başlıca neden olarak, yur- 
dumuz şartlarının yanlış analizi, hatalı ön 
kabullere dayalı ve taraflı davranılarak işe 
başlanılmasını ve ilk adımda. boyutların ge- 
reğinden çok daha büyük tutulmasını gös- 
terebiliriz. Tarafsız bir analiz, bugünkü 
şartlarımızda, aşağıdaki neticeleri verecek- 
tir : 

1 — Malzeme seçimi: Ön-yapımlı 
bina inşaatında kullanılan ana malzemeler 
beton, çelik, ahşap, hafif metal ve plâstik- 
tir. Mevcut sanayi düzeyimizde, plâstik ve 
hafif metal, fiat uygunluğu ve üretim sevi- 
yesi açısından toplu ve fazla talebe cevap 
veremiyecek durumdadır. Ahşap, teknolojisi 
teşekkül etmiş ve gelişmiş bir malzemedir. 
Mevcut ihtiyacı sabit kalitede zaten zor 
karşılamakta ve arzı yönünde yeni kullan- 
ma sahalarına ihtiyacı olmayan, memleket 
kaynakları bakımından bugünkü şartlarda 
dahi azami ekonomiyi sağlayarak tüketimi 
.gereken bir malzemedir. En yaygın ön - ya- 
pim, beton ve demirin müşterek kullanıl- 
dığı betonarme elemanlarla sağlanabilir. 
Ancak, bu iki malzemenin üretimi bugün 
için yetersizdir. Üstelik, betonarme ön - ya- 
pımlı sistemde bir bina, tuğla duvarlı ge- 
leneksel betonarme binaya oranla ortala- 
ma % 20 daha fazla demir gerektirir. Bina 
inşaatı gibi malzeme seçiminde çeşitli al- 
ternatiflerin. mümkün olduğu bir inşaat ti- 
` pinde, bugün için üretim çok sınırlı . olan 
ve altyapı inşaatlarında hayati önemi haiz 
bulunan demir ve çimentodan azami tasar- 
ruf sağlanması, üzerinde önemle durulma- 
sı gereken bir husustur. . 

Demir ve çimento gibi bir sınai ürünü 
ikinci bir imalâttan geçirerek kullanmaktan 


“zorunluluk dışında kaçınılmalıdır. Bir met- 


rekaresi azami 60 TL, olan iki yüzü sıvalı 
pişmiş toprak yerine, asgari 130 TL. bedelli 
betonarme ön - yapımlı panoyu ikame. et- 
mek kişi kârlılığı bakımından da rasyonel 
değildir. 

Memleketimizin hali hazır şartlarını, 
gelişmiş ülkelerin yakın tarihlerinde : ge- 
çirmiş bulundukları devrelerdeki durumla- 
rıyla mukayese edersek; demir, çimento 
üretimi ve mevcut inşaat teçhizatı potansi- 
yeli kıstasıyla, memleketimizin halen piş- 
miş toprak, alçı ve kirecin ham madde ola- 
rak kullanıldığı devri yaşadığını görürüz. 
Bu, Orta ve Kuzey Avrupa'nın Birinci Dünya 
Savaşı sırasında yaşadığı devre tekabül 
eder. Bu devrede, adı geçen memleketler- 
deki. bina inşaatında ön - yapımın; standart 
ve yönetmelik noksanlığı, beton kalitesin- 
deki yetersizlik, kaldırma makinaları temi- 
ni ve ön - yapımlı elemanların nakliye zor- 
lukları sebebiyle gelişemediğini ve mün- 
ferit ve fantezi çabalardan ibaret kaldığını 
görüyoruz. Bina inşaatında toplu olmayan 
kısmi ön - yapımı kullanmışlar ve döşeme 
teşkilinde betonarme ön - yapımlı döşeme 
kirişleri ve pişmiş toprak blok dolgulu, ka- 
lp ve iskele gerektirmeyen sistemde ve 
patent altında çalışan yüzlerce firma te- 
şekkül etmiştir, (Narma, Ottiker, Seiling- 
decke, v.s.), Ve duvar inşaatında boşluklu 
tuğlayı imalât kalitesini yükselterek yük 
taşıyıcı ve dış sıva gerektirmeyen eleman 
halinde kullanmışlardır. 


Memleketimiz için de bina inşaatında 


— ön-'yapım malzeme seçiminde; harici ha- 


va şartlarına uygun, yük taşıma özelliğini 
haiz tuğlayı düşey. elemanların teşkilinde, 
blok tuğlayı döşeme dolgusunda, alçı lev- 
haları dahili sıva ve bölme duvarları teşki- 
linde kullanmak bugünkü şartlarımızda en 
rasyonel çözüm gözükmektedir. Ancak, bu 
malzemeler ile yapılan bir ön - yapımın, ge- 
leneksel inşaattan farkı malzemenin kulla- 
nılış tekniğindeki değişiklikten ibaret ola- 
caktır. 

2 — İşçilik: İngiltere'de toplu ön - ya- 
pımla bina inşaatr yapan Wates firması 
bu metodun tatbikiyle geleneksel metoda 
kıyasla usta puantajında % 53 ve bütün 
işçi puantajında % 38 lik bir azalma sağla- 
dığını kaydetmektedir. Bu tasarruf S.S.C.B.” 
de “5 54, Batı Almanya'da % 67, Danimar- 
ka'da % 40 mertebesinde olmaktadır. Ge- 
lişmiş memleketlerde işçilik ücretlerinin 
yüksekliği toplam bina maliyetinde işçilik 
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bedelini “o 60 hattâ % 70'e eriştirmekte 
ve sağlanan tasarruf bu bedele kıyasla 
önemli olmaktadır. Bu tasarruf memleketi- 
mizde ayni miktarda olamaz, çünkü bugün 
için işçilik bedeli bina maliyetinin ancak 
% 30'nu teşkil etmektedir. 

Türkiye'de ciddi bir işsizlik ve daha 
da ciddi bir gizli işsizlik meselesi vardır 
ve inşaatta ön -yapımda işçilikten tasarruf 
sağlamanın memlekte ekonomisi açısından 
büyük bir sakınca olduğu unutulmamalıdır. 
Ön - yapımlı inşaat vasıflı işçi gerektirir ve 
memleketimizde bu konuda büyük bir açı- 
ğa mukabil, vasıfsız işçi sayısında büyük 
bir fazlalık mevcuttur. Türkiye, istihdam 
problemi sebebiyle toplu ön - yapıma, za- 
'ruret haricinde, imkân tanımamak mecbu- 
riyetindedir. 

3 — Talep: Memleketimizde, bina in- 
şaatında talep sahibi kitleyi; “o 20 oranın- 
da, tasarruf bankaları, sigorta şirketleri, 
yardımlaşma kurumları gibi karma finas- 
man kuruluşları ve geriye kalan % 80 kıs- 
mı ise ferdi veya küçük kredi imkânları ile 
çalışan grup teşkil etmektedir. 

Toplu talebi sağlayacak imkân oranı- 
nın, düşüklüğü, bu konuda çalışan firmala- 
rın münferit taleple uğraşmasına sebep ol- 
-maktadır ki bu husus, inşaatta ön - yapımın 
seri imalât ve standardizasyon zorunlulu- 
ğuna ters düşmektedir. 


Deprem gibi tabii afetlerin sonucu do- 
ğan ani talep karşısında ise ön - yapım; 
lüzumlu ön çalışma, ön plânlama, cihazlan- 
ma için gerekli zamanın olmaması ve ani 
talebin karşılanmasından sonra o bölgede- 
ki devamlı talep kapasitesine oranla tespit 
edilecek kuruluş 'kapasitesinin sınırlılığı 
sebepleriyle, cazip olamamaktadır. 

4 — İhtiyaç sahibinin reaksiyonu: 
Memleketimiz için çok gerekli olan, konut 
eğitimi konusu ihmal edilmiştir. İhtiyaç sa- 
hibinde ideal konut kavramı yaratılmadı- 
ğından geleneksel tipin dışındaki konuta 
karşı içgüdüsel bir reaksiyon göstermekte- 
dir. Bu hususta son yıllarda deprem afeti 
sonucu yapılan konutlara karşı mahalli hal- 
kın gösterdiği aleyhteki tepki ve gecekon- 
dularda yaşama standardındaki yetersizli- 
ğe, buralarda yaşayanlardan ziyade onların 
sorunları ile ilgilenen mutlu azınlığın 
dertlenmesi misâl gösterilebilir. Büyük şe- 
hirlerde de yeniliğe karşı içgüdüsel itimat- 
sızlığın doğurduğu reaksiyonu bu konuda 
ayrıca dikkate almalıyız. 
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SONUÇ 


1 — Türkiye; mevcut inşaat sanayi- 
nin imalât ve işçilik kalitesi, teçhizâtı, teş- 
kilatı ve sermaye birikimi, mevcut şartna- 
me ve ihale sistemleri ile talebin organi- 
zasyonundaki yetersizlik muvacehesinde 
bina inşaatında toplu ön-yapıma henüz 
hazır değildir. 

2 — Türkiye; işveren, ihtiyaç sahibi 
ve işçi eğitim seviyesi ve kıymet hükümle- 
ri karşısında bina inşaatında kalite, zaman- 
dan tasarruf ve modern yaşayışın gerekle- 
rini sağlayan toplu ön-yapımlı sistemin 
üstünlüklerini kıymetlendiremez. 

3 — Türkiye'de mevcut istihdam prob- 
lemi, işçilikte tasarruf sağlayan ve vasıflı 
işçi gerektiren toplu ön - yapımlı sistemi- 
nin tatbikini sakıncalı kılmaktadır. 

4 — Bina inşaatında; demir ve çimen- 
to malzemelerini gerektirmeyen, pişmiş 
toprak, alçı ve taş ham maddelerine dayalı, 
ahşap kalıp ve iskele ile sıva ihtiyacını 
asgariye indiren kısmi ön - yapıma, sadece 
malzemede tasarruf temini gayesiyle, gi- 
dilmelidir. (Yük taşıma özelliği olan yüksek 
kaliteli fabrika tuğlası kullanılarak yapılan 
ve sıva istemeyen harici duvarlı, blok tuğ- 
la dolgu dişli döşemeli, — ön -yapımlı 
betonarme döşeme nervür kirişlerini kul- 
lanarak kalıp ve iskele gerektirmeyen in- 
şaat sistemi gibi — alçı levha bölme du- 
varlı 'kaba inşaat metodu bugünkü şartları- 
mızda en uygun malzeme seçimini veren 
tipi sağlamaktadır. Konut. inşaatında be- 
tonarme karkas tabir edilen sistem ekono- 
mik değildir ve terk edilmelidir.) 

5 — Yukarıda sıralanan sonuçlar 
1970'ler Türkiye'si için geçerlidir. Son yıl- 
larda, toplumdan gelen tepkiyle daha de- 
ğişik ve tarafsız açıdan alınmaya başlanan, 
sanayileşmek için alt - yapı teşkili çalışma- 
larının sonuçlandırılabilmesi ve 1980'ler 
Türkiye'sinde tam ters bir tabloya erişil- 
mesini ümit ederiz. Dilediğimiz bu ters 
tablo, sanayileşme çabamızın başarısına 
müjde olacaktır. 
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DEVALÜASYON VE İNŞAAT MÜTEAHHİTLERİMİZ 


1 — Giriş, Devalüasyonlar : 


1947, 1958 ve 1970 Türk parasının de- 
ğerinin düşürüldüğü yıllardır. 10-12 yıl 
ara ile, ihraç mallarımızın dış piyasalara 
sürümünü sağlamak ana nedeni ile yapılan 
bu değer düşürme (devalüasyon) ameli- 
yelerinden sonra iktidardaki hükümetle- 
rin bütün çabalarına ve verdikleri temina- 
ta rağmen, mal ve hizmet fiyatları yeni bir 
denge kuruluncaya kadar, bazan yavaş ya- 
vaş, bazan da sıçramalar şeklinde yüksel- 
miştir. 


Bu arada, devalüasyonu gerektiren tu- 
tumların ve nedenlerin giderilmesi konusu 
üzerinde durulmamakta, ithal mallarının 
dünya piyasalarında alıcı bulmasını sağlaya- 
cak kalite ve fiyatta yetiştirilmesi meselesi 
her nedense bir türlü ele alınmamakta ve 
olumlu bir çözüme bağlanamamaktadır. Bu 
nedenle her devalüasyondan 10-12 yıl sonra, 
paramızın değeri üzerinde yeni bir operas- 
yona girişilmesi zorunlu olmaktadır. Her 
devalüasyonda bazı şahıs ve müesseseler 
kârlı bazıları ise zararlı çrkarlar. Taşınmaz 
mal ve her türlü eşya ve mal sahipleri kâr- 


Muhittin KULİN 
İnş. Yük. Müh. 


lı, daha doğrusu, bu işten zararsız çıkarlar. 


Buna karsı, uzun vadeli kredi verenler ha. 
le 20 yıla kadar uzun vadeli konut kredisi 
veren T. Emlâk Kredi Bankası gibi mües- 
seseler çok büyük zarar görürler, bunlar- 
dan kredi alanlar ve genellikle borçlu olan- 
lar kârlı çıkarlar. 


Devlet tahvilini veya bazı firmaların 
“ 12-14 faizle çıkardıkları tahvillerini 
alanlar, tasarruf bonosu sahipleri de zarar : 
görenlerdendir. Devalüasyonlardan zararlı 
çıkanlar arasında aşağıda sözü edilecek 
m inşaat müteahhidleri de bulunmakta- 
ır. 


Memleket ekonomisini ve dolayısıyla 
sosyal huzur ve güveni derinden sarsan bu 
devalüasyonlar memleketi idare edenler 
tpolitikacılar ve teknokratlar) tarafından 
adeta gecenin gündüzü izlemesi gibi doğal 
olaylar olarak kabul edilir. Ekonomik ve 
sosyal bunalımlar günün birinde politikacı- 
lar gurubunun bertaraf edilmelerine kadar 
gelişir. Durumun islâhı görevi bu işlerde 
sorumluluğu olmayan başka bir gruba yük- 
letilir. 
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Bir sıtmalının kininin acılığından şikâ- 
yeti normaldir ama, hastalığa sebep olan 
sivrisineğin filitten şikâyeti anormaldir. 
Bunun gibi, alınan tedbirlerden, halkın 
şikayeti ne Kadar makul olsa da iktidardan 
uzaklaştırılanların alınan tedbirlerden 
şikayet etmeleri de yersiz olsa gerektir. 

Bir iki ay önce Japonya'da, hava kuv- 
vetlerine ait bir eğitim uçağı ile bir yolcu 

uçağının çarpışmasında, 150 kadar insanın 
ölümünden kendini sorumlu hisseden ve 
vazifesine 20 gün önce başlayan Japon sa- 
vunma Bakanı bu olaydan hemen istifa et- 
miştir. Bir ajans haberi olarak gazetelerimiz- 
den öğrenilen bu olaydan, hepimizin ve ön- 
celikle kamu sektöründe A' dan Z'ye kadar 


görevli olanların ibret dersi almalarını te- 


menni ederim. 


Bizden yıllarca sonra batı medeniyeti- 
ne yönelen ve o sırada bizden de pek geri- 
de bulunan Japonya'nın bu gün eriştiği 
mevki ile aramızdaki farkın nedeni, onlar- 
daki sorumluluk duygusuna karşı bizde so- 
rumsuzluk duygusunda aranmalıdır. 

2 — Türkiye'de İnşaat Müteahhitliği :. 

Devalüasyonların inşaat müteahhitleri- 
ne etkisini incelemeden önce, yurdumuzda 
devletçe yaptırılan inşaat işlerinin tarihçe- 


sine kısaca değinmekte fayda vardır. Aşa- - 


ğıda konu cumhuriyetten önce ve sonra ol- 
mak üzere iki safhada incelenecektir. 


2.011 — İnşaat işlerinin hükümlerle 
yürütülmesi. 

Osmanlılar, inşaat işlerini hemen yüz 
yıl öncesine kadar saraydan gönderilen 
(höküm) ve emanet suretiyle yaptırırlardı. 
Bu emirler mahallin sancak beyine ve ka- 
dısına ayrı ayrı gönderilir, önce işin (tah- 
mini sahih ile tahmin eyleyüp vaki hali 
sıhhat üzere yazıp derğâhı muallama arz- 
eyleyesin) şeklinde keşfi istenir. Sonra- 
dan gerekli mimar ve ustalarla para gön- 
derilir ve malzeme ile işçilerin nereden te- 
darik edilecekleri hususlarında talimat ve- 
rilirdi. 

Devlet arşivinde inşaat işlerine ait bir 
çok defterler bulunduğu, bugün işçi bord- 
rosu denilen cetvellerin benzerlerinde, iş- 
çilerin künyesi, aldıkları gündelikler ve 
kendilerine verilen çeşitli yiyecek miktar- 
larının gösterildiği, kullanılan yapı malze- 
mesi hesaplarının tutulduğu bilinmektedir. 
Prof, Ismail Hakkı Uzunçarşılıoğlu'nun Türk 
Tarih Kurumu Belleten'in Sakarya nehrinin 
İzmit (körfezine akıtılması 'konusundaki, 
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yazısı eski devirlerdeki insaat işlerinin 
yapılışı hakkında iyi bir fikir verebilir (1). 


Eski yazıyı bilen mühendis ve mimar- 
lardan teşkil edilecek bir heyetin devlet 
arşivinde çalışmasından sanat tarihimiz 
bakımından çok değerli sonuçlar elde edi- 
leceğine inanmaktayız. 


2.012 — İnşaat işlerinin bir nizama 
bağlanması Sultan Abdülmecit tarafından 
Gülhane Hattının ilanı ile Osmanlı Devleti- 
nin idaresinde yeni bir safhaya geçilmesin- 
den sonra, Devletçe yapılacak inşaat işleri 
için çıkarılan iik nizamname: 11 Ramazan 
1273 (1855) tarihlidir. Bir yıl sonra bir de 
eski çıkarılan bu nizamnameyi elde etmek 
mümkün olmamıştır. Bu nizamname, 1876 
da çıkan ikinci bir nizamname ile yürür- 
lükten kaldırılmıştır. 


Bu devirde Fransız, İngiliz ve Alman 
firmalarına verilen inşaat ve işletme imti- 
yazları ile yurdumuzun çeşitli bölgelerinde 
demiryolları ve limanlar inşa edilmiştir. 
Bu inşaat işlerinde, çoğunluğu azınlıklar- 
dan olan Türklere ancak işçi olarak çalış- 
ma fırsatı verilmiştir. 1908'den az önce Al. 
manlara verilen bir imtiyazla yaptırılan 
Konya sulaması inşaatı 1914 de 1. Cihan 
Harbi'nin patladığı sıralarda ikmal edilmiş- 
tir. Bu işte de yabanci firmalar çalışmıştır. 


Şam - Medine arasındaki Hicaz hattı 
ve şubelerinin inşaası için imtiyaz verilme- 
miş (Hicaz Pulu) denilen ve dilekçelerle 
resmi belgelere yapıştırılan özel bir pul ih- 
das edilerek geliri bu işe tahsis edilmiştir. 
Bu yolun inşaatı yabancılara verilmemiş ve 
emanet suretiyle Türk mühendisleri ve sa- 
yıları mahdut yabancı mütehassısların neza- 
retinde yapılmıştır. 


1908'de Meşrutiyetin ilânından son- 
ra Samsun Musaköy demiryolu inşaatına 
başlanmışsa da biraz sonra patlak veren 
ve birbirini izleyen Trablusgarp, Balkan ve 
1. Dünya harbi ile Kurtuluş Savaşları nede- 
ni ile bu inşaata devam edilmemiştir. 


1. Dünya harhi sırasında, harp esirle- 
rinin de çalıştırıldığı amele taburları ile An- 
kara - Erzurum demiryolunun inşasına baş- 
lanmış ve 1918 de harp bittiği zaman de- 
miryolu, Ankara'nın az ilerisinde Kılıclar is- 
tasyonuna ulaşmıştır. Bu inşaat Türk Mü- 
hendislerinin ve Mühendis Mektebine de- 
vam &dip silâh altına öğrencilerin nezare- 
tinde yapılmıştır. Özet olarak Osmanlı İm- 
parâtorluğu ve kısa süren 2, Mesrutiyet 
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devrinde Türkiye'de inşaat müteahhidliği 
müessesesi VÜCUt bulamamıştır. 

İnşaat işlerinin Cumhuriyet devrinde- 
ki durumuna geçmeden önce yukarda sözü 
geçen 1876 tarihli (Ebniyei emeriye ve vak- 
fiye inşaat ve teminatına müteallik 25 Re- 
ceb 1294 tarihli) (2) Nizamnameyi kısaca 
özetleyelim : 

Nizamnamenin 1. farkı ilk keşfin yapı- 
lış tarzına dairdir. Önce yapının bir resmi 
musattahı (plânı) yapılır. Buna göre İstan- 
bul'da, İstanbul Şehir Emareti (Belediye) 
baş mühendisi ve iki mühendisi ile pi- 
yasada çalışan maruf ve dürüstlüğü ile 
meşhur 4 nefer yapı kalfası ve Nafia mühen- 
disi ile büyük işlerde bir erkânı harp -zabiti 
(kurmay subay) marifeti ile keşfi hazırlanır 
ve belediye meclisine sunulur. 

Taşralarda belediye veya Nafia Mü- 
hendisi ile yine 4 kalfa tarafından keşif ya- 
pılır. Bunlar yoksa ehli sanatın en mukte- 
dirlerine keşif yaptırılır ve idare meclisi- 
ne sunulur. 

İstanbul'da Şehir Emaneti, taşralarda 
mahalli idare meclisine sunulan keşif 
cetvelleri bunlardaki fiat defterleri ile 
kontrol ve şartnameleri tanzim edilerek, 
“bir münakasa pusulasına bağlanır. 

Münakasanın İstanbul'da çeşitli diller- 
de yayınlanan gazetelerde, vilâyetlerde de 
vilâyet gazetesi ile, münakasa gününden 
en az 7 gün önce, ilân edilmesi gereklidir. 

Talipler, münakasa tarihinden en az 2 
gün önce meğlislere gelip plân ve şart- 
nameyi tetkik etmeye yetkili olup müna- 
kasaya katılması uygun bulunanlardan ke- 
falet senedi alınır veya şahsi kefilinin mü- 
nakasa pusulasını imzalaması o suretiyle 
münakasaya girme hakkını kazanırlar ve 
isimleri pusulaya yazılır. Münakasa pey 
sürmek suretiyle herkesin önünde yapılır 
ve en son pey sürene ihale edilerek müna- 


kasa pusulasının altına imzası alınır. Şahsi. 


kefili varsa ona da imzalatılır. Reis'in bir 
kararı ile ihale tamamlanır. Münakasa pu- 
sulasında ismi bulunup da münakasaya ka- 
tılmayanların itirazlarını önlemek için bir 
zapt tutulur. Ve iki şahide imzalatılır. 

İhale ıkarar sureti İstanbul'da şehre- 
maneti ve taşralarda hükümet konağı ka- 
pısına asılır. 3 gün içinde 10000 kuruştan 
küçük işlerde yeniden % 5, büyük işlerde 
10000 kuruş için % 5 ve daha fazlası için 
“b 3 kıran olduğu takdirde münakasaya ye- 
niden başlanır, Nafiaya ait işlerin ihale so- 
nucu Babıali”ye arz edilir. 


50000 kuruştan fazlaya çikacak tamir 
işleri için dahiliye nezaretinden izin alın- 
ması gerekir. İnşaat işlerinde % 10 dan 
fazla avans verilmez, istihkaklardan temi- 
nat karşılığı % 10 kesilir. Kesilen bu para- 
lar ikinci keşifin tasdikinden sonra geri 
verilir. 

Emanet işlerde yapılacak masrafı azar 
azar emanet memuruna verilir. 

İşin ikmalinde ikinci keşif yapılır. İs- 
tanbul'da 1. keşif heyetine dahil 4 kalfa 
yerine muteber dört nefer kalfa katılır. 
Taşralarda 1. keşfi belediye mühendisi 
ile kalfalar yapmış ise 2. keşfi Nafia mü- 
hendisi ile kalfalar veya aksine teşkil edi- 
len bir heyet yapar ve meclislere verilir. 
2. keşif, 1. keşfine uymaz ise veya inşaat 
matluba uygun görülmez ise meclislerce 
2. keşf tasdik edilmez ve yapı teslim alın- 
maz. Noksan ve kötü işler müteahhide 
tazmin ettirilir. 

İnşaat malzemeleri fiyat cetvelleri es- 
naf cemiyetleri tarafından her ay başın- 
da belediyeye verilir, ve mecliste saklanır. 
Taşralarda fiyatlar belediyelerce her ay 
tetkik edilerek mahalli meclislerde sakla 
nir. 

2. Keşfin tasdikinde, inşaatın yapıldığı 
tarihteki malzeme fiatları ile meclislerde 
saklanan fiyat cetvellerinin 6 aylık ortala- 
ması alınarak hesap yapılır. 

Askeri inşaatın 2. Keşfi kurmay subay- 
lar tarafından yapılır. 

Kısaca özetlenen bu nizamnamede, ye- 
terli mühendis azlığından dolayı kalfalar- 
dan faydanama yoluna gidildiği, yurdun sıkı 
bir merkezi idareye tabi tutulduğu para 
değeri ne kadar yüksek olursa olsun . 500 
liradan fazlaya çıkacak işler için İstanbul” 
dan izin alınması zorunluğu göze. çarpmak- 
tadır. Diğer taraftan malzeme değişmeleri- 
nin uzun süren inşaat işlerinde gözetilme- 


“st takdire değer bir tutumdur. Bu nizamname 


Cumhuriyetin 2. ci yılına kadar yürürlük- 


te kalmıştır. 

2 — 02 — Cumhuriyet Devri : 

2.021: 1923 — 1939 arası : Cumhu- 
riyetin ilanında, harap bir memleket yorgun 
ve fakir bir milleti bir an önce kalkındır- 
mayı amaç edinen yeni reiim yöneticileri 
bir taraftan . Ankara - Kayseri diğer taraf- 
tan Samsun - Sivas hatlarının .yeniden ele 
alınmasına karar vermişlerdir. 

Bu iki demir yolunun inşaasında, tek- 
nik ve mali imkâna sahip yerli müteahhid- 
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lerin yetiştirilmesine gayret edilmiştir. 
Yıllarca devlet bütçesi yalnız demir yolla- 
rına yöneltilmiştir. Yukarıda kısaca özetle- 
nen (1294) 1876 tarihi nizamnamenin ihti- 


yaca cevap veremiyeceği anlaşılarak 22” 


Nisan 1341 (1925) de 661 sayılı (Hükü- 
met) namına vukubulacak müzayede, mü- 
nakasa ve ihale kanunu çıkarılmıştır. (3) 
bu kanun bugün yürürlükte bulunan 2490 
sayılı kanunun bir özeti durumundadır. 

Devletçe yapılacak bütün alım, satım, 
inşaat, tamirat, istikşaf ve imalât ile işlet- 
me işlerinin eksiltme ve arttırmasının ka- 
palı zarf usulü ile yapılacağını belirten 1. 
maddeden sonra ne gibi hallerde aleni mü- 
zayede ve münakasa yapılabileceği, özel 
bir kanuna dayanan nafia inşaatı ve işlet- 
me işlerinin emanet yolu ile yapılabilece- 
ği, ve mahdut eksiltme işleri hükme bağ- 
lanmış bulunmaktadır. İlân geçici teminat 
olarak verilecek değerler teminatın iadesi, 
kapalı zarfın tanzim ve verilişi, zarfların 
açılışı, ihaleyi takip eden 10 gün içinde söz- 
leşme akdi zorunluğu, ihale kararının 8 gün 
içinde tebliğ edilmediği takdirde talibin tek- 
lifinden vaz geçebileceği aleni müzaye- 
de ve münakasa konuları, pazarlık iş- 
leri, ihale heyetlerinin teşkili ve yet- 
kileri; münakasaya giremiyecekler ve 
benzeri hususları kapsayan .23 madde- 
lik kanun zamanla eksik görülerek bu- 
gün dahi yürürlükte bulunan 2490 sayılı 
artırma, eksiltme ve ihale “kanunu 
2/6/1934 tarihinde kabul edilmiştir. 22/4/- 
1925 tarihli kanunun verdiği selâhiyetle bir 
taraftan Ankara - Kayseri — Sivas ve Sam- 
sun — Sivas hatları inşa edilirken diğer 
taraftan sermaye ve bilhassa teknik ele- 
man yetersizliği. dolayısıyle demiryolu in- 
şaatının istenilen tempoda gelişmesini hız- 
landırmak için Fevzipaşa — Diyarbakır, İr- 
mak — Filyos hatları inşaatı İsveç grubu- 
na, Kütahya — Balıkesir ve Boğaz köprü — 
Ulukışla hatları da Julius Berger Alman 
firmasına ihale edilmiştir. 

Bu firmalar demiryollarının alt yapıla- 
rının inşaasını ve ray döşenmesi için ge- 
rekli malzemeyi sağlamak ve bir miktar lo- 
komotif ve vagonun teslimini teahhüd et- 
mişler., bu işlerin tekmil hizmetlerini ve 
sağlık işlerini üzerlerine almışlar, veznedar- 
lığını görmüşlerdir. 

— Bu firmalar Türkiye'de kurdukları fen 
heyetleri ile gerekli etüd ve projeleri ve kı- 
sımlara ait ihale dosyalarını hazırlayarak 
Bayındırlık Bakanlığı demiryollar 


inşaat. 
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idaresine vermişlerdir. Keşiflerde kullanı- 
lacak birim fiyatlar önceden kararlaştırıl- 
mıstır. Demiryollar inşaat idaresi, projeleri 
tetkik ve tasdik ettikten sonra eksiltmeye 
çıkartmış, ve müteahhidlere ihale etmiştir. 

Bazı büyük ve önemli inşaat doğrudan 
doğruya İsveç grubu veya Julius Berger 
firmasınca müteahhid olarak inşa edilmiş- 
tir. Müteahhitlerin inşaatı hem sözü geçen 
firmalarca hem de Demiryolları İnşaat Ida- 
resinin şube ve kısım mühendisliklerince 
kontrol edilmiştir. ; 

Müteahhitlerin aylık istihkak raporları 
firmalarca ödenmiş, firmalara da maliyece 
önce aylık sonraları üç aylık tediyelerde 
bulunulmuştur. Böylece firmalar veznedar- 
lik vazifesini görmüşlerdir. Bu hizmetlere 
karsılık kendilerine önceden tesbit edilen 
bir yüzde üzerinden ücret verilmiştir. 


1927 : 1935 yılları arasında yapılan bu 
inşaat işleri hakiki bir mektep olmuş, 
mühendislerimiz işçilerimiz ve müteahhit- 
lerimizin yetişmesine imkân sağlanmıştır. 
Önceleri inşaatlarda çalışan Macar, Bulgar, 
Yugoslav ve Alman işçileri iki yıl sonra 
ortadan çekilmişler, yerlerini ayni yeterlik- 
le Türk işçileri almışlardır. | 

İsveç grubunun yaptığı hatlara ait 60 
ihaleden ancak yedisi Danimarkalı, Alman 
ve Avusturya firmalarınca alınmış geri ka- 
lan 57'si Türk müteahhitlerince kazanılmış- 
tır. Böylece Türk müteahhidleri teknik ba- 
kımdan büyük bir yeterliğe eriştikleri gibi 
sermaye birikimine de imkân bulmuşlar- 
dır. Sermaye birikimi, bu sıralarda Türk pa- 
rasının olağan üstü bir istikrara sahip ol- 
masından dolayı tahakkuk edebilmiştir. 
Gerçekten İsveç grubunun sekiz yıl süren 
inşaat devresinde Türk lirası değerinden 
% 6 kadar kaybetmiştir. Bu gün 15. liraya 
alınan bir doları “o sıralarda en çok 125 ku- 
ruşa almak kabildi. (4) 


Paramızın değeri hakkında bir fikir ver- 
mek için, birim fiyatların hesabında önce- 
leri işçi yevmiyesinin 108, lağımcı yevmi- 
yesinin 216, ve her türlü usta yevmiyesi- 
nin 485 kuruş, sonradan bu ücretlerin sıra- 
siyle 1 ve, 195 ve 489 — 325 kuruş arasın- 
da değiştiğini firmaların kısımlardaki mal- 
zeme depolarında çimento fiatlarını 48,0 
TL. sından 36.0 TL. ye kadar düştüğünü be- 
lirtmekle yetinilecektir. 

İşte bu ortamda yetişen Türk müteah- 
hitlerinden bir grup sahip oldukları teknik 
ve mali yeterliğe güvenerek, 1935 de baş- 
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layan Sivas — Erzurum demiryolu inşaatını 
yukarda sözü geçen yabancı firmaların 
şartlarına benzer şartlarla inşa etmeyi üzer- 
lerine almışlardır. Hathas Türk firması, yur- 
dumuzun en zor demiryolu inşaatını çok kı- 
sa bir sürede başarı ile ikmal ederek 2. Dün- 
ya Harbinin patlamasından önce işletmeye 
açmaya muvaffak olmuştur. 


Bu devrede (1923 - 1939) gerek de- 
miryol inşaatında, gerekse karayolları gü- 
zergâhlarında geçit vermeyen akarsular 
üzerinde yapıları münferit köprü inşaatın- 
da ve 1934 de su işlerine 5 yılda 31 milyon 
tahsis için çıkanları kanunla yapılan işler- 
de çalışan müteahhitler, kendi kusurları 
haricinde para düşmesi ve malzeme ile iş- 
çilik fiyatlarının yükselmesi gibi kendi ira- 
deleri dışında kalan sebeplerle genellikle 
zarar görmemişlerdir. Bu devrede karayol- 
ları inşaatı (Trabzon — Erzurum transit ve 
Çanakkale — Balıkesir yolları müstesna) 
çoğunlukla mükellef ameliye dayanılarak 
emanet suretiyle yaptırıldığından bu iş da- 
lında müteahhit firmalar teşekkül etmemiş- 
lerdir. İnşaat işlerinde kazanan müteahhit- 
ler de kazançlarını genellikle taşınmaz 
mallara yatırmışlar, çok azı ise inşaat mal- 
zemesi sanayiine yönelmişlerdir. 

2 — 022 : 1939 — 1950 arası : Bu dev- 
re 2. Dünya harbi ile sonrasına rastlamak- 
tadır. Devlet, bütün imkânlarını yurt sa- 
vunmasına yönelttiğinden bayındırlık. iş- 
lerini geri plânda tutmak zorunda kalmış- 
tır. Bütün gayret başlanmış işlerin topar- 
lanmasına sarf edilmiş, hemen hemen hiç 
bir yeni işe girişilmemiştir. Bu nedenle 
1947 devaülasyonu inşaat müteahhitlerine 
hiç bir zarar vermemiştir denebilir. 

Bu devrenin son yıllarında (1947) 
Marshal yardımından sağlanan imkânlarla 
Karayolları Umum Müdürlüğünün yol yapı- 
mında kabul ettiği sistem değişikliği ve 
makina Parkı, müteahhitlerimizin bir kıs- 
mını makineleşmeye yöneltmiştir. 

2 — 023: 1950 — 1960 arası : Bu dev- 
rede Türkiye'de inşaat işlerinde çalışan 
müteahhitleri bir kaç gruba ayırmak gere- 
kir. . 
a) Çeşitli kaynaklardan sağlanan dış 
kredilerle, yaptırılan ve maliyet sabit kâr 
sistemi ile çalışan baraj ve hidroelektrik 
tesisat müteahhitleri. 

b) Nato tesislerinde çalışan müteah- 
hitler, l 

c) 2490 sayılı kanuna göre ihale edil- 
mis her türlü inşaat işleri, 


d) İktisadi Devlet (o Teşekküllerince 
2490 sayılı kanuna bağlı olmayarak yaptırı- 
lan inşaat işleri, 


a) Grubuna giren ve her biri yüzlerce 


“milyonluk işlerin, ilk keşiflerinin bir iki 


misline mal edilmesine rağmen, yerli ve 
yabancı müteahhit ve taşaron firmalar 1958 


> devalüasyonundan hiç bir zarar görmemiş- 


lerdir. 

b) Grubundaki Nato atsəhhilləri de 
ayni şekilde işlerini zararsız olarak bitir- 
mişlerdir. Her iki grubun başlıca müteahhit. 
ve taşaronları bir taraftan makineleşmek 
ve diğer taraftan sanayi yatırımlarına. yö- 
nelmek suretiyle kazançların 
bağlamak akıllılığını da göstermişlerdir. 

'c) Grubuna giren ve 2490 sayılı kanu- 
na göre iş alan -müteahhitlerin bir kısmının 
durumu ise hiç de parlak olmamıstır. 

1950 lerin ilk yıllarında iş alan ve dö- 
viz transfer imkönlarıyle makineleşebilen 
yol müteahhitleri odevalüasyondan sonra 
durumlarını kurtarabilmişlerdir. Bunlar işçi 
yevmiyeleri ve akaryakıt gibi mahdut sayı- 
da malzeme fiyat artışlarından zarar gör- 
müşlerdir. Buna karşı bina inşaatı müteah- 
hitleri ise çeşitli malzeme fiyat ve işçilik 
yevmiye artışları karşısında çok zor durum- 
da kalmışlardır. 


Bunun sebebi 2490 sayılı kanunda ya- 
zılı usullerden biriyle müteahhide ihale 
edilen her türlü inşaatın yapılmasında ve 
sözleşmelerin ayrılmaz bir eki olan Bayın- 
dırlık işleri genel şartnamesinde “müteah- 
hit ihale tarihinden sonra gerek esas iş sü- 
resi içinde gerekse mücbir sebeplerden do- 
layı uzatılan süre içinde teahhüdün tema- 
men ifasına kadar (vergilere zam yapılma- 
sı, veya yeni vergiler ve resimler konulma- 
sı, fiyatların yükselmesi, nakliye ve işçi 


ücretlerinin artması) gibi sebeplere isti- 


nat ederek fazla para verilmesi veya süre 
uzatılması isteğinde bulunamaz” hükmü 


“le, müteahhitlere kurbanlik 'koyun gibi 


bir durumu önceden kabul ettirmiş ol- 
malarıdır. Müteahhit, vergilere zam ya- 
pılması veya yeni vergiler ihdası gibi 
bir ferdin yetkisi dışımda kalan bir eylemin 
sonuçlarını önceden kabullenmeye zorlan- 
maktadır. Keza fiyatların yükselmesi, nak-. 
liye ve işçi ücretlerinin artması gibi aley- 
hinde tecelli edecek değişiklikleri de mü- 
teahhit önceden hesaba katmaya mecbur 
tutulmaktadır. 2490 sayılı kanunun yayın- 
landiğı siralarda ne iş kanunu vardı, ne de 
işçilerin haklarını korumak için sendikalar 
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garantiye `` 


kurmak ve grev yapmalârı imkânı mevcut 
idi. Malzeme fiyatları da kısa süreler için- 
de bu günkü” kadar büyük oynamalar gös- 
termediğinden bu şartlar pek de göze bat- 
mıyordu. Ancak, değişen iktisadi ve sos- 
yal şartlar muvacehesinde, malzeme fiyat- 
ları ve işçi üğretlerinin etkisi günden güne 
artmış bulunmaktadır. 

1955 yılından sonra inşaat sektöründe 
iş hacmı, politik nedenlerle arttırılarak mal- 
zeme piyasasında lüzumsuz ve olumsuz bir 
bunalım yaratmıştır. İşlerin süresi içinde bi- 
- tirilmesi imkânı yok edilmiştir. Resmi inşa- 
at işlerinde idarelerin ancak süre uzatımı 
yetkileri bulunduğundan, müteahhitlerin u- 
zatımı ile tatmini yoluna gidilmiştir. 

1958 yılı içinde bir inşaat müteahhidi- 


nin ileri sürdüğü sebepler haklı görülerek . 


kendi sun'u taksiri dışında maruz kaldığı 
bir milyon lirayı aşkın zarar ve ziyanların 
tazminini yeni fiyat uygulanması hususun- 
da İmar ve İskân Bakanlığınca Danıştaydan 
alınan olumlu bir karar, Maliye Bakanlığın- 
ca, Danıştay kararının iştişari bir karar ol- 
duğu gerekçesi ile uygulanmamıştır. 

1959 yılı başlarında bir sürü resmi in- 
şaat müteahhitlerinin işleri yüz üstü bıra- 
kacakları tehdidi karşısında eski sözleşme- 
lerde 1959 Mart'ından itibaren 1959 birim 
fiyatlarının uygulanması hususu - Bakanlar 
kurulu kararına bağlanmıştır. 

Bu karar, uğranılan zararları önleyeme- 
miş, ve bir çok müteahhit firma, basiretsiz 
yöneticilerin idare ettiği bir memlekette 
basiretli bir tüccar gibi hareket etmek ola- 
nağının bulunmadığını idrak edememeleri- 
nin cezasını çekmişlerdir. 

d) İktisadi devlet teşekküllerine ge- 
lince, bu teşekküller 2490 sayılı kanuna 
bağlı olmamakla beraber, her türlü dediko- 
duyu önlemek gayesiyle eksitmelerde res- 
mi dairelerden farksız hareket etmektedir- 
ler. 


Bununla beraber, 1950-60 arasında 
bazı politik etkenlerle bu teşekküllerin iş- 
lemlerinde sürçmeler de olmamış değildir. 
Bu teşekküllerin inşaat işlerinde çalışan 
— müteahhitler idare meclislerinin anlayış 
derecesine göre, 1958 devalüasyonunun 
etkisini nisbeten hafif geçirmişlerdir. 


2 — 024: 1960 — 1970 arası : Planlı, . 


programlı hareket edilmesi kabul edilen 
bü devrede, inşaat işlerinin ve yatırım 
programlarının tamamen yürütülebildiği 
iddia edilemez. Bununla beraber eski devir- 
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lere göre büyük bir iyileşme olduğu da mu- 
hakkaktır. 

2490 sayılı kanunu değiştirmek üze- 
re 25 yıldan beri devam eden çalışmalar 
bir sonuca bağlanamamıştır. Bununla bera- 
ber son yıllarda her sene çrkarılan kararna- 
melerde, inşaatın bünyesine giren demir 
çelik ile yardımcı olarak istihlak edilen 
akaryakıt, kapı ve pencere doğramaları, 
tesisatta ait makina, cihaz ve kontrol alet- 
leri için fiyat farkı verilmesi kabul edilmek- 
tedir. 

Vergi ve resimlerle, işçi ücretlerinin 
artışı meselesi askıda bırakılmıştır. Bu du- 
rum karşısında inşaat müteahhitlerinin 
1970 devalüasyonundan zarar görmeleri 
imkânı kısmen önlenmiş olmakla beraber 
tamamiyle bertaraf edilmiş değildir. 


3 — Sonuç ve Tavsiyeler : 


Yukarda açıklanan durumdan anlaşıla- 
cağı üzere yurdumuzda “Müteahhitlik Mü- 
essesesi” hemen hemen Cumhuriyetimizle 
yaşıttır. Henüz yarım yüz yıl bulmayan bu 
devre içinde bir çok fırtınalara maruz kal- 
mıştır. Birçok firmalar doğmuş, bir kısmı 
yol değiştirmiş, bir haylisi ortadan çekil- 
miş, pek azı yollarına başarı ile devam ede- 
bilmiştir. i 

Sorun şu veya bu firmanın batışı veya 
başarısı olarak mütalâa edilmemelidir. 
Çünkü, inşaat sektörü Müteahhitlik Mües- 
sesesinin mevcudiyeti ile ayakta durabilir. 
Ve inşaat sektörü, kalkınma hamlelerimiz 
için yapılan yılılk yatırımların % 60 - 65 ini 
kapsar. Bu sektörde çalışanların sayısı 
500.000 in üstündedir. İnşaat malzemesi 
sanayii ve taşıma işlerinde çalışanlarla bu 


rakam milyona yaklaşır. Bu kadar geniş bir 


işçi kitlesini ilgilendiren işlemler, Müteah- 
hitlik Müesseseleri etrafında düğümlenir. 
Bu bakımdan Müteahhitlik Müesseselerinin 


- yaşaması toplumumuzu yakından ilgilendi- 


rir. 

Diğer taraftan Ortak Pazar Anlaşmala- 
rına göre: ilerde Ortak Pazarın diğer ortak- 
larına mensup müteahhitler memleketimiz- 
de iş alabilecekler; çalışacaklardır. Bunlar- 
la rekabet edebilecek müesseselerimiz bu- 
lunmaz ise, inşaat işlerimizin kazançları da 
döviz olarak memleket dışına çıkacaktır. 
Bu durumda zaten açık veren döviz bilanço- 
muzun açıkları daha da artacaktır. 


Buna karşı, gelişmiş ve günün ilerle- 
melerine ayak uyduracak şekilde makina 
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parkına sahip inşaat müteahhitlerimizin dı- 
şında özellikle orta doğu memleketlerinin 
bayındırlık işlerine iştiraki, bize yeni bir 
döviz kaynağı sağlıyabilir. m 

Bu nedenlerle müteahhitlik müessese- 
lerinin korunması yararlı ve zorunlu -görül- 
mektedir. Resmi sektöre ait teahhüt işleri 
2490 sayılı kanunla düzenlenmiştir. Bu ka- 
nun koyduğu usullerle eksiltme işlerinde 
her türlü suistimali ve ayırmaları önleye- 
rek bu sahada bir huzur yaratmıştır. Evvel- 
ce de belirtildiği üzere iktisadi Devlet Te- 
şekkülleri 24900 sayılı kanuna bağlı olma- 
makla beraber onun usullerine göre hare- 
ket ederler. Bu usullerden ayrıldıkları hadi- 
selerde ise, maalesef bir takım meseleler 
çıkar, örneğin : dizel lokomotifleri alım ve 
D. D. Yollarının arsa satışları, Bu nedenle 
iktisadi Devlet Teşekküllerinin acele olma- 
yan, ticari mahiyeti bulunmayan inşaat iş- 
lerinin 2490 sayılı kanunun kapsamına 
alınması yerinde olur. 

“Para değerlerindeki düşüşün akitten 
doğan hukuki münasebetler üzerindeki te- 
siri” İstanbul Universitesi Hukuk Fakültesi 
Mukayeseli Hukuk Enstitüsünün 21 - 24 Ey- 
lül 1971 tarihleri arasında tertip ettiği mil. 
letlerarası bilimsel bir toplantının konusu 
olmuştur. Bu toplantıda ileri sürülen düşün- 


celerin ilgililerce kamu oyuna açıklanması- . 


na intizar ederken, özel olarak inşaat mü- 
teahhitliği ile ilgili düşüncelerimizi özetle- 
mekte yarar görmekteyiz. 

Konuyu işveren idare ve müteahhit 
yönünden iki safhada düşünmek gerekir : 


3.01) işveren idare tarafından alınma- 
sı uygun görülen tedbirler : 


3.011) 2490 sayılı kanun alma, satma, 
yaptırma keşfettirme, kiraya verme ve ben- 
zeri işler için çıkarıldığından kanunda in- 
şaat işlerinin hususiyeti gereği gibi belirtil- 
memiştir. 

Şartnamelerle ilgili 6 maldesinde, 
taahhüdün taallük ettigi maddelerin mahi- 
yetine göre konulacak hususi ve fenni şart- 
lardan söz edilmemektedir. Bu nedenle 
eskiden olduğu gibi bu gün de inşaat işle- 
ri, avan projelerine göre eksitmeye çıkarıl- 
makta, bu yüzden ilk keşif ile 2. keşif ara- 
sında çoğunlukla büyük farklar görülmekte 
süre uzatımlarına gidilmektedir. Bu neden- 


le iyice etüt edilmemiş, detayları "ve tatbi- 


kat projeleri hazırlanmamış işlerin eksilt- 
meye çıkarılmaması ilk prensip olarak ka- 
bul edilmelidir: i 


3.012) Büyük inşaat işlerinde sözleş- 
me süresinin tesbiti de; işveren idarelerin 
çesitli ihtisas kollarına mensup müteahhit 
firmalarla istişaresinde tatbikat bakımın- 
dan fayda görmekteyiz. Böylece, inşaat sü- 
relerinin memleket şartlarına daha uygun 
olarak kararlaştırılması ve süre uzatımı iş- 
lemlerinin azaltılması mümkün olabilecek- 
tir. . : 


3.013) Genellikle inşaat işlerini Ocak 
ve Şubat aylarında eksiltmeye çıkarmalı, 
küçük işlerin bir takvim yılı içinde tamam- 
lanması sağlanmalıdır. 


3.014) Her türlü vergi ve resimlerde 
yapılacak değişikliklerin inşaat işlerine et- 
kisi işveren tarafından karşılanmalıdır. 


3.015) İşçi yevmiyeleri ve malzeme fi- 
yatları artışları, idarece karşılanmalıdır. 
Bunun için 100 yıl önce uygulanan usulün 
kabul edilmesi yetişir. : Her yıl sonunda 
işin kesin hesabı çıkarılmalı ve birim. fiyat 
hesabinda işçi ücretleri için o yıla ait işçi 
ücretleri ortalaması malzemede de ortala- 
ma malzeme fiyatlarına dayanılmalıdır. Bu 
suretle kesin hesapların vaktinde bitirilme- 
si de sağlanmış olur. 


3.016) Bayındırlık Bakanlığı yapı işle- 
rince bütün memlekete şamil tek birim fi- 
yatların uygulanması usulü, bütün kolaylığı- 
na rağmen memleketin çeşitli bölgelerinde 
işçi kalitesi ve ücretleri ile malzeme fiyat- 
larında bir denge bulmaması nedeni ile, 
kanaatımızca sakıncalı bulunmaktadır. Bu 
birim fiyatların, yapı ve imar işleri Reisli- 
ğinin tesisat birim fiyatlarında olduğu gibi 
çeşitli bölgeler için bir katsayı ile çarpıla- 
rak uygulanması uygun olur. 


3.02) Müteahhitler yönünden alınacak 
tedbirler : — i 


Yukarda açıklanan tedbirlerin devletçe 
alınmasına kadar, müteahhit firmaların, 
yurdun ekonomik durumunu izleyerek, para 
düşüşü ihtimallerinin ufakta belirdiği dev- 
relerde ihtiyatlı hareket etmelerini, tavsiye 
ederim. 


1) Türk Tarih Kurumu, Belleten, cilt IV. Nisan - Tem- 
muz 1940, sayı 14-15. : 

2) Tertip Dustur, 4 cilt, S. 553. 

3) Resmi Ceride 28.4.1341 No 97 

4) Construction des lignes de chemins de fer 
ırmak Filyos et Fevzipaşa — Diyarbakır, Groupe 
Suedo — Danois 1927 - 1935. S. 74 : 


İstanbul Ticaret Odası Mecmuası Ekim - Aralık 1971 


NO: 10-12 
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M.Ö. 500 yılında Dariüs'ün kayıkları 
bağlayarak sağladığı geçitten bugüne kadar 
Karadeniz'in güneyinde, Asya ile Avrupa 
arasında sabit bir yol bağlantısı yoktu. Tür- 
kiye toprakları İstanbul, Çanakkale Boğaz- 
ları ve Marmara Denizi ile bölünmüştür. Bo- 
ğaz Köprüsü Türkiye'nin bu iki kısmını bir- 
leştirecek ve en büyük şehrimiz İstanbul”. 
un, Boğazın iki yakasına yayılmış kısımla- 
rını bağlayacaktır. 


BOĞAZ (ASMA) KÖPRÜSÜ 
İLE İLGİLİ GENEL BİLGİLER 


Köprü yerinde, batıda Ortaköy, doğu- 
da Beylerbeyi arasında, boğazın genişliği 
yaklaşık olarak 1000 m olup asma tipte bir 
yapı seçimi ile deniz içinde ayak inşası ge- 
rekmeden, tek açıklıkla bir yakadan öbür 
yakaya geçmek olanağı sağlanmış olacak- 
tır. Pilonlar arasındaki ana açıklığı 1074 m 
olan Boğaz Köprüsü dünyadaki benzerleri 
arasında dördüncüdür. Ana açıklığı büyük 
olan diğer asma köprüler : New York'taki 
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Pilonların her iki sahile yükseklikleri deniz seviye- 


sinden itibaren -+ 123.00 kotuna ulaşmış durumda. 
Tamamlanmış kule yüksekliği + 165.00 olacaktır. 


Verrazano-Narrows köprüsü (1298-m), San... 


Francisco'daki Golden Gate köprüsü (1280 
m) ve Michigan'daki Mackinac köprüsüdür 
(1158 m). 


Ana pilonlar kuruda, karada oldukları- * 


na göre, yan gözlerin kablolara asılmadan 
müstakil, aşağıdan mesnetli viyadükler ha- 
linde düzenlenmesi daha ekonomiktir. 

Bunun için, pilonların arkasında kalan 
kablo bölümleri, askıları olmayan gergiler 
halindedir. 

- Deniz trafiği için düşey gabari, mev- 
cut en büyük gemilerin “geçişini sağlamak 
için 64 m olarak saptanmiştır. . 

Proje Esasları : Köprü 6 şeritli bir kara- 
yolu trafiğini taşıyacak şekilde projelendi- 
rilmiş olup iki tarafta yaya yolu düzenlen- 
miştir. Trafik yükü olarak ilgili İngiliz yük 
Standardının (153 No. lu) verdiği değerler 
“o 10 artırılarak alınmış ve 180 tonluk özel 
taşıt yükü de gözetilmiştir. Rüzgâr “yükü 
için maksimum rüzgâr hızı 45 m/san. alın- 
. mıştır. Geçen son 72 sene içerisinde önem- 
li bir deprem izlenmemiş olmasına rağmen, 
İstanbul"un deprem bölgesinde olduğu dü- 
şünülerek köprü, temel zemininin 0,1 g lık 


ivmesine dayanacak şekilde hesaplanmış- 
tir. 

Asılı Tabliye : Asili konstrüksiyohun, 
tabliyenin enkesiti, ilk defa ingiltere'de 
yapımı 1966 yılında tamamlanan Severn 
asma köprüsünde uygulandığı gibi içi boş 
kutu tipindedir. Kutu enkesitli sistem, rijit- 
lik kirişi kafes olarak tertiplenenlere naza- 
ran oldukça hafiftir. Bu da kablo, pilon ve 
ankrajların boyut ve maliyetlerinde ekono- 
mi sağlar. Kutu enkesitin önemli başka bir 
özelliği de geliştirilmiş aerodinamik biçi- 
mi sonucu kafes sisteme nazaran üçte bir 
rüzgâr etkisi alır. Tabliyeye etkiyen yanal. 
rüzgâr basıncının 9“ 70'nin kablolar aracı- 
lığı ile pilon tepesine aktarıldığı düşünülür- 
se, söz konusu özelliğin pilon hesabı yö- . 
nünden büyük önemi belli olur. Bundan 
başka kutu konstrüksiyonda boyanacak 
alan azalmakta olup, kolayca tertiplenecek 
bakım arabası ile gerektiğinde boyanın ye- 
nilenmesi de basit olacaktır. 

Ana rijitlik kirişinin üst başlığı olarak 
çalışan tabliye levhası 12 mm kalınlığında 
yüksek mukavemetli çelikten olup 300 mm 
aralıklı teknecik biçimindeki boyuna ber- 
kitmelerle desteklenmiştir. Bu berkitme 
teknecikleri, 4,5 m aralıkla tertiplenmiş 
enine diyaframlar arasında uzanmaktadır. 
Gerek atölyedeki ve gerekse şantiyedeki 
bütün bileşimler kaynaklı olacaktır. 

Tabliye 17,90 m lik parçalar halinde 
Boğaz'da Göksu şantiyesinde hazırlanacak 
ve peyderpey köprüdeki yerinin izdüşümü- 
ne getirilip, ana kablo üzerine yerleştirilen 
palangalarla yukarıya çekilmek: suretiyle 
montajı yapılacaktır. , 

Etkiyen rüzgâr yükü. altında yapının 
salınıma geçmediğinden emin olmak için 
tabliyenin 100 m lik-bir bölümünün 1/50 
ölçekli mödeli - Teddington'da. (İngiltere) 


- National Physical Laboratory'de rüzgâr tü- 


nelinde denenmiştir. 


Askılar : Tabliyeyi: ana kabloya bağla. 
yan askılar, minimum kopma mukavemeti 
300 ton olan, yüksek mukavemetli çelik 
tellerden yapılmış spiral tek büklüm ha- 
lindedir. Bunlar, tabliye ile kablo arasında 


“oluşan yatay yükleri aktarmak için, düşeyle 
belli bir açı yapacak şekilde eğik tertiplen- 


miştir. Askılarin bu. sekilde tertibi. ilk önce 
Severn Köprüsünde uygulanmış olup, köp- 
rünün yapısal söndürme yeteneğini “artıra- 
rak. doğabilecek küçük -aerodinamik titre- 


- şimlerin genliklerini azaltmaktadır. - 
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Ana Kablolar : Ana kabjolar, diğer bü- 
yük asma köprülerin çoğunda uygulanmış 
olan gitgel çekiya metodu ile teşkil edile- 
cektir. Herbir 'kablo ankrajdan ankraja uza- 
nan 19 büklüm grubu ile ayrıca pilon tepe- 


sindeki semerle ankraj arasında kalan da- 


ha ince 4 ek gergi büklümünden meydana 
gelmektedir. Herbir ana büklümde 548 ve 
ek büklümlerde ise 190 çelik tel vardır. Tel- 
lerin çapı 5 mm olup galvanizli ve mini- 
mum kopma mukavemeti 160. kg/mm? olan 
yüksek mukavemetli çeliktir. Pilonla ankraj 
arasındaki gergin ana kabloda yaklaşık 
olarak 11.200 tel vardır. Bunların taşıyaca- 
ğı proje yükü 15400 tondur. 

Pilonlar : Kablolara mesnet teşkil 
eden pilonlar 165 m yüksekliğinde olup 
yüksek mukavemetli çelikten yapılmıştır. 
Pilonların iki ayağı vardır, bunlar üç portik 
kirişi ile birbirine bağlanmıştır. Portik ki- 
rişlerinden birisi tepede, ikincisi tepe ile 
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tabliye seviyesi ortasında, üçüncüsü de 


hemen tabliyenin altındadır. Pilon ayakla- 


rının yandan bakıldığı zaman görünen ge- 
nişliği 7 m, trafik akışı yönündeki genişliği 
ise tabanda 5,20 m den tepede 3,0 m ye 
düşecek şekilde daralmaktadır. Pilon ayak- 
larının enkesiti içi boş dikdörtgendir. Ke- 
narlar tek yüzü özel T profilleri ile berkitil- 
miş kaynaklı levhalardan teşkil edilmiştir. 
Bu tek hücre tip konstrüksiyonun bir fay- 
dası da her ayakta tabandan, tabliye sevi- 
yesine yayaları çıkarmaya yarayacak 20 ki- 
şilik asansörlerin yerleştirilmesine olanak 
sağlamasıdır. Ayrıca, her pilonda bakım 
personeli için tabliye ile üst portik kişi se- 
viyesi arasında işleyecek küçük bir asan- 
sör daha öngörülmüştür. 

Pilon Temelleri : Pilonların çevresinde 
zemin 'kotu deniz yüzünden 3 m yukarıda 
olup, beton pilon temelleri, 2,50 m kotun- 
dan sağlam kaya kotuna kadar inmektedir. 


pame 
E in eme əmə ləmə 
"leri soğlam-- koya hatt 6 7 2 * g 
| Ankraj mesnedi 
i 


—  — — A Re) 
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“ASILI YAPI ENKESİTİ 


| Kaplama 
İ 27 


1750 


Herbir pilon ayağının temeli müstakildir. . 


Ortaköy tarafındaki pilon temelleri tabanı 
deniz seviyesinden 17 ve 24 m, Beylerbeyi 
tarafındakiler ise 5 ve 10 m aşağıdadır. 

Ankraj Blokları : Ana kabloların herbi- 
rindeki 15400 tonluk çekme kuvvetini: ze- 
mine aktarmaya yarayan ankraj blokları 
ikişer odalı olup, bu odalarda kabloların 
büklümleri açılarak iki blok halinde ankre 
edilmektedir. Her oda ve ankraj bloku ana 
kablo yönünde kayada kazılan temellere 
oturtulmuştur. 

Ankraj bloku odaları arkada bir be- 
tonarme duvarla birbirine bağlanmıştır. 
Ankraj bloklarının üstü yolun bir parçasını 
teşkil edecek şekilde betonarme kirişi dö- 
şeme ile örtülmüştür. Ortaköy ankraj blo- 
kunda 60.000 ton, Beylerbeyi ankraj blokun- 
da 50.000 ton beton vardır. 

Yaklaşım Viadükleri : Pilonlar ile ank- 
raj blokları arasındaki yaklaşım viadükleri 
kompozit olarak tertiplenmiştir. Betonarme 
döşeme, çelik, iki kutu enkesitli ana kiriş- 


b Çkaplamaıie S” əl: 
m ” Tn yp g : i 


lerle yine çelik enleme kirişlerine oturtul- 
muştur. Ortaköy tarafındaki viadük 231 m 
uzunluğunda olup açıklıkları 40 - 3 x 45-56 
m Beylerbeyi tarafındaki viyadüğün uzunlu- 
ğu ise 255 m olup 63,75 m lik dört açıklık- 
tan ibarettir. l i 


Trafik : Köprüden geçişin paralı olaca- 
ğı öngörülmüştür. Bugün arabalı vapurla 
geçen taşıt sayısı 4.500.000 dir. 1973 se- 
nesinde köprüden 7.500.000 taşıtın geçece- 
ği tahmin edilmektedir. Köprünün yapımına 
Nisan 1970 de başlanmış olup 1973 yılı ikin- 
ci yarısında trafiğe açılabilecektir. 


İdare : Köprü ve ilgili Çevreyolu, Ka- 
rayolları Genel Müdürlüğü tarafından yap- 
tırılmaktadır. Müşavir Mühendis olarak 
Freeman, Fox and Partners (London) fir- 
ması görevlendirilmiştir. Müteahhit Hoc- 
htief A. G. ve The Cleveland Bridge Engi- 
neering Co.Ltd. firmalarından müteşekkil 
Angle - German Bosphorus Bridge Con- 
sortium'dur. 
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Her gün gelişen tekniğin meydana ge- 


tirdiği çok çeşitli inşaat malzemelerinin he- 
men en büyük amacı fonksiyonlardan feda- 
kârlık etmeden inşaatın en seri ve en eko- 
nomik olabilmesidir. Bunun bir neticesi ola- 
rek binalar hazır ve hafif elemanların monta- 
ir ile meydana getirilmek istenmektedir. Ve 
böylece her geçen gün inşaatta kullanılan 
malzemeler gerek adediyle ve gerekse çe- 
şitleriyle süratle artmakta ve bunun netice- 
si olarak bu malzemelerin birleşme nokta- 
larında meydana gelen fugalar artık ihmal 
edilemez hale gelmektedir. Tekniğine uy- 
gun yapılmayan fugalar çoğu zaman isteni- 
lenin tam tersini verdiğinden mükemmel 
plânlanmış bir bina kullanılamaz hale gel- 
mekte bilâhare alınan geçici tedbirler sü- 
rekli bir huzursuzluğun kaynağı olmaktadır. 


İNŞAATTA FUGA 


Yenal OKTUĞ 
Yük. Mimar 


İki elemanın birbiri ile irtibatı ancak 
pek nadir hallerde kuvvete dayanır bir şe- 
kilde yapılabilir. Bu nedenle fugaların ser- 
best harekete müsait malzemelerle birbiri- 
ne bağlanması, izole edilmesi gerekir. Fuga 
izolasyon malzemesinden beklenilen vazife- 
nin tam olarak yapılabilmesi için kullanılan 
malzemenin inşaatın bünyesinde meydana 
gelecek hareketlerden zarar görmemesi ge- 
rekir (kopmamalı, yırtılmamalıdır). 

Bunlardan ayrı olarak malzeme hava 
şartlarına işık tesirine, su ve çimento ile 
bağlanmış bölgelerdeki alkalik ortamlara 
karşı mukavim olmalı, eskimemelidir. Bu 
görevler izolasyon malzemesi tarafından ye- 
rine getirilmelidir ve tabiidir ki bütün orga- 
nik maddeler bu vasıfları haiz değildirler. 
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İNŞAATTA FUGA'NIN TESBİT VE 
PLANLANMASI 


“Kontrol altında olmayan, evvelden kes- 
tirilemeyen hareketlerle periodik olarak 
meydana gelen ve evvelce bilinebilen hare- 
ketler arasında bir ayırım yapabilmek gere- 
kir. Zira her iki hareket şekli de fuga mal- 
zemesine naklolacaktır. 


A) Kontrol edilemiyen hareketler : 


(Bunlar ekseriyetle akma, sıkışma ve te- 
mel kayması neticesi meydana gelen hare- 
ketlerdir. Pek nadir olarak bu tür hareketler 
toprak altında bulunan su tabakalarının ha- 
reketlerinden de meydana gelebilir. Bu tür- 
lü hareketlerin büyüklüğü daha önce biline- 


mediğinden fuga'daki izolasyon malzemesi- 


tarafından kısmen karşılanabilir. Ancak bu 
tür hareketler nadiren meydana geldiklerin- 
den periodik olarak meydana gelen hareket- 
lere nisbeten önemsiz addedilir. Çok büyük 
oldukları zaman fuga izolasyon malzemesi- 
nin sınırları dışına çıkar ve fugaların yeni- 
den izole edilmesi gerekir iki çoğu zaman bu 
şiddette bir hareket binanın kısmen veya 
tamamen yıkılmasına yeter. ` 


B) Periodik olarak meydana gelen ha- 
reketler : 
Bunlar bilhassa; 


a) Termik genleşme ve kontraksiyon 
hareketleri 


b) Kuruma ve şişme hareketleri. 


ve zaman zaman periodik olan rüzgâr tesiri ” 


ile meydana gelen hareketlerdir. 

Bunların da dışında daha pek çok hare- 
ketler vardır iki bunlar ne ani meydana ge- 
len ne de periodik hareketlerdir. Güçleri kü- 
çük olup zamanla lineer olarak kaybolan ha- 
. reketlerdir (ani büzülmeler - sürtünmeler). 

1 No lu şekilde elastik izole edilmiş bir 
fuga nın iki hali görülmektedir. 

Üstte.: Ani meydana gelen hareketler- 
de elastik izolasyon malzemesi bünyesinde 
meydana gelen kuvvetlerin dağılımı, 

Altta ise yavaş ve periodik olarak mey- 
dana gelen hareketlerle meydana gelen kuv- 
vet dağılımı görülmektedir. 

(Kuvvet çizgilerinden de anlaşılacağı 
üzere ani hareketlerde kuvvet doğrudan ya- 
pışma yüzeylerine intikal etmekte yavaş ve 
periodik hareketlerde ise malzemenin bün- 
yesindeki deformasyonla dengelenmektedir. 


Hi 


Şekil : 1 


Fonksiyonuna uygun bir fuga'nın yapı- 
labilmesi ve izole edilebilmesi için periodik 
hareketlerin incelenmesi gerekir. Bunların 
içinde en önemlisi Termik hareketlerdir. 
Her elemanda mutlaka meydana gelir ve 
devamlı tekrarlanır. 

Bu hareketleri yaklaşık olarak hesapla- 
mak mümkündür. Aşağıda verilen hesap yo- 
lu ve malzemelerin uzama katsayıları cet- 
velinden istifade edilerek hesaplanan uza- 
ma miktarı nazari itibare alınarak fuga sa- 
yısı ve genişliği tesbit edilir. Bu genleşme 


- miktarı, fuga genişliği, fugayı meydana ge- 


tiren malzeme cinsleri ve ortam şartları na- 
zari itibare alınarak fuga izolasyon malze- 
mesi seçilir. l m 

Bu arada şunu hemen söylemek gere- 
kir ki hareketlerin ve müddetlerinin ikinci 
ve üçüncü yakınlık derecesinde dahi hesap . 
etmek çok zordur zira var olacağı kabul edi- 
len yükler ve daha pek çok faktörün her biri 
tek başına tam olarak bilinemez. 


Birinci yakınlık derecesinde hesap nis- 
beten kolaydır. Bunun için malzemelerin 
uzama katsayılarını ve uzunluğunu bilmek 
kâfidir. Bu şekilde % 90 yaklaşıkla neticeye 
varılır iki pratik olarak bu kâfidir. Tesbit edi- 
lemeyen © 10 ise bir emniyet faktörü ile 
telâfi edildiği gibi iyi bir izolasyon malze- 
mesi de % 200 - 300 gibi bir elostoplastik 
uzama yapabildiğinden emniyetlidir. Uzama 
ve kontraksion hareketleri fugada eksi işa- 
retle tesir ederler. Yani termik uzama fuga- 
da basınç meydana getirir. Fuga daralır. (Şe- 
kil 2) i 
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(Şəkil : 2 


TABLO : | 


ÇEŞİTLİ YAPI MALZEMELERİNİN LİNEAR 
CİNSTEN TERMİK UZAMALARI 


g 
a (mm/mm °C x 104) 


MALZEME 
Beton (genel) 10 
Granitli beton 9 
Çakıllı beton . 9 — 12 
Bazaltlı beton 9 
Kireg taşı ilə beton 9 

» Yüksek fırın curufu ile beton 7 — 10 
Thermokret curuf ile beton 8 
Tuğla kırıntısı ile beton 6 
Kuvariz ile beton 12 
Köpük beton 11 
Kireç taşı 7 
Tuğla 5 
Kuvarsit 13 
Granit 8 
Bazalt 9 
Klinker 5— 8 
Sert cam 48 
Normal cam f 4,8 
Cam elyaflı poliester 35 — 45 
Doymamış poliester döküm reçi- : 
nesi 100 — 150 
Poli etilen (yüksek basınç) 200 — 230 
PUC sert 5 70 — 80 


Sİ BETON ELEMANLAR 
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-PUG yumuşak 125 — 180 
PUC % 12 şarjlı 60 — 70 
Poliamid 6 60 — 120 
Demir 11,5 

Çelik 10 — 14 
Nikel 13 

Bakır 16,8 
Gümüş 19,3 
Alüminyum f 23,8 

Al. Mg. Si. 05 . 23,9 
Magnezyum ı 26 

Kalay 27 

Kurşun 29,4. 
Çinko saçı 17 — 28 
Çam elyaf istikametinde f 5,4 

Çam elyaf dikine 34,1 
Köknar elyaf istikametinde 3,7 
Köknar elyaf dikine 58,4 

Akça ağaç elyaf istikametinde 6,4 

Akça ağaç elyaf dikine : 48,4 

Meşe elyaf istikametinde 3,4 

Meşe elyaf dikine ` 28,0 

Maun elyaf istikametinde 3,6 

Maun elyaf dikine 40,4 

Kara ağaç elyafı istikametinde 5,6 

Kara ağaç elyafı dikine 44,3 
Dişbudak elyafı -istikametinde 9,5 


Dişbudak elyafı dikine — 

Bir binanın içi veya çift tabakadan mey- 
dana gelen cephelerde iç tabakada ısı deği- 
şim farkları küçüktür. Halbuki dış tabakalar- 


“da ve askıda bulunan cephelerde tesirini 


eti gösteren büyük ısı farkları meydana 
gelir. 

Dış yüzde bulunan elemanların ortam 
harareti ile ısınmaları çok farklıdır ve or- 
tam hararetinin çok çok üstünde değerler 
verir. 

, — Memleketimizin şartlarında muhtelif 
malzemelerin cephe üst yüzey ısıları aşağı- 
daki cetvelde verilmiştir. 


TABLO : 2 


Gephe üst yüzeyi max ısı C” 
Beyaz seramik, beyaz cam + 50 
Beyaz duvar açık renk klinker 

açık renk beton, mozaik ve sı- s 
valı satıhlar . 60 
Mat cam arka yüzü izoleli beyaz 

seramik 4+ 65 
Kırmızı dış cephe tuğla duvarı + 75 
Açık renk eloksal alüminyum sa- 
uhlar paslanmaz çelik satıhlar + 80 


Siyah cam, arkası izolesiz siyah 
seramik, koyu renk metaller, si- 
yah arka satıh üstünde bulunan 
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0.2mm 


A TEKRARLANMAYAN BÜZÜLME PAYI 


dımm 


berrak camlar + 90 
Koyu renk eloksalli alüminyum 
satıhlar, eskimiş çinko, koyu renk 


tabii taşlar + 100 
Arkası izoleli koyu renkli metal 
satıhlar l + 140 


Cephe elemanlarının imkân dahilinde 
olabilecek maxima! termik hareketi 1. yakın- 
lik derecesinde şu formülle hesaplanır : 

1 — Serbest elemanlarda her iki isti- 

kamette hareket varsa. 


2 
x — o At. L 
2 x 
2 — Bir tarafları tesbit edilmiş ele- 
manlarda tek istikamette hareket 
varsa 
3 
X= a At. L 


: 2. 
- Bu formülde : 
X = metre olarak hareket 
L Cephe “elemanlarının metre ola- 
rak uzunluğu 
a = linear thermik uzama sabitesi 
mm 


mmc 
At = İsi farkı 
At"nın hesabında min hareket bölgede- 
ki 10 yıllık ortalama olarak meteorolojiden 
alınacak; max hararet malzeme cinsine gö- 
re yukarıdaki cetvelden bulunacaktır. 
— At = Maxt - mint'dir. 
At hesabına misal : 10 yıllık ortalama- 
da bölgedeki min ısı i 
Mint = — 3°C ve fugasını hesaplıyacağı- 


miz malzeme natürel alüminyum. 


ise cetvelden .. 
maxt alüminyum = + 80'C 


At = + 80C - (—3°C) = 83°C olacak- 
tır. 

At ve diğer değerlerinin formülde yeri- 
ne 'konulmasıyla bulunacak hareketin büzül- 
me ve genleşme hallerinde iki yönü vardır 
CE) ve fuga bu harekete müsait açıklıktan 


“az olamiyacağı gibi (6 mm)'den de az ola- 


maz. 

Bu yolla fuga ölçüleri hesap edilirken 
maximal hareketin fugadaki izolasyon mal- 
zemesine ait uzama yükü değerini geçme- 
mesine dikkat etmelidir. 


ŞİŞME VE KURUMA 
HAREKETLERİ 


İnşaat malzemelerinde küçük ölçüde- 
dirler. Termik hareket ile nadiren aynı is- 
tikamette bulunürlar. Kaide olarak-şunu ka- 
bul edebiliriz : Yağmurdan ıslanmış bir cep- 
he yazın suyu buharlaşırken soğur. Her iki 
cins hareketin tesirleri de bu yüzden topla- 
namaz. 

Termik uzama ve kontraksiona bağirol- 
maksızın bu kuruma ve şişme hareketleri- 
nin ayrıca hesabına lüzum kalmaksızın ter- 
mik hareketlerin hesabıyla birlikte entegre 
edilir. 

3. Tabloda muhtelif inşaat malzemele- 
rinin kuruma. ve şişme hareketleri hakkın- 
da bir fikir verilmektedir. “ m. 
Zira tekrarlanmayan büzülmeye sebep olan 
su payı kısa zamanda kaybolur. 

Rutubet tesiriyle meydana gelen hare- 
ketlerin zamana göre durumları şekil 3'te 
görülmektedir. Burada kuru ve ıslak periot-. 
lar şematik olarak gösterilmiştir. Her iki pe- 
riotta muhtelif uzunluktadır ve hava şartla- 
rına bağlıdır. l 

Suyu iyi hesap edilen alkalik inşaat 
malzemelerinde içe kadar ıslanma ve şişme 
kurumaya nazaran daha çabuk olmaktadır. `- 
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TABLO : 3 


Tekrarlanabilen şişme 
ve kuruma hareketi 
mm/m olarak 


İnşaat Malzemesi 


mm 


Tekrarlanamıyan 
Kuruma büzülmesi 
mm/m olarak 


Beton B 300 0,14 — 0,16 0,04 — 0,06 
Beton B 180 0,16 — 0,19 0,01 — 0,04 
Thermokiret beton 0,17 0,03 — 0,04 
Çimento harcı 0,2 0,08 — 0,12 
Kireç - çimento sıvası , 035 0,1 — 0,2 
Beton tuğla : 0,16 — 0,2 0,1 — 0,4 
Kireç “kum taşı 0,04 0,01 — 0,25 
Bozalt 0,35 . 
Granit 0,06 — 0,2 

0,09 — 0,16 


Kireç taşı 


Şekil 3'te tekrarlanmayan büzülme payı 
betondan bakiye rutubetin atılmasının neti- 
cesidir. Bu payı hesaba katmamak gerekir. 


Fugaların . doldurma zamanına kadar 
pek küçük bakiye değerler arta kalabilir. 


Eğer bu bakiye değerler umumi hareketin . 
en fazla % 10'unu meydana getiriyorsa bun- | 


da da kafi miktanda emniyet mevcuttur. 


Bunlardan başka birkaç mekanik tesire 
de değinmek gerekir. Bunlar inşaatın tama- 
mında veya bir kısmında bazı güçleri ser- 
best bırakır ve fugalarda tesirlerini hareket 
olarak gösterirler. (Rüzgâr, düz ve karışık 
hava akımları, mekanik .vibrasyonlar.) . 


z 


HAREKET mm. 


ZAMAN (dakika) 30 60 


Bu tesirler yağmur suyu yükleri ile bağ- 
lantılı olarak bir bütün sayılabilirler. Çünkü 
su aralık ve deliklere itilecek dolayısıyla 
cephe içlere kadar tamamıyla ıslanacaktır. 
Rüzgâr cephe levhalarına, cephe elemanla- 
rına ve cephe pencere camlarına basınç ya- 
pacaktır. Kuvvetli rüzgârlar çok çeşitli de- 
ğişebilir dalga cinsinden ve ekseriyetle ka- 
rışık hareketleri camlara iletirler. 

Cam levhalar bu hareketi hemen he- 
men tam elastik bir malzeme gibi alır ve 
cam fugasındaki malzemeye intikal ettirir- 
ler. Böylece tulumba hareketleri meydana 
golir ki bunlar da izolasyon malzemesine ile- 
tilir. 


Şekil: 4 
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Şekil : 5 Plastik bir malzemenin çekmeye ve basınca 
maruz fugada kullanılması ile meydana gelen jiklet 
durumu ve kopma 


Uçakların meydana getirmekte olduğu 
basınç ve alçak frekanstaki ses dalgaları da 


gün geçtikçe önem kazanmaktadır. Ses pat- - 


laması kendiliğinden meydana gelen bir ba- 
sınç dalgası gibi camlara ve bina cepheleri- 
ne tesir etmektedir. 

Bu tesir aslında çok tehlikelidir. Zira 
basınç dalgasından hemen sonra emme dal- 
gası gelir. 

Bunların yanında değişen yer altı sula- 
ri; oturma, kayma gibi diğer hareketlerde 
inşaatın detaylanmasında fugaların tesbitin- 
de gözönünde bulundurulmalıdır. 

FUGA İZOLASYONUNDA ARANILAN 

ŞARTLAR i 

Gerekli olan fugalar binaya su girmesi- 
ne sebep olacaktır. İzole edilmeyen fugalar- 


dan içeri giren sular duvarları rutubetlendi- 
rir. İzolasyon levhalarının - ıslanmasına se- 
bep olarak onların ısıyı tutucu karakterleri- 
nin bozulmasına sebep olduğu gibi ıslak du- 
varlarda erime noktaları da çok içerilerde 
bulunur. Erime noktası hududunda konden- 
zasyon suyu meydana gelir. Bundan dolayı 
duvar devamlı soğuk ve rutubetli kalır. Ça- 
Işan ve uzayan fugaların izolasyonunun ge- 
reklerinden biri de alçak ısı derecelerinde 
buz meydana gelebilmesidir. İçeri girmiş 
olan rutubetin donması sebebiyle ekseriyet- 
le yapı elemanlarının bazı yerinde parçalan- 
ma meydana gelmektedir. Dış. duvarlarda 
meydana gelebilecek bu tesirler yüzünden 

“fuga izolasyonunda teknik emniyetin en 
yüksek derecesi aranır. 


Fuga izolasyon malzemeleri; serbest 
hareketlere, atmosferin ve ışığın tesirlerine 
senelerce mukavim olmalıdır. Bunlar orga- 
nik bir malzemeden istenecek kolay vazife- 
ler değildir. Zira sıhhatli yapı malzemeleri 
dahi bu şartlar karşısında çok defa kifayet- 
siz olurlar. ` . 


Mekanik tesirler çok yavaş devam e- 
den hareketleri meydana getirirler. Kendili- 
ğinden meydana gelen hareketler bir an içe- 
risinde olup biterler. Termik uzama ve 
kontraksion tarafından meydana getirilen 
hareketlerin zamana bağlı hareket dizisi çok 
önemlidir. 


İlk zamanlarda bu hareketlerin yavaş 
ve devamlı mevcudiyeti kabul edilirdi. Da- 
ha sonraları yapılan ölçümlerle bu. hareket- 
lerin hiç olmazsa kısmen kendiliğinden ve 
çok çabuk olup bittiği anlaşılmıştır. (Slip - 
stick) hareketleri. i 


Farklı hareketlerin dizisi bir taraftan 
yavaş ve devamlı süren hareketlerden bir 


. taraftan ise silkinti ve kendiliğinden mey- 


dana gelen hareketlerden meydana gelir. 
(Şekil 4'te bu durum şematik olarak görül- 
mektedir.) .. 

Bu problemin halledilmesi için yalnız 
yüksek kaliteli fuga izolasyon malzemesi 
kullanmak yetmez. Başarılı neticede aşağı- 
daki hususların da önemli rolü vardır. 

a) Fugaların doğru olarak meydana ge- 
tirilmesi ölçülerin tam hesaplanması. 
işareti ile işaretlenen iki eğri arasında de- 


ib) Fuga doldurulmasında izolasyon sis- 


— teminin ve malzemesinin doğru seçimi, 
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c) İzolasyonun doğru ve usulüne uy- 
gun yapılması, 

Ancak bu şartların yerine getirilmesi 
ile uzun ömürlü bir fuga hazırlanabilir. 


FUGA İZOLASYON MALZEMESİNİN 

SEÇİMİ . 

Fuga izolasyon malzemeleri üç grupta 
toplanırlar : 


1) Elastik izolasyon malzemeleri, 
2) Yarı elastik izolasyon malzemeleri, 
3) Plastik izolasyon malzemeleri. 


Bilindiği gibi elastik izolasyon malze- 
` meleri defonmasyondan sonra deformasyon 
sınırı içersinde tekrar eski haline dönebilir. 
Yarı elastik malzemelerin deformasyon 
. sınırı daha düşüktür. — 
Plastik malzemeler ise deformasyonu 
muhafaza ederler. 


Bütün bu malzemelerin bünyelerine uy- 
gun kullanma yerleri vardır. ` f 

Tam elastik malzemelerde fuga içersin- 
. de meydana gelen kuvvetler konserve edi- 
lerek bu gerilimler doğrudan doğruya yapış- 
ma yüzlerine iletildiğinden (Şekil 1) çekme 


gerilmelerinin fazla olduğu fugalarda yapış- ı 


“ma yüzeylerinden kopmalar meydana gelir. 


Plastik malzemeler ise çekme ve itme. 


hareketlerinin büyük olduğu fugalarda kul- 
anıldığında deformasyonu muhafaza etti- 
ğinden eski şekline hiç dönemeyecek ve şe- 
kil 5'te görülen jiklet durumu meydana ge- 
lerek malzeme kopacaktır. p 


Yarı elastik malzemeler bu iki durumun 
ortasında kaldığından genellikle büyük kuv- 
vetlere maruz fuğalar için ideal malzemedir. 
Bunlar elastik malzemelerin alt sınırında 
bulunurlar. . 


Netice olarak elastik malzemeler çok 
hareketli fakat büyük basınç ve çekmeye 


maruz olmayan fugalarda (ihmal edilebilir 
basınç ve çekme), plastik malzemeler ise 
hareketi ihmai edilebilen küçük ve tesbit 
edilmiş fugalarda, yarı elastik malzemeler 
ise her konumda kullanılabilirler. Şekil 6”da 
verilen grafikte elastik, yarı elastik ve plas 
tik malzemelerin sınırları görülmektedir. Fu- 


. gayı hesaplayan ve malzemesini tayin eden 


Mühendis veya Mimar bu hususlara dikkat 
etmeli kullanacağı malzemenin teknik spe- 
sifikasyonlarını istiyerek bulunan değerleri 
bu grafikte yerlerine koyarak kontrol etme- 
lidir. Genellikle yarı elastik malzemeler her 


` konum için en uygun olanıdır. Ve bunlar * 


işareti ile işaretlenen iki eğri arasında de- 
ğerler verirler. : i 

Biribirine tesbit edilen malzemeler ara- 
sında meydana gelen küçük fugalarda (pen- 
cere elemanları arası, biribirine tesbit edi- 
len çatı cephe kaplamaları arası gibi) plas- 
tik malzemeler kullanılabilir. Plastik malze- 
meler elastik olanlara nisbetle ucuz oldu- 
ğundan uygun seçim ekonomi sağlayacak- 
tır. 


FUGA ALT DOLGU MALZEMELERİ 


Fugalarda kullanılan kıymetli malzeme- 
lerin lüzumsuz olarak fazla kullanılmasını 
önlemek için fugalar bir alt dolgu ile uygun 
ebada getirilmelidir. Evvelce bunun için 
keten kenevir halatlar, kâğıt şeritler, bitüm - 
emdirilmiş mamuller kullanılırdı. Bugün için 
bunlar kifayetsiz görülmekte alt dolgunun 


- şekil ve malzemesinin önemi kabul edilmek- 
tedir. Yapılan tecrübeler arka (alt) yüzü 


konkav olarak meydana getirilmiş fugaların 
en uygun olduğunu göstermiştir. Bunun için 


.de yuvarlak kesitli alt dolgu profilleri kul- 


lanmak gerekmektedir. Aynı zamanda yu- 
varlak kesitli alt dolgu profili daha kolay ve 
hasarsız olarak fugaya yerleştirilebilmekte- 
dir. Bu malzeme aynı zamanda hidrofob (su 
emmez) ve izolasyon malzemesinden etki- 
lenmez olmalıdır. ` i 
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BARAJ SUYU TAHLİYE EDİLMEDEN TOPRAK DOLGU 


BARAJ İNŞAATI (1) 


“İnşaat sahasındaki suyu boşaltmadan ba- 
rajın toprak kısmının inşası ile Hugh Keen- 
leyside toprak dolgu barajı programlanan 
zamandan altı ay önce tamamlanmış ve en 
. azından 25 milyon dolarlık bir kazanç sağ- 
lanmıştır. Hugh Keenleyside barajı Ameri- 
ka Birleşik Devletleri - Kanada sınırının 32 
km. kuzeyinde, İngiliz Kolombiyası'nda Ko- 
lombiya nehri üzerindedir. Bu baraj Kana- 
da ve Amerika Birleşik Devletlerinin, Kolom- 
biya'nın gelişmesi için inşasına karar ver- 
dikleri üç barajdan biridir ve her iki memle- 
ketteki fezeyan kontrolü ve nehrin aşağısın- 
da Amerika Birleşik Devletlerine ait fabrika- 
larda hidroelektrik üretimi için nehrin akışı- 
nı düzenlemek üzere inşa edilmiştir. Barajın 
şu anda (1971) mevcut bir enerji üretim ka- 
pasitesi yoktur, sadece su kontrol prizleri 
vardır. (Şekil 1) 23 metrelik düşü ile 201 
km. uzunluğundaki gölde 8760 milyon m3 
suyun depolanması sağlanmıştır. 

Baraj yerinin seçimi Castlegor Narrows 
boyunca zeminin özelliklerinin uygun olma- 
ması göz önüne alınarak yapılmış, ve seçi- 
len yerde mevcut olan bir kaya tabakası, 
yüzdürme havuzu ve kontrol yapılarının o- 


Yazan : 
Keith A. HENRY 
İnş. Müh. 


Çeviren : 
Neşet ADALI 
İnş. Müh. 


turtulmasına müsait bir zemin olarak kulla- 
nılmıştır. 

İnşaat bu kaya tabakasının etrafının su 
geçirmez bir muhafaza (batardo) ile çevril- 
mesiyle başlamış, bu alanda yüzdürme ha- 
vuzu, kontrol yapıları ve barajın beton dol- 
gu kısmı sağlam kaya tabakası üzerine otur- 
tulmuştur. İnşaatın bu devresinde nehir ka- 


= nalının ehemmiyetsiz bir kısmının kapatıl- 


masına ihtiyaç hasıl olmuştur. 


Bu inşaat esnasında nehir yatağına yar- 
ma ve dolgu yapilarak muntazam bir geo- 
metrik şekil verilmiş, düzeltilmiş nehir ya- 
tağında su seviyesinin 16.5 metreye kadar 
olduğu yerlere mavunalarla dolgu örtüsü ta- 
şınmıştır. 

Beton çekirdek dahil bütün beton yapı- 
ların tamamlanmasından sonra batardolar 
kaldırılarak, nehir suyu bu yapılara çevril- 
miş ve böylece toprak dolgu baraj ve örtü- 
nün tamamlanması sağlanmıştır. Daha son- 
ra da inşaatın tamamlanması için dolu sa- 
vak betonu dökülmüştür. (İnşaat 1964 yılı- 
nın sonlarına doğru başlamış ve baraj 1968 
yılı Ekim ayında çalışmaya başlamıştır.) 
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“Yerinde terkedilen beton — 
batardo duvarı 


LƏN 
O 


NS 
vi 


————.. 


Akış 


Giriş borusu ve 
Pompaj binası 


Şekil 1 — Baraj ve örtünün planı 


SU ALTINDAKİ YAPININ 

PROJELENDİRİLMESİ 

İnşaat sahasının özellikleri de aşağıda- 
ki sebeplerden dolayı toprak dolgu kısmının ` 
su tahliye edilmeden inşasının uygun ola- 
cağını göstermiştir. z 


En derini 151.5 m. derinliğinde olan 
sondajlar kaya tabakasına erişememiş, ve 
geniş boşluklu çakıl tabakaları keşfedilmiş- 
tir ki bunların yerlerinin tesbiti ve boşluk- 
larının doldurulması gibi zorluklar ortaya 
çıkmıştır. Böylece, batardo için geçirgen ol- 
mıyan bir kesim yapılması çok.masraflı ve 
zaman alıcı olacaktı. Bu güçlükleri hallet- 
mek için batardo nehrin yukarısına doğru 
birkaç yüz- metre uzanan geçirgen olmı- 
yan ibir örtü ile inşa edilebilir, ve böylece 


4 
E 413 > 
x . x 
3 A NN 
F 390 “2 > 
> | Ki Örtü ( ... : 
360 \ Bilinmiyen derinlikte geçirgen 


| depozit ihtiva eden nehir yatağı 


Dalga ve aşınmaya karşı koruyucu! 


er 
s 


Beton Kontrol yapıları 


< 450. 
2 ..— 
Yüzdürme havuzu 


f 
AT 


o 400 800 1200 
İİ ERE 
Ölçek, metre 


sızıntı ve hidrolik eğim azaltılabilirdi, Buna 
ilâveten batardo barajın 23 metrelik düşüsü- 
ne mukayese ile 48 metrelik bir düşüye kar- 
şı durmak mecburiyetinde kalacaktı. Ba- 
tardonun yüksekliği onun yapılmış olan be- 
ton yapıya bağlanmasını güçleştirecekti. - 
Batardo inşası için su altına geçirgen: 
olmıyan bir örtü ve çekirdek yerleştirmek 
bazı tekniklerin geliştirilmesini lüzumlu Kı- 
lacaktı. Eğer bu yapılabilirse, niçin barajın 
kendisi aynı teknikle. yapılarak masraflı bir 
batardo. inşasından kaçınılmasın? İnşa edi- 
lecek yapıların planları tekrar gözden geçi- 
rilip ve geçirgen olmıyan çekirdek ve örtü- 
nün malzemesinin ayrışmadan ve tanecikleri 
kayba uğramadan su altına yerleştirilebile- 
ceği deneylerle görüldükten sonra barajın 
bu alışılmamış metod ile inşa edilmesine 


| Toprak Sarojın Ekseni ~“ =~. 


Kum ve Çakıl 


Toprak barajın ekseninin mansebindd 
seçilmiş kum ve çakıl 


Şekil 2 — Toprak barajın ve 670 m. uzanan menba kil örtüsünün tipik kesiti 
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karar verilmiştir. Bu batardo - inşa edilip 


tekrar ortadan (kaldırılmadığı ve su tahliye- - 
sine ihtiyaç görülmediği için 25 milyon do- - 


larlık bir kazanç sağlamıştır. 

Şekil 2 de görüldüğü gibi geçirgen ol- 
mıyan çekirdek zonu üzeri dalga etkisinden 
ve aşınmadan korunmak için bir tabaka ile 
kaplı olarak, barajin'nehrin yukarısına bakan 
yüzeyine yerleştirilmiştir. Eğer çekirdek 
herzamanki yeri olan barajın merkez ekse- 
nine yerleştirilmiş olsaydı memba yönünde- 
ki kumlu çakılın alttaki kil örtüsünü delme- 
si mümkündü. 

Emniyet bakımından şu hususlar göz- 
önüne alınmıştır : 

Barajın memba ve 'mansabında su sevi- 
yesinin altında kalan kısımları iyice kalın- 
laştırılmıştır. Barajın üstü 18 metre gibi alı- 
şılmamış bir genişliktedir. Yan yüzeylerin 
eğimleri de aynı malzeme kullanılarak ve 
— aynı yükseklikte inşa edilen barajlarda tat- 
bik edilen normal eğimlerden daha az ola- 
rak seçilmiştir. Nehrin yukarı tarafındaki ör- 
tünün kalınlığı da normal olan 3 - 5 metre- 
“den fazladır. | 

Esas olarak basit bir proje tatbik edil- 
miştir. Şekil 3'te görülen kil ve kum - çakıl 
karışımı gibi malzemelerin yapı özellikleri 
bir filtre veya geçiş bölgesine ihtiyaç gös- 
termemiştir. Daha iri ve daha geçirgen ça- 
kıl malzemesinin barajın nehrin mansabına 
bakan yüzeyine yerleştirilmesi ile daha iyi 
bir sızıntı kontrolu temin edilebileceğinden, 
müteahhitin bu malzemeyi barajın arka yü- 
zeyine yerleştirmesi sağlanmıştır. Daha 
başka bir tedbir olarak da barajın arka yü- 
zeyinin en yüksek düzlüğüne kuyular kazıl- 
mıştır. 

Barajın altındaki geçirgen tabakadaki 
“sızıntılar nehrin yukarısına doğru 660 metre 
uzanan geçirgen olmıyan kil örtü ile azaltıl- 
mıştır. Böylece barajın altındaki hidrolik 
eğim en fazla yüzde üçtür. 

SU (ALTI İNŞAATI 

Kil ve kumlu çakıl gibi malzemelerin su 
altına yerleştirilmesi için iki metod vardır. 
Bunlardan birincisi mavnalardan boşaltmak, 
ikincisi toprak üzerinden dozer ile iterek 
doldurmaktır. 


Nehrin ortasında bu işlem 250 ton ka- . 


pasiteli ve alt kapakları vasıtasıyla yükünü 
20 saniye gibi kısa bir zamanda boşaltabilen 
mavunalarla yapılır. Malzemenin ayrışması 
ve kaybını minimuma indirmek için kapak- 
ların çabuk açılması gerekmektedir. (Yapı- 
lan.deneyler boşaltılan derinliğin 14 m. ve- 
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LI 


3 


3 


NE 


Nİ 


8 


Daha ince olanın yüzdesi 


N 
o 


No4 
Tane Büyüklüğü 


Şekil 3 — Kil çekirdek ve barajın gövdesi için 
kumlu çakılın tipik değerlendirmeleri 


ya daha az ve nehrin akış hızının 0.6 m/sn 
olması halinde boşaltma işleminde hiç bir 
problem olmadığını ortaya çıkarmıştır). Bo- 
şaltma deneyleri geçirgen olmıyan örtü ta- 
bakasının normalden farkedilir derecede da- 
ha kalın olması gerektiğini de ortaya koy- 
muştur. İnşaat sırasında alınan arazi ölçüle- 
ri ani boşaltma ile dolgu malzemesinin ma- 
vunanın alanından az bir miktar daha geniş 
bir alana yayıldığını göstermiştir. Bu düz 
kütleler de, üst üste gelerek hemen hemen 
homojen bir tabaka meydana getirmektedir- 
ler. Arazide yapılan ikontrollar, mavunalarla 
yapılan yerleştinmelerin normal ölçüm me- 
todları ile yeterli bir doğrulukta kontrol edi- 
lebildiğini göstermiştir.. 

Kil çekirdek, baraj kıyısına yapılan ince 
yol ve barajın kumlu çakıl iskeleti üzerin- 
den havanın yağışsız olduğu zamanlarda 
müteharrik makinalar vasıtası ile doldurul- 
muştur. Kil kamyonlar vasıtası ile kıyıdaki 
yola doldurulup buradan da dozerlerle ya- 
vaş yavaş itilerek malzeme etrafa yayılmış- 
tir, (malzemenin doğrudan doğruya suya dö- 
külmesine müsaade edilmemiştir), böylelik- 
le malzemenin ihtiva ettiği su yüzdesinin 
düşük, buna karşılık içindeki boşluk yüzde- 
sinin yüksek tutulması sağlanmıştır. (Elbet- 
te zamanla bu örtü tabakası hemen hemen 
suya doymuş bir duruma gelmiştir.) Malze- 
me temin edildiği yerden alındıktan sonra 
su ile karışmadan genel olarak % 9.5 ora- 
nında nemlilik ihtiva eder bir durumda dol- 
durulmuştur. 

Arazide bu teknik üzerine yapılan dene- 
meler inşaatın ilerlemesindeki en uygun gi- 
diş yollarını ortaya koymuş ve üzerinde ça- 
lışılan ince yolun su seviyesinden olan ide- 
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Barajın beton kisımları batardolar arkasında inşa edilirken toprak dolgu kısım (solda) batardosuz inşa 


edilmekteydi. 2 


al yüksekliğinin 1.2 - 1.5 metre olması ge- 
rektiği neticesine varılmasını sağlamıştır. 
Daha alçak seviyelerde malzemeyi kuru tut- 
mak güçlüğü ortaya çıkmış, daha yüksek se- 
viyelerde daha büyük kaymalar olduğundan 
ağır makinaların kenar kısımlarda çalışması 
tehlikeli görülmüştür. 

- (Dozerlerin mümkün olduğu kadar bü- 
yük bir küme malzemeyi kullanması kontrol 
edilmiş, her. operatöre dolgu yapılan yüze 
yaklaştıkça dozerin bıçağını yavaş yavaş 
indirmesi tembih edilmiş, böylece malzeme 
yerine kaydırılırken dolgunun tepesinden 
fırlatılmasından kaçınılmaya çalışılmıştır. 

SU ALTINDA KALİTE KONTROLU 

Su, altı çalışmalarında kalite kontrolu 
alınan bir numunenin incelenmesinden ziya- 
de inşaat süresince malzemenin yerinde in- 
celenmesi şeklinde detaylandırılmıştır. Ya- 
pilan testler inşaatın ilerleme programında 
ufak tefek değişikliklerin yapılmasını gerek- 
tirmiştir. Örneğin, inşaatın başlarında .neh- 
rin yukarı tarafındaki 'kil örtü tabakasının 
mavunalarla doldurulmasına su hızının 0.6 
m/sn den fazla olduğu zamanlarda da mü- 
saade ediliyordu. Testler bunun malzeme 
kaybına sebep olduğunu göstermiş, problem 
daha geniş bir şekilde incelendikten sonra 
suyun hızının 0.6 m/sn den fazla olduğu za- 
manlarda doldurma işleminin devam etmesi 
yasaklanmıştır. 


r 


Geçirgen örtü tabakasınnı altına ve içi- 
ne boşaltılan malzemenin yoğunluğu önemli 


“görülmediyse de, barajın gövdesindeki kum- 


İu çakılın yoğunluğu dikkatle incelenmiştir. 
Kesin bir yoğunluk ölçmesi yapılmamış, bir 
çok testler içinde ` basitliği ile ilgi çeken 
standart penetrasyon testi sık sık kullanıl- 
mıştır. Testler, bu malzemelerin özellikleri 
yönünden tatminkâr görülen orta yoğunluk- 
taki kumlu çakılın su altına yerleştirilmesi- 
nin uygun olduğunu ortaya koymuştur. 

İnşaat süresince ve sonrasında geniş 
bir alet kullanma çalışmasına yer verilmiş- 
tir. Bu güne kadar baraj iki tam çalışma dev- 
resi geçirmiştir. Ve toprak dolgu baraj pro- 
jelendirildiği amaçları başarı ile yerine ge- 
tirmiştir. Bu barajın diğer alışılagelmiş me- 
todlarla inşa edilen barajlar gibi maksadına 
yeterli olarak hizmet edeceğine inanılmak- 
tadır. : i ; 

Büyük barajlarda yeni olan bu sualtı in- 
şaat tekniği su tahliyesi işleminin zor ve 
masraflı olduğu diğer inşaat sahalarında da 
düşünülmeğe değerdir. Örneğin, eğer su de- 
rinliği 15 metreden fazla değil ve iyi sınıf- 
landırılmış malzeme mevcut ise önemli bir 
miktar zaman ve para kazancı mümkün: kı- 
lınabilir. 


- (1) Civil Engineering dergisinin Ocak 1971 sa- 
yısından tercüme edilmiştir. 
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odamızdan 


BAŞKA BİR MÜHENDİS YA DA MİMARIN YAP- 
MIŞ OLDUĞU PROJEDE EKLEME YADA DEĞİ- 
ŞİKLİK YAPILMASI HALİNDE İZLENMESİ GE- 
REKEN TUTUM VE TELİF HAKLARI 


Başka bir mühendis ya da mimarın yapmış olduğu proje- 
de ekleme ya da değişiklik yapılması halinde işlenmesi gereken 
tutum ile ilgili olarak İstanbul Şubemiz Hukuk Müşaviri Avukat 
Mithat Koræmn Yönetim Kurulumuzca da benimsenen be bu 
yolda işlem yapılması için Şube ve Temsilciliklerimize de ile-. . 


tilen hukuki görüşü aşağıda Sayın üyelerimize duyurulur. 


5846 sayılı Fikir ve Sanat Eserleri Ka- 
nununun 2/3 ncü maddesi (Her nevi plan- 
lar, krokiler, mimarlığa ait maketler ve ben- 
zerlerini), : 

4/3 noŭ maddesi ile de (Mimarlık eser- 
leri) ni fikir ve “sanat eseri olarak tanımla- 
mış ve kanuni himaye rejimine dahil etmiş- 
tir. i 

Bu yönden bir yapinın mimari projele- 
rini çizmiş olan teknik kişinin, bu: projeler 


üzerinde eser sahibi olarak hakları mevcut- 


tur. 

Kanunun 16 ncı maddesi gereğince 
(Eser sahibinin izni olmadıkça eserde ek- 
leme ve başka düzeltmeler yapılamaz). 

Ancak, kanunun 48'nci maddesi gere- 
ğince (Eser sahibi veya mirasçıları kendile- 
rine kanunen tanınan mali hakları süre, yer 
ve muhteva itibarı ile mahdut veya gayri 
mahdut, karşılıklı veya karşılıksız olarak 


başkalarına devredebilirler). iz 


Bina sahibi ile eser sahibi sayılan mü- 
hendis arasında anlaşma ile, projenin bü- 
tün haklarının devredilmesi ve üzerinde ta- 


dilât veya ilâve yetkisi verilmesi mümkün- 


dür. 
Meslek kuralları ve asgari ücret yönün- 
den projeleri vize eden odanın, iş sahibi ile 


eser sahibi arasındaki bütün şartlara nüfuz 


etmesi ve taraflardan biri imişçesine bu ak- 
din hükümlerini tefsir ve uygulaması son 
derecede müşkül bir konudur. . 


Ayrıca, eser üzerinde hakkı bulunan 
teknik elemanın, bu eserde değişiklik yapıl- 
masını ve tatbikini kazai yollarla önlemesi 
de mümkündür. 

Bina sahibinin eserde yapacağı değişik, 
lik, eserin kalitesine ve eser sahibinin mes- 


leki şerefine bir tecavüz teşkil etmediği hal- 


lerde, eser sahibinin sadece mali hakları 


“yönünden ele alınabilmesi de mümkündür. 


Görülmektedir ki, bina sahibi ile eser 
sahibi arasındaki uyuşmazlıkların ne yönde 
bir sonuca varacağını önceden kestirmek : 
ve sonuçları yalnız ikisini ilgilendiren söz- 
leşmeyi, taraflardan biri imişçesine yorum- 
lamak ve uygulamak Oda için uygun bir tat- 
bikat olmıyacağı gibi, bu uygulama hangi 
yönde gerçekleşirse gerçekleşsin, diğer il- 
gilinin dava ve taleplerine muhatap olmak 
kaçınılmaz bir sonuç olarak meydana çık- 


.maktadır. 


Bu bakımdan bu gibi hallerde, vize şer- 


“hi verilmekle beraber; 


1. (Önceki eser sahibinin, bu değişiklik 
sebebi ile mevcut kanuni haklarına müessir 
olmamak kayıt ve şartı ile vize edildiği) 

Asıl proje sahibinin, bu değişiklik 
nedeniyle, yürürlükteki yasal hak- 
larına etkili olmamak koşuluyla vi- 
ze edildi. 


şeklinde lastik mühürle veya yazı ile meş- 
ruhat verilmesi. 
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2. Vizenin yukarıdaki kayıtla. yapıldığı- 
nın, tadilât projesini ibraz eden fen adamına 
ve bina sahibine yazı ile bildirilmesi, 

3. Mesleki haklarını koruma amacı ile 
aynı bilginin, korunması gereken eser sahi- 
bine yazı ile bildirilmesi 

Şeklinde birbirini tamamlayan tedbirler 
ile, hem mesleki hakların savunulması ve 
hem de Odanın, çıkacak çeşitli uyuşmazlık- 
ların dışında kalmasının uygun olacağı dü- 
şünülmektedir. 


4. Bir prensip kararına varılarak, bütün 
olaylarda aynı uygulamanın yapılması bu 


prensibin Oda mecmuasında yayınlanması 


halinde, bütün meslekdaşların bilgisi de 
sağlanacağından, bu çeşit uyuşmazlıklarda, 
Odanın taraf olmaması olanaği daha kuvvet- 
le sâğlanabileceği de düşünülmektedir. 
Mütalaaten sunulur. Saygılarımla. 


Avukat 
Mithat KORA 


YÜKSEK MÜHEN DİS MEKTEBİ 1937 MEZUNLARI 
35 İNCİ YILLARINI KUTLADILAR 

Yüksek Mühendis Mektebi (şimdiki İstanbul Teknik Üniversitesi) Yol, 
Su, Mimari ve Elektromekanik şubelerini 1937 yılında bitirenler, mezuniyet- 
lerinin 35 inci yıllarını kutlamak üzere 17 Haziran 1972 Cumartesi günü sa- 
at 1 8de Ankara'da Bulvar Palasta toplandılar. 

Daha önce bütün sınıf arkadaşlarına mektuplar yazılarak toplantıya da- 
vet olunmuşlardı. Toplantıda hazır olanlar hazır bulunmayan arkadaşlarını 
sevgi ve hasretle andılar. Tanrının rahmetine kavuşan arkadaşlar için say- 
fı düruşundan sonra 25 inci yıl dönümü toplantısında teype alınan konuş- 
malar dinlendi. Bunu izleyen kokteylden sonra hep birlikte yemek yenildi. 
Ve "nice yıllara” dilekleriyle saat 23 de toplantıya son verildi. 


1962 yılı mezunları toplantısından bir görünüş 


1962 YILINDA İ.T.Ü. İNŞAAT FAKÜLTESİNDEN 
MEZUN OLAN ARKADAŞLARIMIZIN DİLEĞİ 


İnşaat mühendisliğini meslek kabul etmiş arkadaşlar arasında yokluğu- 
nu hergün gördüğümüz, birlik, birbirinin hak ve bilgisine saygı ile karşılıklı 
sevgi hislerini kurmak ve yaşatmak ihtiyacındayız. Mesleğimizle öğünen ve 
birbirimiz ile hepimizin başarısı için çırpınan alçak gönüllü kişiler olalım. 
Kendimizi mesleğimize, memleketimizin kalkınmasına ve kudret ile akılla- 
rimizin birliğinden doğacak topyekün başarımıza adayalım. Bütün bunların 
kökleşmesi için işe birbirimizi tanımakla başlıyalım. 

1962 yılında İTÜ, İnşaat Fakültesinden mezun olan meslektaşlarımız 
24 Haziran 1972, Cumartesi günü Ankara'da Kent Otel salonlarında biraraya 


gelerek bunları hepimiz için dilediler. 
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1972 YILI TESCİL YENİLEME İŞLEMİ 
YAPILMIŞ OLAN MÜHENDİSLİK BÜROLARI 


Tescil Büronun Adı 


No. 
Ank. 2 Entopsu Müşavir Müh. Ltd. 
Şti. i 
Ark, 27 Toköz Mühendislik Bürosu 
Ank. 10 Halil Ayhan (o Mühendislik 
Bürosu 
Ank. 14 T.İ.P.E.F. Müşavir Müh. Bü- 
rosu 
Ank. 34 Orhan Tezgören Müh. Bü- 
rosu : 
Ank. 45 Statik Proje Bürosu 
Ank. 82 Yahya Aydın - Ali Saraçgil 
Ank. 89 Topçağ Proje Müş. Müh. 
Bürosu 
Müş. Müh. Bürosu 
Ank. 107 Balıkçıoğlu Müh. Bürosu 
Ank. 130 M. M. Proje ve Müşavir 
Müh. Bürosu 
Ank. 133 M. Yaşar Dağdeviren 
Müş. Müh. Bürosu 
Ank. 152 Su - Teknik Mühendislik 
Ltd. Şti. 
Ank. 160 A. Alev Güran Müh. Bürosu 
Ank. 168 Tesa Müh. Hizmetleri Büro- 
su 
Ank. 192 Gökçen Müh. Bürosu 
Ank. 195 Özışık Müh. Mimarlık Büro- 
SU 
Ank. 196 Necdet Ersoy Mühendislik 
Bürosu 
Ank. 203 Uraz Mühendislik Bürosu 
Ank. 204 Dolsar Mühendislik Ltd. Şti. 
Ank. 205 Meka Müh. ve Mim. Proje 
Bürosu : 
Ank. 207 Okyay Mühəndislik Bürosu 


Adresi 


Karanfil Sok. 24/6. 


Yenişehir - Ankara 
Soysal Han No. 22/23 
Yenişehir - Ankara 

Bilir Sok. 48/1 
Kavaklıdere - Ankara 
Selânik Cad. 48/8 
Ankara 

Paris Cad. 39/9 

Ankara 

Kavaklıdere Sok. 3/1 
Ankara 

Gazi Mustafa Kemal Bul. 
Yenimahalle Levent Sok. 
99/5 - Ankara 

137/3 - Ankara 
Menekşe Sok. 24/11 
Ankara 

Karanfil Sok. 50/7 
Yenişehir - Ankara 

H. Babalık Sok. 1/E 
Konya 

Sümer Sok. 36/6 
Yenişehir - Ankara 

Şehit Ersan Cad. 20/6 
Çankaya - Ankara 
Gelibolu Sok. 3/8 
Kavaklıdere - Ankara 
Necatibey Cad, 55/8 
Yenişehir - Ankara 

Şair Nedim Cad. 141/4 
Beşiktaş - Istanbul 

Fevzi Çakmak Sok. 35/4 
Yenişehir - Ankara 

Ulus Sanayi Cad. Demir 
İşhanı No. 17 kat 1/6-7 
Ankara 

Mithatpaşa Cad No. 19 
Kat 7 - Ankara 

Necatibey Cad. Sezenler 
Sok. No. 1/15 

Yenişehir - Ankara 

İzmir Cad. 37/7 
Yenişehir - Ankara 


Telefon 


12 49 19 


12 28 66 


172720 


17 18 23 
12 53 75 


12 35 09 


15 49 71 


17 48 85 


12:49 32 
18 16 99 
12 27 78 

1923 
18 29 01 


12 72.53 


172596 


-18 1334 


12 27 78 


11 83 86 


17 92 64 


18 94 78 . 


122575 
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Sicil Büro Adı 
No. 


Ank, 105 Kâmil Tanlar Müh. ve Mü- 
i şavirlik Bürosu 


Ank. 166 Atelye Yavrucuk Mimari Be- 
tonarme Projeleri Müh. Bü- 


Adresi 


rosu 
Ank. 101 Arçel Müh. Bürosu 


Ank. 216 Saraç Müşavir Müh. Büro- 


su 
Ank. 111 Bulutay Müh. Bürosu 


DUYURU 
Sekreteryasını Makina Mühendis- 
leri Odası'nın yapacağı “1972 Türkiye 
Sanayi Haftası ve Kongresi Tertip Ko- 
mitesi” T. C. Sanayi ve Teknoloji Ba- 
kanlığı, T. C. Enerji ve Tabiî Kaynaklar 
Bakanlığı, Türkiye Ticaret Odaları, Sa- 


- nayi Odaları ve Ticaret Borsaları Bir- 


liği ve Makina Mühendisleri Odası 
temsilcilerinden teşekkül etmiş ve gö- 
reve başlamıştır. 

Türkiye Sanayi Haftası ve Kong- 
resi için 20 - 27 Kasım 1972 tarihi tes- 


pit edilmiştir. 


Her türlü tamamlayıcı bilgi Maki- 
na Mühendisleri Odası'ndan temin edi- 
lebilir. 


DUYURU 


Telefon 
Strasburg Cad. Yuva Ap. 
14/1: 
Sıhhiye - Ankara 17 91 58 
Yukarı Ayrancı Turizm 
Sitesi J Blok No. 1 
Ankara 
Fevzi Çakmak Sok. 36/6 
Ankara 12 39 13 
Necatibey Cad. 58/5 
Ankara 12 66 16 
Tunalı Hilmi Cad. 62/1 

12 40:68 


Ankara 


DUYURU 


T. C. Bayındırlık Bakanlığı Demir- 
yollar, Limanlar ve Hava Meydanları 
İnşaat Reisliği Limanlar VI. Bölge Mü- 


— dürlüğü Gemlik Barınak İnşaatı Kont- 
rol Mühendisliği görevi için bir adet 


Etüd - Proje ve Yapım Bölüm İşleri 
için iki adet mühendise ihtiyaç olduğu 
bildirilmiştir. l 

İsteklilerin adı geçen Reisliğin 
Personel Müdürlüğüne müracaatları 
(Karayolları Genel Müdürlüğü Sitesi 
B - Blok Kat 3 Yücetepe - Ankara) du- 
yurulur. 


6822 sicil numaralı üyemiz Recep 


İstanbul Devlet Mühendislik ve 
Mimarlık Akademisi bünyesinde, gece 
ve gündüz bölümü öğrencileri ile me- 
zunlar için bir iş bulma bürosu kurul- 
muştur. 

Müracaatların İDMM Akademisi 


İş Bulma Bürosu - Yıldız adresine ya- 


pılması. Tel, 47 34 30 
—o00—— 


6814 sicil numaralı üyemiz Ünal 
Onbaşlı Odamızdan almış olduğu kim- 
lik belgesini yitirdiğinden yenisi dü- 
zenlenmiştir. Duyurulur. 


Görey Odamızdan almış olduğu kimlik 
belgesini yitindiğinden yenisi düzen- 
lenmiştir. Duyurulur. 

——000—— 


6589 sicil numaralı üyemiz Nusret 
Gürbüz Odamızdan almış olduğu kim- 
lik belgesini yitirdiğinden yenisi dü- 
zenlenmiştir. Duyurulur. 

—— o00—— 


2059 sicil numaralı. üyemiz Feri- 
dun Uragun Odamızdan almış olduğu 
kimlik belgesini yitirdiğinden yenisi 
düzenlenmiştir. Duyurulur. 
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4313 sicil numaralı üyemiz Rahmi Altınay Onat'ın aramaz 
dan ayrıldığını üzülerek bildiririz. 1980 yılında Söke'de doğa 
R. Altınay Onat, 1963 yılında İ.T.Ü. Inşaat Fakültesini bitirmiş 
tir. İnşaat Mühendisleri Odası ve Türkiye Mühendislik Haberle 
ri merhuma Tanrdan rahmet, yakınlarına ve meslekdaşlarına : 
başsağlığı diler. 


(TİMYAD) dan bildirilmiştir 

Sayın meslekdaşlarımızı üye olmağa davet eylediğimiz (TİMYAD) ı da- 
ha iyi tanıtabilmek için 1972 yılı birinci altı ay sonundaki durumunu kısa- 
ca bilgilerinize sunmayı uygun bulduk. 

1 — En önemli sorunumuz (ÜYE ARTIŞI) ; 

Odamız üye sayısı 7 335 den 8:900 yükselip 1 500 küsur artış kayıt eder- 
ken (TİMYAD) üye sayısı 888 den 932 ye yükselerek 44 artış kayıt edebil- 
miştir. Her ne kadar 9 000 üyenin “o 10'u oranında üyemiz varsa da artış 
oranımız Odanınkine oranla ancak 1/3'ü bulmaktadır. 

Odamız üyeleri arasında, sosyal dayanışmayı arttırmak amacıyla ku- 
rulmuş (TİMYAD) a gençler, henüz çok erken olduğunu, yaşlılar, gelecek- 
lerini başka yollardan sağladıkları nedeniyle üye olmadıkları iddia edilmek- 
tedir. Bu kadar (BENCİL) düşüncelerden meslekdaşlarımızı tenzih eder, bü- 
tün meslekdaşlarımızı (TİMYAD) a birbirlerine kolayca yardım edebilmek 
için bu sosyal hizmete katılmağa çağırırız. 

1 — DÜZENLİ ÖDEME YAPAN ÜYE SAYIMIZ: 

1960 yılında kurulan (TİMYAD) 12 sene içinde, Odamız üyelerinden 
ancak YÜZDE ONUNA sesini duyurabilmiş, varlığından haber vermiş, fakat 

“ne yazık ki (285) üyemiz (15 taksitten fazla borçlu oldukları için bunlara 
kayıp edilmiş üye gözüyle bakılarak, vefatları halinde yapılacak ödeme 
(TİMYAD) veznesine irat kayıt edilmektedir. Şu hale göre kesin üye sayı- 
mız vefat eden (40) üye ve çıkan, istifa edenler düşünüldükte ancak (500) 
küsurdur. N 

3 — ALTI AY içinde KAYIP EYLEDİĞİMİZ ÜYELER : 


Yalnız bir üyemizi kayıp eylediğimizi üzülerek arz ederiz. Geçen sene- 
nin sonlarında vefat eden iki üyemize de bu altı ay içinde ödeme yaptığı- 
mızdan, toplam ödememiz (18.450 TL.) dir. Buna karşılık üyelerimize bir tak- 
sit masraf karşılığı ile birlikte iki taksit yani altı ay içinde (YİRMİ LİRA) 
bir yükümlülük verilmiştir. Dikkatinize sunarız. 

4 — ÜYELERİMİZİN BORÇLARI : 

“ İlişiği (TİMYAD) ile kesildiği arz edilen 285 üyeden olan alacağımız 
hariç olmak üzere ve çok takribi bir hesapla (19.000) lira civarındadır. 

5 — VARLIĞIMIZ: ” 

Sene başında 100.000 lira civarında olan varlığımız bu altı ayın sonun- 
da (120.000) liraya yükselerek 20.000 lira bir artış sağlamıştır. Yapılan tah- 
silâta gelince; yapılmış ödemelerle birlikte 40.000 lira civarındadır. Alacak- 
larımızla birlikte toplam varlığımız ise 140.000 lira civarında olması gerek- 
mektedir. £ 

Görülüyor ki (12) senedenberi (TIMYAD) gelişmiş ve emekleme dev- 
resini tamamlayarak erginliğe doğru yol almaktadır. Odamız üyeleri iltifat 
ve teveccühlerini esirgemedikleri takdirde daha da çabuk erginleşeceğinde 
hiç süpheniz olmamalıdır. Çok kıymetli ilgilerinizi bekler, bütün meslekdaş- 
larımıza, saygılarımızı sunar sağlıklar ve tüm işlerinde başarılar dileriz. 

(TİMY.AD) 
Türk İnşaat Mühendisleri 
YARDIMLAŞMA DERNEĞİ 
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